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Vezetdi osszefoglalo

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet (Leader helyi akciécsoport) Nyugat-Dunantiilon, Vas megye
magyar-szlovén hatar mentén elhelyezkedd, a Szentgotthardi és az Oriszentpéteri térségekre
kiterjedé teriilete. Tertleti hatdlya a szentgotthardi kistérség 15 és az Oriszentpéteri kistérség
18 telepiilésére terjed ki. Mindkét térség hasonlé adottsagokkal és problémakkal kiizd,
teriiletileg homogén egységnek tekinthet6. A két térség sajatossaga, hogy apréfalvas
teleptilésekbdl all, amelyek tavol vannak nagyvarosoktdl, régiés kozpontoktol. A telepiiléseket
egyarant érinti az elvandorlasokbol fakado ,természetes fogyas”, foként a munkalehet6ségek
hidnya miatt. Ezért az akcidcsoport altal elkészitett helyi fejlesztési stratégia olyan jovéképet
vazol el, ahol az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet térsége egy élhets, természeti és kulturalis
értékekben gazdag kozép-eurdpai tertiletté vali ahol a lakossag a HACS teriiletén tevékenykedd
vallalkozasokkal, civil szervezetekkel egyiittmiikédve javulé életviszonyokat biztositanak,
ontudatosan apoljak, védik a hagyomanyos érteket és fenntarthaté6 moédon fejlesztik, wjitjak a
helyi gazdasagot. A térség szilikségleteihez valé kapcsolddast a helyi fejlesztési stratégiaban
meghatarozott célkitiizések biztositjak.

Ezzel Osszhangban Kkeriiltek meghatarozasra az atfogd célok, amely két f6 iranyvonalat
hataroznak meg:

[ | Atfogd cél(ok)
Versenyképes Vidék - A helyi gazdasag aktivitasanak fejlesztése, egyiittmiikodo
helyi gazdasagok
Elhet6 Vidék - A helyi kozosség életmindségének javitasa

Specifikus célok
Versenyképes, mindségi helyi

termék elgallitas és értékesités a
helyi gazdasag fejlesztése
érdekében

SZ.
2. A térség idegenforgalmanak,
vonzerejének novelése
3. Helyi k6zosségi célu
kezdeményezések, kozosségi élet
tereinek gazdagodasa a helyi
identitas erdsitése érdekében

A stratégia megvaldsulasaval a 2014-2020-as programozasi id6szak végére a helyi kozosségi
kezdeményezések tamogatasa révén a helyiek életviszonyai javulé tendenciat fognak mutatni, a
természeti, kulturalis, népi épitészeti értékek hosszu tavon fennmaradnak. A helyi identitas
tudat erdsitése érdekében megvaldsitott fejlesztéseknek koszonhetGen a telepiilési elvandorlasi
folyamat mérsékelhet6. A térségekre jellemz6 helyi termékek el6allitdsa, helyben torténd
feldolgozasa el6térbe kertil, értékesitésiik, piacra jutasok biztositotta valik, ezaltal folyamatosan
novekszik a helyi termékek iranti kereslet, amely hosszu tavon a térség gazdasagi fejlédésének
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beinduldsahoz is hozzajarul. A gazdasagi fejlédés megindulasaval munkahelyek teremtddnek, a
helyi élelmiszerek eldallitasa, feldolgozasa és értékesitése helyi munkaer6é alkalmazasaval
torténhet, amely nagymértékben hozzajarul a térség népességmegtartd erejének novekedéséhez
és lassitja a fiatalok elvdndorlasi folyamatat. A helyi adottsagokra (a térség kornyezeti, kulturalis
értékeire) és hagyomdanyokra épilé fenntarthatd turisztikai szolgaltatas fejlesztésekkel a
térségbe latogatok szama novekszik, amivel a térség bels6 integracids szintje erésodik. A helyi
kozosségi kezdeményezések és civil szervezetek altal apolt kozosségmegtartd, erdsitd
programok tdmogatasaval a kozosségi élet er6sodik, ami hozzajarul a telepiiléseken él6k
identitasérzetiik javulasahoz a térség tarsadalmi fejlédéséhez.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa a Vidékfejlesztési Program és az

EU2020 céljaihoz

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet altal elkészitett Helyi Fejlesztési Stratégia olyan atfogd
célokat, specifikus célkitlizéseket iranyoz el6, amelyek els6sorban a helyi akciécsoport
adottsagaira alapoz, ezzel parhuzamosan a térség gyenge pontjaiként meghatarozott
fenyegetések javulasat szolgaljak. A LEADER program altal a 2014-2020-as id6szakban elérhetd
fejlesztési forras akcidcsoportunk esetében kb. 380 milli6 Ft, ezért az intézkedések
meghatarozasakor els6sorban a katalizator jellegli, kisebb beruhdazasi jellegli fejlesztések,
kezdeményezések tdmogatdsat helyeztiik eldtérbe, amelyek alapjat képezhetik egy késébbi
fejlesztési projektnek is.

A Helyi Fejlesztési Stratégia illeszkedését az EU2020, a Partnerségi Megdllapodas és

Vidékfejlesztési Program célkitlizéseihez az alabbiakban részletezziik:

KSK rendelet tematikus céljai, Partnerségi Megallapodas prioritasai:
e A kutatds, a technologia fejlesztés és innovacié megerdsitése

e AKkis- és kozepes vallalkozasok versenyképességének fokozasa

e A foglalkoztatas novelése (a gazdasagfejlesztési, a foglalkoztatasi, oktatasi, tarsadalmi
felzarkézasi szakpolitikak altal, tekintettel a tertileti kiilonbségekre)

e A tarsadalmi befogadas elémozditasa és a szegénység elleni kiizdelem

e A tarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok kezelése

e A gazdasagi novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések

e A gazdasagi szereplok versenyképességének javitasa és nemzetkozi szerepvallalasuk
fokozasa

Illeszkedés indoklasa: Gazdasagfejlesztési hatasat tekintve a HFS tamogatja a vallalkozasok,
helyi termel6k technologiai fejlesztéseit, amely altal javul a térségben 1j vallalkozasok johetnek
létre, a mar miikodé vallalkozasok versenyképessége javul, piacra jutasuk is biztositotta valik. A
stratégia kisebb beruhazasokat tamogat a szilikds forraskeretb6l adéddan, igy kozvetlen
foglalkoztatas novel6 hatdsa nincs, els6sorban az 6nfoglalkoztatas és mar meglévé munkahelyek
stabilitasat célozzak meg a fejlesztések. A HFS nagy hangsalyt fektet a kozosségi
kezdeményezések tamogatasara, amelyek a helyi identitastudat erGsitéséhez, egyiittmiikodések
kialakulasahoz jarulhat hozz4, a tarsadalmi felzarko6zast és fiatalok helyben maradasat segitik.
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Vidékfejlesztési Program:

e Tudasatadas és innovacio eldmozditasa a mez6gazdasagban, az erdégazdalkodasban és
a vidéki térségekben

e A mezdgazdasagi lizemek életképességének javitasa és a versenyképesség fokozasa
valamennyi régioban és a mez6gazdasagi termelés valamennyi tipusa esetében,
valamint az innovativ gazdalkodasi technol6giak és a fenntarthat6 erd6gazdalkodas
elémozditasa;

e A tarsadalmi befogadas elémozditasa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi fejlédés
tamogatasa a vidéki térségekben

Illeszkedés indoklasa: A stratégia a helyi termék el6allitast, turisztikai attrakciofejlesztést,
egyedi és kozoOsségi gazdasagfejlesztést, valamint kozosségi céli kezdeményezések tamogatasat
célozza meg. A helyi termék el6allitas a stratégia leginnovativabb eleme, ahol az integracid is
fokozottan jelen van. Az egyes projektek esetében az 4j termelési technolégiak kidolgozasa,
versenyképességének fejlesztése, kapacitasbévités, bemutatomiihelyek kialakitasa jelenti az
Osszekapcsolodasat az egyiittmiikodés létrehozasanak 0Osztonzése jelenti. A stratégia
gazdasagélénkité célja mellett Osztonzi a tarsadalmi befogadas el6mozditdsat kozosségi
kezdeményezésli programok tdmogatdsaval, amelyek f6 célja a fiatalok helyben tartdsa, a
telepiilések életviszonyainak fejlesztése, a helyi identitastudat erdsitése a térségi szereplékben.

2. A stratégia elkészitésének maddja, az érintettek bevonasanak folyamata

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet a 2007-2013-as Helyi Vidékfejlesztési Stratégia készitésekor,
majd az évkozi feliilvizsgalatkor is nagy hangsulyt fektetett a helyi lakossag, térségi szerepl6k
bevonasara a tervezésbe. A HFS tervezés kozosségi bevonasi modjai az alabbiak szerint valésult
meg:

I. Webes alapu igényfelmérés

1. Elektronikus titon térténd igényfelmérés

v' A 2014-2020-as Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésének megkezdésérdl az egyesiilet
tagsaga (6nkormdanyzatok, civil és vallalkozdi szféra), valamint egyiittm{ikodé partnerei
(Orségi Nemzeti Park, Szentgotthardi TDM), nyertes projektgazdak elektronikus levél
formajaban keriiltek értesitésre, amelyben roviden osszefoglalasra keriilt a HFS
elkészitésének tervezett ilitemezése. (85 db email cim). Az elektronikus hirlevél a 3
alkalommal Kkeriilt kiildésre (1. Ertesités HFS tervezés megkezdésérdl, 2. Projektotlet
gyljtés, 3. HFS draft elfogadasa, ismertetése)

v Projektotlet adatlap és onkormanyzati fejlesztésekre irdnyulé kérdéiv kikiildése az
érintetteknek (6nkormanyzatok, civilek vallalkozdk) - (85 db email cim)

2. Honlapon térténd informdciényujtds - www.orsegleader.hu

v Az Egyesiilet honlapjan tajékoztaté formajaban értesitettiik a térségi szerepléket a HFS
tervezésérdl.

v' A honlapon kilén meniipontot hoztunk létre, ahol kizarélag a HFS tervezéssel
kapcsolatos aktualis informaciékat osztottuk meg naprakészen.
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v A HFS tervezési tajékoztatd mellett parhuzamosan projektotlet gytjtési felhivast tettiink
ko6zzé, amelyhez kapcsoléddan elkészitésre Kkeriilt egy elektronikus kérddiv és
projektotlet gyijt6é adatlap. A kérdéivet és az adatlapot word formatumban is elérhet6vé
tettiik a honlapunkon. A projektétlet gy(jtési idészakban 102 projektotlet érkezett be az
Egyesiilethez. (48 Onkormadanyzati, 28 civil, 26 lzleti szféra javaslat). A benyujtott
projektotlet adatlapot a munkaszervezet rendszerezte és nézte at els6 korben illeszkedés
kapcsadn és tajékoztaté emailben valaszolt a projektotlet gazdanak javaslatainak
beérkezésérdl és az esetleges mddositasi javaslatait is megfogalmazta a munkaszervezet.
Ezek kozul 36 db VP horizontdlis, illetve egyéb palyazati lehet6séghez kapcsol6do
fejlesztési elképzelés érkezett, amelyek tartalmi illeszkedésérdl tajékoztatast adtunk a
benytjtd szamara email TUzenetben. A projektotletek rendszerzést kovetSen
el6terjesztésre kertiltek a Tervezést Koordinal6 Csoport felé. A benyujtott projektotletek
f6 fokuszai: helyi termék el6allitas fejlesztése, turisztikai célu fejlesztések, teleptilések
kozosségi célu fejlesztései, kozosségi feldolgozdk, marketing.

3.  Facebook oldal -  https://www.facebook.com/%C5%90rs%C3%A9q-Hat%C3%Alrok-
N%C3%A9k%C3%BCI-Leader-Eqyes%C3%BClet-754626041320026/-  Aktudlis  informdcidk
megosztdsa

I1. HFS tervezési forumok, miihelybeszélgetések szervezése

v' A kérdéivezés és projektotlet gy(jtés mellett térségi projektotlet gyiijté forumokat a
szentgotthardi és kiemelten a kedvezményezett jarasi teriiletén 1év6 Oriszentpéteri
térségben kiilon az egyes szférak szamara, ahol a 2014-2020-as Vidékfejlesztési Program
bemutatdsat kovetéen tematikus miihelybeszélgetés keretében oszthattdk meg a
résztvevok projektjavaslataikat.

v' A miihelybeszélgetések szervezésekor kiilon-kiilon keriiltek osszehivisra az egyes
szférak helyi termelés, turisztikai cél4, civil szervezetek kezdeményezései,
onkormanyzati fejlesztések témakorokben. (Az esemény alapadati, résztvevok, rovid
Osszefoglald a HFS 1. sz. mellékletében érhet6 el)Az egyes miihelybeszélgetések
alkalmaval feltarasra keriiltek az egyes szférakat érint6 problémak, amelyek
veszélyeztetik vagy hatraltatjak egyes fejlesztések megvalositasat. A problémak feltarasa
mellett a miihely kapcsan atfogé képet kaptunk a fejlesztési igényekr6l, kozos
szférankénti iranyvonal keriilt meghatarozasra, amelyek figyelembevételével illetve
mentén a HFS célrendszere is felépiilhetett.

I1I. Tervezést Koordinal6 Csoport felallitasa, tervezoi csoportiilések

v A tervezést az Egyesiilet altal felallitott Tervezést Koordinalé Csoport (TKCS) végezte és
koordinalta, amely 7 f6bdl allt (lasd 8. fejezet). A csoportban az 2 énkormanyzat, 1 civil
és 1 vallalkozoi szféra képviseldi egyarant képviseltették magukat, tovabba olyan kiils6
szakérték (Orségi Nemzeti Park képvisel6je, megyei TOP tervezd, MNVH stb.), akik a
megfelel6 szintii stratégiai tervezés kivitelezését biztositottak. A Tervezést Koordinald
Csoportba a tervezési teriiletet alkotd két térség szakemberei keriiltek bevalasztasra, a
kedvezményezett kategoéridba sorolt Griszentpéteri térséget képviseld tervezdk aranya
60%-ot képviseltek a csoportban. A megvalasztott tagok képviselt szférajukon kiviil
egyéb szervezetekben (TDM, kistérségi tarsulas, MNVH, civil szervezetek) is érdekeltek,
ezért a HFS tervezése soran az egyes szférak részvétele biztositott volt. A HFS tervezés

6
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soran a turisztikai fejlesztések kapcsan a Szentgotthardi TDM szervezettel és az Orségi
Nemzeti Parkkal folytattunk egyeztetéseket. Az emlitett szervezetek képvisel6i a TKCS
tagjai is egyben. Az egyeztetések eredményeként megerdsitésre keriilt a térség
vonzerejének, versenyképességének megbrzése érdekében tovabbi turisztikai attrakcidk
és helyi termékek, mint turisztikai kinalati elem fejlesztése is. A koérmendi jaras
kedvezményezett jarasi kategoridba tartozik, a hatranyos helyzet abbdl adddik, hogy a
jaras lakonépessége nem éri el a megye lakénépességének 30%-at, illetve magas a
munkanélkiiliség, ezért hatranyos  helyzetiiekkel foglalkozé (2006  6ta
kézmunkaprogram végrehajtasa) polgarmester (Oriszentpéter varos) is megvalasztasra
kertilt TKCS tagnak. Csorotnek kozség képviseletében - igaz a szentgotthardi jarashoz
tartozik a telepiilés - (lakossag fele roma szarmazasu) a polgarmester szintén TKCS
tagként segitette a tervezést a hatranyos helyzetli csoportok érdekképviselete
érdekében. A tervezés soran a hatranyos helyzetliek érdekeit szem el6tt tartva
munkalehet6ség, munkavallaldss megteremtését eldsegité fejlesztések iranyvonalai
kertlltek meghatarozasra, ezzel is segitve a hatranyos helyzetliek életkoriilményeinek
javitasat.

v’ A TKCS munkdjat, operativ végrehajtasi feladatait az egyesiilet munkaszervezete
segitette. A TKCS a sajat maga altal felallitott litemterv alapjan latta el tervezési feladatait
tematikus  kiscsoportokba  tomorilve  (gazdasagfejlesztés, természet-él6hely-
kornyezetvédelem, kozosségi célu, egylittmiikodési programok). A TKCS a térségi
szerepldk altal benyujtott projektjavaslatokat VP, HFS illeszkedés mentén atvizsgalta,
rendszerezte és a tematikus csoportok az egyes célkitlizések, intézkedések tartalmanak
megfogalmazasakor tekintettel voltak a benyujtott, helyi sziikségleteket tartalmazd
javaslatokra.

IV. Konzultacio biztositasa személyesen, elektronikusan, telefonon

A HFS tervezésével kapcsolatos, a kozosség részvételét alatdmasztd események listdja a stratégia
1. sz. mellékletét képezi.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet (Leader helyi akciécsoport) Nyugat-Dunantilon, Vas megye
magyar-osztrak-szlovén hatar mentén elhelyezkedd, a Szentgotthardi és az Oriszentpéteri
térségekre kiterjedd teriilete. Az akcidcsoport teriilete 519,28 km, amely 33 telepiilést foglal
magaba (2 .sz. melléklet: Telepiilés lista).

Allandé lakosainak szama: 20.495 6 a 2014. januar 1-jei adatok alapjan. A HACS altal lefedett
tertilet két jarashoz tartozik, a Szentgotthardi kistérség 15 telepiilése 6nall6 jarasként miikodik,
mig az Oriszentpéteri térséghez tartozo 18 telepiilés a kormendi jarashoz tartozik.
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A kedvezményezett jarasok besorolasarol szoldé 290/2014 (X1.26.) Kormanyrendelet alapjan a
HACS altal lefedett teriilet koziil a Szentgotthdrdi jards a nem besorolt jardsi kategéridba
tartozik. Az Oriszentpéteri térséghez tartozé telepiilések a kérmendi jarashoz tartoznak a
290/2014. (XI.26.) Kormanyrendelet alapjan szintén a nem besorolt jarasi kategdriaba tartozik.
Azonban azokban a megyékben, ahol a kedvezményezett jardsok lakénépessége nem éri el a
megye lakénépességének 30%-dt, a megyén beliili kohézié erdsitése érdekében a megyei
kézgyiilések regiondlis szempontbdl kedvezményezett jardsokat jelélhetnek ki. A vas megyei

kozgviiles 82/2015 (X1.27.) szamu hatdrozata alapjan _a Kormendi _jardast a 290/2014

jelolte ki. A Korm rendelet alapjan a regiondlis szempontbdl kedvezményezett jardsok a
kedvezményezett jardsokkal azonos elbirdldsban részestlnek.

Torténelmi oroksége mindkét térségnek, hogy évtizedekig el volt zarva hataron-atnyulo
kulturalis és gazdasagi kornyezetétdl. A térségben szlovén és német nemzetiségii lakossag is él
Orizve sajatos kulturajat, identitasat. Az egész térség értékes természeti tertileten talalhato,
jelentds része nemzeti park (Orségi Nemzeti Park), helyi és Natura 2000-es védelem alatt allé
teriiletek talalhaték. Az akciécsoport teriiletén helyezkedik az Orség, amely az egyetlen
tajegység az orszagban, amelynek elnevezését nem foldrajzi fogalom, hanem sajat torténelme
adja. A kozos vallas, hasonlé szokasok, épitkezési mod és nem utolsésorban a kistajhoz vald
tartozas tudata tomoriti egységgé a falvakat. Turisztikailag nemcsak a torténeti, a néprajzi, vagy
a statisztikai kistérség telepiilései vannak egymadsra utalva, hanem a kornyezd térségek -
Vendvidék, Rabavidék (Szentgotthardi térség- is hozzajarulnak a térség fejlédéséhez,
gazdagitjdk kinalatat. Az Orségi és a Raba-vidéki telepiilések hasonlé adottsagokkal és
problémékkal rendelkeznek. A két térség sajatossaga, hogy aprofalvas telepiilésekbdl all,
amelyek tavol vannak nagyvarosoktdl, régids kozpontoktdl. A telepiiléseket egyarant érinti az
elvandorlasokbol fakadd ,természetes fogyas”, f6ként a munkalehet6ségek hidnya miatt. A
telepiilési O6nkormanyzatok nagyon aktivak telepiilésfejlesztés szempontjabdl, tovabba a
telepiilési civil szervezetek tevékenységiikkel nagymértékben hozzajarulnak els6sorban a helyi
identitas erdsitéséhez, a telepiilések élhet6bbé tételéhez és a térségi vonzerd noveléséhez. A
térségben szamos (csak az Oriszentpéteri térségben 15-18 db) helyi termeld, helyi termék
el6allité miikodik és nagyon sok jelenleg tervezési fazisban 1év6 kezdeményezés van (U helyi
termék, meglévé bovitése - pl. méheskert program), amely a helyi gazdasag fejlesztéséhez,
munkahelyek megtartasahoz, indulé vallalkozdsként munkahelyek teremtéséhez jarulhat hozza.
A jelent6s idegenforgalomi latogatottsag miatt a turisztikai szolgaltatasokat nyujté falusi
szallashelyek szama jelent6s, turisztikai programlehet6ség (kalandparkok, rekreacio, stb.)
azonban kevés. A nemzeti park mellett a helyi falusi szalldsadok részérdl prioritas a
vendégéjszakak novelése turisztikai szolgaltatasok biztositasaval szallashelyhez kapcsolodva és
6nallé progamlehet&ségként.

Vidékfejlesztési és turisztikai szempontbdl a két térség 1998 ota folyamatosan kozos
egylttmiikodési projektekben, programokban vesz részt. A két térség telepiiléseit érintve egy
hazai (Orség-Vendvidék Naturpark) és egy nemzetkézi Naturpark (Orség-Raab-Goricko
Naturpark) is kialakitasra kertilt a vidékfejlesztés egy formajaként, amelynek segitségével kozos
egylttmiikodések, fejlesztések megvaldsitasara keriilt sor. A Naturparkok kialakitisanak a
legfontosabb szempontjai az egységes kulturtaj, egységes arculat kialakitasa, jelentds természeti
értékek megléte, telepiilések és térségi szerepl6k kozotti egyiittmiikodési kapcsolatrendszerek
kiépitése, a fenntarthato fejlédés elvére épité komplex teriiletfejlesztés volt. A Naturparkok
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amellett, hogy hozzajarultak a jellegzetes természeti és kulturtaj megérzéséhez, kiemelkedd
lehet8séget nyujtottak és nydjtanak ma is regiondlis fejlesztési, valamint hatar menti és hataron
atnyulé tAmogatasokban val6 részvételre.

Az elmult évtized soran szamos kozos program megvaldsitasara keriilt sor, pl. Osztrak-Magyar
hatdron atnyulé program keretében a Raba-vidéki Csorotneken, Magyarlakon, és az Orségi
Magyarszombatfan a sz6l6hegyek fejlesztése; turisztikai szempontbdl a hatar mentén és
atnyulva kerékparut halézat kijel6lése és kitablazasa.

Szervezeti szinten is valdsultak meg kozos palyazatok, 2004-ben E-kodzigazgatas palyazat Keriilt
benyujtasra, amelyet az 6riszentpéteri és szentgotthardi kistérség kozosen nyujtott be.

2007-ben szintén a két térség kozos egyiittmiikodésének koszonheten - igaz Orség név alatt
futva — Magyarorszagrol az Orség kapta meg a tiz leggyorsabban fejlédé eurépai vidék turisztikai
helyszinnek jar6 uniés EDEN-dijat.

Az Oriszentpéteri és a Szentgotthardi térségek kozotti kapocs a vidékfejlesztés, turizmus,
gazdasagfejlesztés természetvédelmi, néprajzi és egyéb terlleteken vitathatatlan, teljes
egészében homogén és koherens teriiletnek szamitanak, bizonyitja ezt az elmult idészak sikeres,
kozos egylittmiikodése. A két tajegység kozott nincsenek mesterségek hatarok, egymasra utalva
és épitkezve tevékenykednek a térségek fejlédése érdekében.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek elemzése

4.1. Helyzetfeltaras
4.1.1 Térszerkezeti adottsagok

Az Orség Hatarok Nélkiil helyi akciécsoport teriileti illetékessége a szentgotthardi kistérség 15
és az Oriszentpéteri kistérség 18 telepiilésére terjed ki. Legnagyobb telepiilése Szentgotthard,
mikrotérségi kozpontja Oriszentpéter. Szentgotthard és Oriszentpéter varosok jol kiépitett
infrastruktdraval és a térségi atlagnal fejlettebb intézményhalézattal, valamint miik6dd
vallalkozasokkal rendelkeznek.

Mindkét térségre jellemzé az apréfalvas telepiilésszerkezet, az Orség sajatossaga a "szeres", a
Vendvidék sajatossdga a  "szdérvany" telepiilésszerkezet. A  térségek  kiilonleges
teleplilésszerkezeti vondasai, tajképei a kozos turizmusnak is fontos alapjat képezik. A
kistelepiilések  alapinfrastruktira tekintetében megosztottak, egy résziik teljes
alapinfrastruktaraval ellatott, azonban megfigyelhet6ek sok esetben hianyossagok is. Erételjes
az elvandorlas és a népesség eloregedése. Ezeken a Kkistelepiiléseken alig taldlhato aktiv
vallalkozas. A térség apréfalvainak lakossaga Szentgotthard és Oriszentpéter varosokban, vagy a
megye mas varosaiban taldlnak munkalehetdséget, ezen kiviil az orszaghatar kozelsége miatt
szlovén és osztrak teriileten van lehet6ség az elhelyezkedésre. A 2007-2013-as programozasi
id6szak végrehajtasa el6tt nagy szamban alltak a kistelepiiléseken {iresen all6 ingatlanok, telkek
hasznositatlanul, amely ko6ziil ma mar szamos felgjitasra kertilt és funkcidval is ellatott, azonban
még most is jelentés szamu ilyen ingatlan, telek var hasznositasra, befektetésre. Mindkét
térségben kevés, a viszonylag magas létszamot foglalkoztaté vallalkozasok - Szentgotthard
varos kivételével - szama; a befektet6k - az osztrak-szlovén hatar kozelsége miatt - varosokba
telepitik ipari vallalkozasaikat. Az akciécsoport harmas hatar menti fekvésébdl adédéan szamos
elénnyek és veszéllyel is rendelkezik. Eldnyei kdzott fontos kihansulyozni a hataron tuli piacok
felvevbképességét/hajlandésagat, a munkalehet6ségek elérhetGségét. Veszélyei kozott
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megemlitendd a népesség fogydsa a munkavallalasbél adéddan (kiilféldi munkavallalas esetén
viszonylag magas a kiilféldon letelepedék szama a kedvezdbb juttatasi rendszer és bér miatt).
Napjainkban egyre nagyobb veszélyként jelen meg a migransok jelenléte a térségbe, mivel a
harmashatarbdl adéddéan Szentgotthdrd a legkozelebbi hataratkelési pont az EU nyugati
orszagaiba. Szentgotthardot a 2015. év végén ideiglenesen felallitott regisztraciés pont
idegenforgalmi szempontb6l hatranyosan érintette, tobb mint felére csokkent vissza a
Magyarorszagra atlépd kiilfoldiek szama, illetve a vendégéjszakak szama is elmaradt a korabbi
évekhez viszonyitva. A migrans helyzet fokozodasa illetve a migransok megjelenése a térségben
mind a szentgotthardi, mind pedig az Orségben jelentds, elsésorban az idegenforgalmat érinté
karokat okozna -amely hossza tdvon hozzdjarulna a helyi gazdasadg amortizal6dasahoz - a
kozbiztonsag romlasa mellett.

A térség oktatasi, egészségiigyi infrastruktiraja kialakult, de rossz allapoty, sok helyen
felujitasra szorul6 ingatlanokban és elavult eszkozrendszerrel miikodnek.

A térségben pénziigyi gazdasagi szolgaltatasokat, tanacsadasokat végzd szervezetek még a
varosokban sincsenek maradéktalanul jelen. A kisebb telepiiléseken pedig gyakorlatilag teljesen
hidnyoznak. Ezeknek a szolgaltatdsoknak a nyujtasara kialakitott infrastruktdra sok helyen nem
all rendelkezésre. A varosoktol tavoli kis telepiilések lakdi gyakorlatilag nem tudnak igénybe
venni szamos kozosségi szolgaltatast. A 2007-2013-as programban az 1.000 f6 alatti telepiilések
szamdra Integralt Kozosségi és Szolgaltatdé Terek pdalyazati lehet6séggel egy-egy telepiilésen
betoltésre kertilt ez a hianyossag, azonban sok helyen még mindig nem megoldott ez a probléma.
(A 2007-2013-as id6szakban a HACS jelenlegi teriiletén csak 4 db IKSZT kialakitasara keriilt
sor.) Ennek megoldasara tobb helyen telehdzat miikodtetnek, amelyek részben megoldjak ezt a
probléméat. Ezért fontos lenne a mikrotérségi, kozds dnkormdnyzati hivatali kdzpontokban
legalabb a ko6zosségi szolgaltatdsok elldtdsara alkalmas ingtalanok kialakitasa, elsGsorban
meglévo, funkcié nélkiili épiiletek megfelel§ atalakitasaval.

A szabadidés infrastruktura fejlesztése rendkiviil fontos lenne. Szamos telepiilésen vannak ilyen
elemek, de elavultak és nem képeznek térségi halézatot. A telepiilések népességmegtarté ereje
nem fokozhaté és a turizmus fejlesztése sem valosulhat meg megfelel6 szabadidds
infrastruktdra halézat nélkil. A 2007-2013-as idészakban szamos falusi szallashely létesiilt,
azonban turisztikai szolgaltatasok (pl. kalandpark, vizi turizmus fejlesztése, egyéb rekreacios
szolgaltatasok) fejlesztése nem valésult meg. A térség szabadidés létesitményei, parkjai,
sportlétesitményei altalaban mindenhol felGjitdsra szorulnak. Az aktiv turisztikai célu
attrakciok, infrastruktarak fejlesztése, korszertsitése sziikséges az idegenforgalom és a helyben
toltott vendégéjszakak novelése érdekében, amelyek révén a szabadidd hasznos eltoltését, aktiv
turisztikai fejlesztési iranyokra épitve tematikus turadtvonal halézat, témaparkok pihend és
kilatohelyek, informaciés tablarendszer, szallashelyekhez kapcsolédéan  turisztikai
szolgaltatasok kialakitasara keriilhet sor.
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Legfontosabb problémak:
e A telepiilések lakossagszama alacsony

e A népesség folyamatos elvandorlasa, fogyasa figyelhetd meg évrdl-évre
e Kevés a képzett, munkaképes koru lakossag a telepiiléseken
e Munkalehetdséget biztositd vallalkozasok hianya

Lehet6ségeink:
e Az akciécsoport teriiletét képezd térségek f6 kitorési pontja a turizmus, ezért a térség

természeti és kulturalis adottsagaira épiild turisztikai jellegli és helyi termelést el6térbe
helyez6 fejlesztések kihasznalasa, idegenforgalom fejlesztése

4.1.2. Kornyezeti adottsagok

Az akciécsoport teriilete (Orség, Vendvidék, Raba-volgy) hazank kiilonleges, folydk és patakok
altal formalt dombvidéke, ahol a vizeny6s, nehezen jarhat6é volgytalpakat dimbes-dombos
kavicshatak vonulata 6vezi. Eghajlata nedves szubalpin jellegi, az éves csapadékmennyiség 650-
950 mm koz6tt van, emiatt forrdsokban, vizfolydsokban gazdag. A patakok felduzzasztasaval
turisztikai szempontbdl is jelentGs mesterséges tavakat hoztak létre. Legjelentésebb folydja a
Raba, mely nagy folydink koziil egyedill Orizte meg szabdlyozatlan medrét. Masik jelentds
vizfolyas a Zala (Szala), ami Szalaf6t6l északra ered és kozépen szeli at az Orséget.

A térségre a mozaikos tajszerkezet jellemz6, amelyben a nagyobb kiterjedésli erdéteriiletek és
kisebb mez6gazdasagi tertiletek valtogatjdk egymast. A mozaikos tajat, a mezdk, erd6k, szantok,
szerek tadjharmonikus valtakozasat az itt megtelepiilt emberek alakitottdk ki, alkalmazkodva a
helyi adottsagokhoz. Talajtani szempontbdl termétalaja erdsen kotott, nehéz, hideg,
mészszegény, tobb helyen kaviccsal kevert sargdsbarna anyag. Féként az erddétalajok a
jellemzdek. Jelent6s része erddvel boritott, a faanyagot els6dleges, masodlagos faipari
vallalkozasok hasznositjak. A szant6foldi gazdalkodas mellett kiilonosen az Orségben és a
Vendvidéken a kaszaldson alapuld gyepgazdalkodas volt jelentds.

Orségi Nemzeti Park

Az Oriszentpéteri és a szentgotthardi térségek értékes természetvédelmi teriiletek, amelyek
természeti, kultirtorténeti, néprajzi értékeinek megévasara az Orségi Nemzeti Park tigyel 2002
6ta, hazank tizedik nemzeti parkjaként. Az Orségi Nemzeti Parkhoz tobb tajegység is tartozik:
Orség, Rabavidék, Raba foly6 szabalyozatlan vélgye, a Belsé-Orség és Szentgyorgyvolgy
kérnyéke alkotjak. Osszesen 44 telepiilés hatarat foglalja magaba kozel 44 000 hektaron,
amelybdl 3 086 ha fokozottan védett. A nemzeti park védett kdrnyezetében csak korlatozott
gazdasagi tevékenység végezhets, ugyanakkor a természet allapotanak megérzésérél az Orségi
Nemzeti Park Igazgatésdg gondoskodik. A teriileten kiemelkedd jelent8ségli Natura 2000
teriiletek, védett novény és allatfajok, gyepek és vizes él6helyek taldlhatéak. Az egész nemzeti
park teriilete eurdpai unids kozosségi védelem alatt all6 Natura 2000-es teriilet. T4ji sajatossag a
szamos védett természeti értéket hordozé kaszald gylimolcsésok, és az orszagban egyediilallo
t6zegmoha lapok jelenléte.
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Legfontosabb problémak:
e magantulajdonban lévd foldek felvasarlasa (Nemzeti Park)

e egyre kevesebb a mez6gazdasagban tevékenykedd vallalkozasok szama

Lehet6ségeink:
e mezbgazdasagban elballitott termékek magasabb aranyu feldolgozottsaganak novelése,

helyi termékek kinalatanak bévitése
e természeti és tajképi értékekre alapozot dkoturisztikai lehetéségek jobb kihasznalasa

4.1.3. Kulturalis eréforrasok

Hagyomdnydpolds, é16 hagyomdnyok gondozdsa

Az akciocsoport tertilete népi épitészeti és kulturtorténeti emlékekben gazdag. A dombos teriilet
jellegzetes lak6haztipusai a keritett haz illetve a keritett udvar volt. Ezeknek az épiiletformaknak
jellegzetes egylittese Szalafén, a Pityerszeri Népi Miiemlék egyiittesben eredeti helylikon és
kornyezetiikben tekinthet6 meg. A népi épitészet remekei kozé sorolhatéak a haranglabak is.
Legszebb példaja a pankaszi szoknyas haranglab, amely 1775-ben épiilt. Késébb a téglaépitkezés
elterjedésével alakultak ki az ugynevezett ,kdédisallasos” épiiletek.

Az Orségi és a Raba-vidéki taj képét az itt él6 ember formalta és alakitotta, tartotta fenn az
évszazadok soran. A tajkép alakuldsa a gazdalkodassal fligg dssze. A csalddok Onellatasra
torekedtek, kisparaszti gazdalkodast folytattak. A teriilet természeti adottsagai, jellegzetességei
miatt els6sorban az Aallattenyésztés és az erddgazdalkodads volt jelent6s. A meredekebb
domboldalak kaszaldgylimoélcsosoknek adnak otthont, amik régi hagyomanyos gytimdlcsfajtakat
Oriznek pl. buzaéré szilva, pogacsa alma stb. A gylimolcsok egy részét aszaltak, lekvart féztek és
palinkat készitettek belSle. A Raba-vidék és az Orség lakéi ma is hasonléképpen dolgozzak fel a
gytimolcsoket. A paraszti életben az emberek mindennapi haszndlati targyaik jelentés részét
maguk készitették. A népi mesterségek koziil taldn a legjelentdsebb a gerencsérek, fazekasok
munkaja. Az itteni emberek az agyagos talajt kihasznalva a tanultdk ki a fazekas mesterséget,
amely apardl fiara szallt. A fazekasok a mai napig portajukon aruljuk termékeiket, amely kozott
a tepsik, ldbasok, tanyérok, fazekak megtaldlhatéak. A legjelentésebb fazekas hagyomanyok
Magyarszombatfan lelhet6ek fel. A fazekas mesterség mellett az erd6kbdl addddan a fafaragas és
az asztalossag is nagy hagyomanyokkal rendelkezik. A flizvessz6kbdl kosarakat, a rozsszalmabél
kilonbo6z6 formaju és méretl taroldedényeket, kopicot készitenek. A népi kismesterségeket
(fazekassag, fafaragas, kdpickotés, csuhékészités) végz6 vallalkozasok, civil szervezetek ma is
aktivan végzik tevékenységiiket, az altaluk el6allitott termékek a turizmus egy fontos alapjat
képezik. Kiiléndsen az Orségben vannak nagy hagyomanyai a helyi termelésnek, amely termékek
a varosbdl vidékre latogatéd turistdk korében is hihetetlen nagy érdekl6désnek és
népszerliségnek orvendenek. Az él6 hagyomanyokat apol6 népi kézmiives mesterek (fazekas,
fafarago, csontfaragd, csuhé, szottes, kosarfon6) - vallalkozasukat, bevételeiket els6sorban az
idegenforgalomra alapozva - szinte minden telepiilésen megtaldlhatéak, akik a mai napig
készitik, aruljak kézmiives termékeiket portaiknal, vasarokon, piacokon. A tajegységre jellemz6
kézmiives termékek mellett egyre nagyobb teret hodit az egyéb helyi termékek, helyi termel6k
altal el6allitott vegyszer- és tartdsitészermentes élelmiszerek, novény, zoldségek, gyiimolcsok és
az ezekbdl eléallitott helyi termékek.

A helyi termelésnek szamos elénye van, mind a helyi termel6re, mind pedig a térségre
vonatkozoéan:
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e a helyi termeld sajat termékét arulja, ezért az 4ru nyomon kovethet6sége, mindsége,
termelési modja feloli tajékoztatas biztositott;

e atermékek el6allitasa, értékesitése a térségben torténik, a bevétel is helyben marad, ami
kapcsan erdsodik a helyi gazdasag, a helyben maradas, er6s6dnek a termel§-vevd, varos-
vidék kapcsolatok, né az élelmiszer, illetve ellatasbiztonsag;

e a helyi termelés kozvetleniil hozzajarul a foglalkoztatds noveléséhez, vagy a
foglalkoztatottsag megtartasahoz;

e a friss helyi termékek szezondlis, kornyezetkiméld, hagyomanyos mdédon, nagyobb
élémunkaval, odafigyeléssel eldallitott termék, igy kiilonleges iz vilaga, egyedi termék
kaphaté vasarlaskor, amivel a vasarlé tamogatja a kiskerti, haztaji termesztést, ezaltal
pedig hosszul tavon a faj és fajtagazdagsagot, ez ellenallébb taj és Gshonos fajtak
fennmaraddasat és a hagyomanyos, hazi elkészitési médokat

Az Orségben hires tokmagolajok (és kiilonb6z6é magolajok) mellett helyben késziilt lekvarokkal,
szorpokkel, hdazi Kkészitési sajtokkal, méhészeti termékekkel, aszalt gyilimoélcsokkel,
gytimolcslevekkel, kézmiives csokoladéval stb. varjak a térségbe latogatdkat. A helyi termékek
irant a kereslet az egészséges életmdd, mint szemléletforma térnyerésével folyamatosan né. Az
akciécsoport teriiletén a helyi termékek készitése mint onellaté gazdalkodasi forma és mint
turisztikai attrakci6 is nagyon hangsulyos, ezért fejlesztésiik, bovitésiik a térség fejlédése és a
hagyomanyok apoldsa, meg6rzése szempontjabdl is kiemelked6en fontos. A ndvekvd kereslet
kielégitése a helyi termel6k szamara egyre nehezebb feladat, mivel megfelel6
hattérinfrastruktira hidnyaban nagyobb mennyiségii, volumenii helyi termék el6allitas - pl.
szorpok, gyimolcslevek, lekvarok, dzsemek stb. nem kivitelezhet6. A térségi kisteleptiléseken
él6k jovedelmi helyzete folyamatosan romlik, a munkanélkiiliek foglalkoztatasat pedig a megyei
atlaghoz képest joval gyengébb vallalkozdi szféra egyre kevésbé képes ellatni. Egyre nagyobb
nyomds nehezedik a telepiilési dnkormanyzatokra a bevételszerzési lehet6ségek bovitése, a
megélhetést el6segité megoldasok kidolgozasara a haztartasok részérdl. A telepiilések tobbsége
elindult az dnellatas, gazdalkodova valas utjan. Pl. mezdgazdasagi kozmunkaprogram, amelynek
keretében a megtermelt termény bekeriilhet a helyi kozétkeztetésbe, a falunapok asztalara,
felhasznalasra keriilhet a segélyezésben. Az 6nkormanyzatok fenntartasaban megvalésitasra
keriil6 feldolgozék erre a fejlesztési igényekre tudnanak megoldast kindlni. A kozdsségi
feldolgozok a helyben él6k szamara is lehet&séget nyudjtana sajat készitésli termékeik - pl. sajat
maga altal termelt gylimolcsbél 100%-os gylimolcslé készitésére - eldallitasara, tovabba
lehetGséget biztositana arra, hogy a gazddk, helyi lakossdg megismerjék a gyiimolcs,
z0ldségfeldolgozashoz sziikséges modszereket, amelyhez a megfelel6 hattérinfrastrukturat
(eszkozoket stb.) a feldolgozé tulajdonosa biztositana. A kozosségi feldolgozok kialakitasaval a
kinalati oldal igazodni tudna noévekvé keresleti oldalhoz és a helyi gazdasag meger6sodésével
hosszu tavon Uj munkahelyek teremtéséhez hozzajarulna a térségben. Az elmult években
szamos porta nyitotta meg kapuit az altaluk készitett kis mennyiségii helyi termékek szélesebb
korl megismertetése érdekében. A haznal torténd értékesités mellett helyi termeldi piacok is
miikddnek a HACS teriiletén a helyi termékek kénnyebb elérhetésége érdekében. A 2012-ben
életre hivott Orségi Termel6i Piac kezdettdl fogva sikertorténetnek szamit. Termeldi oldalrél
atlagosan 15-20 allandé résztvevivel és mindig egy-két tjabb termelével tizemel a piac egyre
nagyobb latogatottsag mellett. Az egyre novekvd kereslet miatt a helyi termel8k egyre nagyobb
mennyiségli és mindségli termékek el6allitdsaval probaljadk meg ellatni vasarloikat és
onfenntarté gazdalkodéva valni, azonban a nagy mennyiségl el6allitasnak sok esetben
hidnyoznak az infrastrukturalis feltételei. Az Orségi Termeléi Piac mellett 2015-ben két Uj
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termel6i piac is nyilt Csorotneken és Szentgotthardon, ahol kizarélag helyi termék el6allitok
kinaljak portékaikat a hét egy-egy napjan. A helyi termékek kozétkeztetésbe, vendéglatasban
(éttermek, szallodak stb) wval6 felhasznalasa egyenlére elenyészé szamban figyelheté meg 1-1
étteremben kisérleti jelleggel (pl. Buschenshank étlap) a térségekben.

A térség lakossaga szamos €16 néphagyomdanyt (majusfadllitas, ronkhtzas, farsang stb.) apol, és
folyamatosan gazdagitja kindlatat hagyomany6rzé nagyrendezvények, fesztivalok tartasaval is
(Orségi Vasar, Orallok Napja, Torténelmi Napok az 1664-es Szentgotthardi csata emlékére,
Tokfesztival, Fazekas napok, Természetesen Orség, Hétrétorszag stb.). A rendezvényeknek
turisztikai szempontbol is kiemelt jelent8ségiik van, amelyek gondozasa kiemelten fontos a helyi
identitas megdlrzése és térség fejlédése kapcsan is. A szentgotthardi térségben a ciszter 6rokség
apolasa az él6 hagyomanyok egyik meghataroz6 eleme, a ciszter apatsag Franciaorszagbdl
Magyarorszagra, a mai Vas megyébe, és birtokoltdk a mai Vendvidéket és néhany Orségi
teleptilést. A ciszterciek sajat maguk mivelték a foldjiikket jobbagyaikkal egyiitt, gazdag
ismeretekkel rendelkeztek az Aallattenyésztés, a haldszat, a sz6l6termesztés és az
erd6gazdalkodas terén is. Ez utébbi kérnyezetvédelmi tekintetben is rendkiviil fontos, mert a
ciszterci tipusu erd6gazdalkodas hozzajarult ahhoz, hogy a Vendvidéken rendkiviil egyedi erd6k
alakultak ki. Kilondsen Orfalu kozségben, a hires Fekete-t6 kornyékén taldlni meg ennek
legszebb példajat, mivel ott nagy szamu oreg, de jo allapotban levé magas fa taldlhatd, amely ma
az Orségi Nemzeti Park kiemelten védett része.

Szlovén nemzetiség hagyomdnyai a térségben

A Vendvidéken é16 Rabavidéki szlovén nemzetiség hagyomanyai régmultra tekintetnek vissza. A
leg6sibb hagyomanyt a szlovén diilénevek és haznevek 6rzik. A Fels6sz6lnokon taldlhato szlovén
tdjhazban, bognarhazban (Als6szolnok), kézmiiveshazban (Orfalu) valamint a szentgotthardi
helytorténeti mizeumban taldlhaté targyi emlékekhez kot6d6 foglalkozdsok a nemzetiségi
kultira és nyelv fennmaradasat oOsztonzik. A Nemzeti Park tertliletén megvalésithatéd
hagyomanyos gazdalkodas példaja a fels6szolnoki mintagazdasag és almamust préshaz.

4.1.4. A tarsadalom allapota

Demogrdfiai folyamatok

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet 33 telepiilést foglal magaba, az Oriszentpéteri kistérségbdl
18, a Szentgotthardi kistérségbdl 15 tartozik hozza. A 33 telepiilés 0sszlakossagszama a 2014.
januar 1-jei KSH adatok alapjan 20.495 f6. A 33 telepiilésbdl Szentgotthard és Oriszentpéter
varos lakossagszama haladja meg az 1.000 f6t, Szentgotthard lakossaga 8.834 6, Oriszentpéter
lakossaga 1.189 6. 24 telepiilés lakossagszama 500 {6 alatti - ebbdl 4 telepiilés 100 f6 alatti
lakossagszammal rendelkezik.

Az akcidcsoport teriiletének lakossaga 2000 és 2011 kozott erdteljes mértékben csokkent, 10 év
alatt 1.826 fével, amely éves szinten 183 f6/év fogyast jelent.
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1. abra: Lakénépesség szamanak valtozasa 2000-2013. (Forras: TEIR)

2011. évet kovetben nagyon lassi minimalis, 1%-o0s népességnovekedés figyelheté meg a 2012.
és 2013. évi népességadatok alapjan. A természetes fogyas az orszagos és megyei atlaghoz
képest is magas, az eltérés az orszagos atlagértékhez képest 2010-ben és 2011-ben 7,3 ezrelék, a
megyei atlaghoz képest 5,1 ezrelék volt.

A népesség fogyasat els6sorban a munkalehet6ségek hianyabol ad6do elvandorlds, valamint az
eloregedé telepiiléseken él6k elhaladlozdsa okozza. Az elvandorlas 2010 6ta jelentds, a megyei
atlagértékhez képest 2010 - 2013 kozott atlag 7 ezrelékkel magasabb a térségben. A helybeni
szlikos megélhetési lehetdségekkel szemben a hatarok kozelsége, a kulfoldi kedvez6bb
munkavallalasi lehet6ség nagymértékben befolyasolja ezeknek a mutatéknak az értékét. Ezért
nagyon fontos olyan fejlesztések megvalositadsa, foglalkoztatasi lehetGségek biztositasa,
0sztonoz6 eszkozok bevezetése a helyben valo letelepedésért, amelyek hosszii tavon
hozzajarulhatnak a népesség novekedéséhez, a térség fejlédéséhez.

(c) 2015 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TelR-rel,
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2. abra: Elvandorlasi arany 2000-2012 (Forras: TEIR)

A térség lakossaganak kor szerinti dsszetételében viszonylag magas aranyt képviselnek a 60 év
felettiek, hiszen a lakossag tobb mint negyede tartozik ebbe a kategoridba, a térség oregségi
mutatdja 2000 6ta a megyei és az orszagos atlaghoz képest 0,5-1 szazalékkal magasabb, ami a
térség fokozott eloregedésére utal. A HACS teriiletén - féként az Orségben, de a Vendvidéken is -
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az eloregedé telepiilésekbdl adédodan jellemzbéen kedvezétlenek a lakossag egészségi dllapotara
vonatkozé adatok. A krénikus betegségben (magas vérnyomads, cukorbetegség, sziv- és
érrendszeri megbetegedések szama) magas. Emellett kovetve az orszag statisztikai adatait a
térségben itt is ugrasszerilien megn6tt a daganatos megbetegedések szama az elmult 20 évben.
Nagyon magas az 50-65 év kozottiek korai elhaldlozdsanak ardnya a nem kezelt vagy késén
diagnosztizalt betegségek miatt. Az egészségligyi ellatérendszer Kkielégitonek mondhato,
haziorvosi szolgalatok, ment6allomdas miikddik a térségben. Fekvbeteg és jarobeteg szakellatast
végzd intézmény azonban legkozelebb a megyekézpontokban érheté el Szombathelyen és
Zalaegerszegen (45-60 km-re). Sokan - f6ként az id6sek - az egész napos utazast nem vallalva
nem vesznek részt szlir6 vagy egyéb egészségi allapotfelmérésre vonatkoz6 vizsgalatokon,
amellyel a betegségek id6ben Kkeriilnének felismerésre és kezelésre. A kistelepiiléseken é16
fiatalkortiak szamara sincsenek szervezett, a szenvedélybetegségekrdl szdl6 prevencids
eléadasok, programok, amely szintén hidnyként jelenik még a térségben. Ezért kiemelten
fontosnak tartjuk els6sorban az Oriszentpéteri térség teriiletén az egészséget meg6rzd, a
betegséget megel5z6 attitlidok kialakitasat.

A térségben 6sszesen 2 varos talalhaté- Szentgotthard és Oriszentpéter-, ahol a lakossag 45%-a
él. A két varoshoz kozelebb esd telepiilésekrdl az elmult évtizedekben folyamatos térségen beluli
elvandorlas volt tapasztalhat6 a két térségi kozpont irdnyaba. Az utébbi években azonban a
térségen beliili vandorlasok kiegyenlitetté valtak, amely annak kdszonhetd, hogy a kisebb
telepiilések az infrastrukturdlis fejlesztések eredményeképpen utolérték a kozponti
telepiiléseket. Az elvandorlas elsGsorban a kis lélekszamu 500 {6 alatti telepiiléseket érintd
leginkabb, ahol a munkahely hidnya mellett a megélhetés kapcsol6do alapvetd szolgaltatasok (pl.
kereskedelmi tizletek, kozosségi épiiletek, szabadidé hasznos eltoltését biztositd létesitmények
stb.) és a helyi identitast erdsit6, kozosségépitd, osszetartd kezdeményezések, egyiittmiikodések
(pl. programok, rendezvények, 6nszervez6dé tarsulatok stb.) hidnyoznak. Az elvandorldok pedig
azok a fiatalok, illetve kozépkord lakossag, akik a gazdasagi valsdg miatt elvesztették
munkahelyiiket igy kénytelenek munkat vallalni akar lakhelyiiktdl tavolabbi, nagyobb
foglalkoztatasi pontokban, vagy a jobb munkalehet6ség reményében koltoznek el a térségbdl a
régio nagyobb varosaiba és a févarosba, ezaltal felgyorsitva a népesség természetes fogyasat.
Mindemellett természetesen erdteljesen megfigyelhetd a kiilf6ldon valé munkavallalasbo6l adédé
letelepedés és kés6bbi csaladalapitas is.

A telepiilésekrol torténd elvandorlas mellett viszonylag elenyész6 a varosbdl vidékre koltozé
értelmiségiek aranya. A ,betelepiilt” varosiak esetében megfigyelhetd, hogy egyes telepiiléseken
- pl. Oriszentpéteren - ,zart koézosséget” alkotnak, egy adott telepiilésrészre koltoznek.
Elészeretettel valasztjak a kistelepiiléseket - 200-300 f6 alattiakat (pl. Szalaf6, Ispank) lakhelytil,
ahol a vidéki, nomad jellegli élet még jobban domindl és a varosi élettel szemben
természetkozeli és egészséges életmdd megélését iranyozza el6. A helyi kdzéletben, kozosségi és
helyi gazdasagi életben - egy-két kivétellel - kevés szerepet vallalnak, legnagyobb résziikre a
tdvmunka vallalasa a jellemzé.

Az akciécsoport teriiletén é16 lakossagbol magat cigany vagy mas etnikai hovatartozasunak valo
lakossag aranya 2001 és 2011 kozott 0,9%-kal emelkedett, azonban ennek ellenére is létszamuk
csekély mértékiinek mondhato, az orszagos atlagtol 1-1,5%-kal marad el.
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Képzettségi és jovedelmi helyzet

A lakossag képzettségét tekintve is sajnos kedvez6tlenek az akcidcsoport mutatdi, a fels6foku
végzettséggel rendelkezék aranya az orszagos adatokhoz képest tobb mint 9 szazalékponttal
kevesebb. A 8 osztalyos altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k aranya viszont joval
magasabb mind a megyei, mind pedig az orszagos atlagnal. Az érettségivel rendelkezd 18 vagy
anndl id6sebb feln6tt ardnya 36,7%, 12 szazalékponttal kevesebb az orszagos adatokndl. Hosszu
tavon ezért nagy hangsulyt kell forditani a helyben él6k szadmara képzési, tovabbképzési
lehet6ség biztositasara, akar Uj szakmak elsajatitasara a megélhetési lehet6ségek biztositasa
érdekében. Az alacsony térségi képzettségi mutatok aranyaval Osszefliggésben a jovedelmi
viszonyok sem kielégitéek, a 15-59 éves aktiv koru lakossag korében a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez8k ardanya 35,6%, ami szintén magasabb mind a megyei,
mind orszagos atlagnal.

Lakhatdsi feltételek

A térségben, csakugy mint orszagos és megyei szinten is jelentds visszaesés volt tapasztalhat6 az
Uj lakasok, csaladi hazak épitése teriiletén, amely legf6képpen a téke hianyanak vagy a nem
megfelel6 hitelfelvételi lehet6ségeknek koszonhet6. Tovabbi akadalyozd tényezd, hogy az
akciécsoport jelentds teriilete nemzeti parki teriilet, igy az épitések kapcsan is sokkal szigorubb
eldirasokat Kkell figyelembe venni és betartani, ami az épitkez6k vallalkoz6 kedvét is
nagymértékben visszaveti. Bérelhet§ Onkormdnyzati lakdsok ardnya minimdlis a térség
falvaiban, Szentgotthard varosdban tobb albérlet taldlhatd, azonban a nyugati hatar kozelsége
miatt igen magas bérleti dij ellenében érhet6ek el ezek a lakdsok. Ugyanez vonatkozik egyébként
hasznalt csaladi haz, lakas, épitési telek vasarlas esetére is, akar telepiilési szinten is jelentés
eladasi arkiilonbozet figyelheté meg, az Orség némely telepiilésén — Szalafén, Oriszentpéteren
stb. - jéval magasabb arért kindlnak eladasra ingatlant, mint mas, akar szomszédos teleptilésen.

Kozbiztonsdg

Kozbiztonsag teriiletén az Griszentpéteri és a szentgotthardi térség nagyon kedvezd statisztikai
adatokkal rendelkezik. Oriszentpéter Vas megye egyik legbiztonsagosabb varosa a 2012. és
2013. évi statisztikai adatok alapjan, kozel 40 szazalékkal csokkent a blinozés az akciécsoport
tertiletén az elmult 10 évben. Ennek egyik oka természetesen a fokozott renddri, polgardri
jelenlét. Szamos Leader pdlyazatbol térfigyel6 kamerarendszer beszerzése valésulhatott meg,
amely segitette a rendvédelmi szervek munkajat az atmend forgalom ellendrzése soran. A
Magyarorszagot 2015. évben stulyosan érinté menekiiltaradat az akcidcsoport teriiletén is
fokozott felkésziiltséget indukal mind a telepiilésvezetdk, mind pedig a rendvédelmi szervektdl
tekintettel arra, hogy mindkét térség kozvetleniil a nyugati hatar (osztrak és szlovén) mentén
helyezkedik el, ahol szdmos rendes és zold hataratkelési lehetéség nyilik a nyugati orszagokba.
Ezért nagyon fontos a kdzbiztonsag tovabbi fejlesztése és tAmogatasa.

Civil szervezetek, kdzisségek, k6zdsségi terek

A térségben jelent6s szamu nonprofit szervezet miikodik. Egy résziikk egy-egy telepiilés
tekintetében fejti ki hatasat, azonban szamos szervezet mikrotérségi vagy kistérségi hatassal is
bir. Vannak olyan telepiilések, ahol a nonprofit szervezetek a helyi foglalkoztatasban is jelentds
szerepet toltenek be. A térségi civil szervetek szama az elmult 10 évben folyamatosan novekvd
tendenciat mutat. 2000-ben a regisztralt nonprofit szervezetek ezer lakosra jut6 szama 7,9 volt,
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2010-ben mar 10,8 - mig 2013-ban mar 13,7 volt ez az érték, amely jéval meghaladja a megyei
és orszagos adatokat. A térségben nagyon sok az aprételepiilés, de szinte valamennyi
teleptilésen miikddik civil szervezet - faluszépité, kulturalis, polgarér, hagyomanyérzé, sport -,
természetesen a Oriszentpéteren és Szentgotthardon taldlhaté meg a térségben miikodé civil
szervezetek jelentds ardnya. Szamos nagy projekt kedvezményezettjeiként jelentek meg -
onkormanyzati vagy egyéb hattértamogatassal - amely hozzajarult az 6nkormanyzatok és civil
szervezetek kozotti egylttmiikodési kapcsolatok kialakitdsdhoz, a civil szervezetek
meger6sodéséhez és szakmai tapasztalatuk noveléséhez. Az akcidcsoport illetékességi teriiletén
tobb olyan nagy non-profit szervezet is tevékenykedik, akik halézatos tevékenységiikkel
hozzajarulnak a térség fejlédéséhez.

A szentgotthardi térségben a Pannon Kapu Kulturdlis Egyesiilet az Onkormanyzattal
egylittmiikodve részt vesz kulturalis programok szervezésében, turisztikai termékfejlesztést és
informaciényujtast is végez. A Szentgotthardi térségben 2012-ben jott létre a Szentgotthard és
Térsége Turisztikai Egyesiilet (helyi TDM szervezet), amelynek tagjai kozott szamos
onkormanyzat, vallalkoz6 és civil szervezet. Célja a térség turisztikai fejlesztéseinek segitése, a
lakossag, Szentgotthard Varos Onkormdanyzatdnak és a helyi vallalkozék turisztikai
tevékenységének Osszehangolasa, a piac szerepl6i kozti jobb informacidaramlas és
egylittmiikodés biztositdsaval. 2014 majus o6ta lizemeltetnek informaciés pultunka a St.Gotthard
Spa & Wellness el6terében, azzal a céllal, hogy a varosba érkez6 vendégek teljes kord,
szinvonalas tajékoztatast kaphassanak Szentgotthard és térsége turisztikai latvdnyossagairdl. Az
Orségben az Ori Alapitvany telehazat, radiét miikodtet, turisztikai programok, nagyfesztivalok
(Virdgzas Napjai, Hétrétorszag - Szerek és portak fesztivalja) szervezbje. A Népi Mesterségek
Mihelye Egyesiilet az Orségi kézmiives hagyomanyok, oktatisa és bemutatdsa tertiletén
tevékenykedik. A Naturpark Térségfejlesztési Nonprofit Kft. az Orségi és a szentgotthardi,
valamint a szomszédos lenti kistérségekben térségfejlesztéssel, helyi termékek fejlesztését,
foglalkoztatas novelését segité programok bonyolitasaval foglalkozik. Az Orségi Vendéglatok és
Szallasadok Egyesiilete a térség turisztikai szerepl6it fogja egybe. A Szlovén Vidék Kht. a Raba
menti szlovének lakta telepiilések gazdasagfejlesztésével, mig a Magyarorszagi Szlovének
Szovetsége a szlovén lakossag legfontosabb identitds meglrzését tamogatd szervezete. A
hagyomanyapolas teriiletén is szamos non-profit szervezet miikodik. Az Orallok Alapitvany
2006 ota tevékenykedik a térségben. Céljuk a térség, és vele a magyar nemzet kulturalis
életének élénkitése, hagyomanyok apolasa, a természeti és az ember épitette kornyezet
kincseinek védelme. Az alapitvany 2012 6ta minden évben megrendezi az Orallok Napja cimii
nagyrendezvényét, nyaranta gyermektdborokat szervez a helyi és mashonnan érkez6
gyermekek szamara. A civil szervezetek altal végzett helyi, térségi szintii tevékenységek a helyi
kozosségi élet alapjait képezik, programjaikkal nagymértékben hozzajarulnak a helyi
identitastudat megerdsitéséhez. F6 feladatuknak tekintik a kozdsségépitést, amely sordn a
telepiilésen é16 emberek kozos vagy szabadon meghatarozott tevékenységei, programjai révén a
telepiilés helyzetét javitjak és a kozjot is gyarapitjak, csokkenti probaljak a tarsadalmi hianyokat
és fejleszteni kivanjak telepiiléseket. A civilek kozosség fejlesztései hozzajarulnak a helyi
életminGség javulasdhoz, a helyi kultura, hagyomanyok apolasahoz és hosszu tavua
fennmaradasahoz.

Egy-egy telepiilés és/vagy térség kozosségi életének fejlesztése/tovabbfejlesztése terén eltérd
helyi sziikségletek fogalmazodtak a projektotlet gytijtés soran. Kozosségi céli kezdeményezések
keretében tovabbi kozosségi ,terek”, épitmények létesitése iranti igény meriilt fel pl. szabadtéri
rendezvényekhez kapcsol6dé rendezvénytér kialakitasa, jatszotér, rendezvényekhez kapcsolodo
kiszolgalé létesitmények - pl. szabadtéri kemence - , telepiilés életében jelent6séggel bird
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emlékhelyek feldjitasa, kialakitasa, helyi hagyomanyokat bemutat6, helytorténeti gylijtemények,
illetve telepiilési monografia. Civil szervezetek esetében miikodési teriiletiikh6z kapcsol6dé
eszkozbeszerzések pl. fellépbruha, korhii ruhak, és egyéb infrastrukturalis fejlesztések. Ezeknek
a telepiilések altal megfogalmazott kozosségi életet, helyi kozosség erdsitését szolgald
szlikségletek Kkielégitése fejlesztési célként valdé megjelenése a 2014-2020-as idészakban
indokolt.

4.1.5. A gazdasag helyzete

Foglalkoztatottsdg

A térség jellegzetessége, hogy megyeszékhelyekt6l, nagyvarosoktdl tavol talalhat6, alapvetéen
aprofalvas telepiilésekbdl all, amelyekr6l a munkavallaldk nehezen tudnak a kozosségi
kozlekedés eszkozeivel eljutni a Vas és a kozeli zala megyei foglalkoztatasi kozpontokba, ezért a
munkanélkiiliség viszonylag magas a HACS teriiletén. Ugyanakkor tovabbi jellegzetesség, hogy a
térségen beliil komoly eltérések tapasztalhatéak a munkanélkiiliség tekintetében. Szentgotthard
és Oriszentpéter a két legnagyobb térségi foglalkoztaté telepiilés. A két foglalkoztatasi
kozponthoz kozelebbi telepiiléseken &ltaldban kisebb a munkanélkiiliség, mint a minden
tekintetben tavoli kisteleptiléseken. 2011-es adatok alapjan a 15-64 év kozotti lakossag 58%-a
foglalkoztatott, amelybdl 47% naponta, rendszeresen ingazik munkahelye elérése érdekében.

A munkanélkiiliségi rata a 2013. évi adatok alapjan 4,3 % (megyei rata 3,8%), a regisztralt
munkanélkiiliek szama 592 f6. A regisztralt munkanélkiiliek szama 2009 o6ta folyamatosan
csokken, 5 év alatt felére csokkent a regisztralt munkanélkiiliek szdma, amely koszonhetd az
onkormanyzatok és civil szervezetek altal folytatott k6zmunkaprogramoknak (Start program)

A regisztralt munkanélkiiliek egy jelentds része (39,5%) a tartds munkanélkiiliek kategoridjaba
tartozik. Ennek egyik f6 oka, hogy a legnagyobb foglalkoztatasi szektorok (feldolgozdipar
nagyvallalatai, kozigazgatds), amelyekben a foglalkoztatottak 60%-a dolgozik, viszonylag
specidlis és magas képzettséget, gyakorlatot igényel, amelynek ez a réteg nem tud megfelelni. A
munkanélkiiliek nyilvantartdsdban a 8 altaldnos végzettségli személyek ardnya 37%. A
viszonylag magas munkanélkiiliség mellett azonban folyamatosan fennadll, f{6ként a megfelel6en
képzett szakmunkasok tekintetében a hiany, amely mar gatolhatja tovabbi cégek letelepedését a
térségbe. A regisztralt munkanélkiiliek koziil nagyon magas a 45 év feletti munkanélkiili (42,3%,
a regisztralt 592 f6bdl tobb mint 250 f6), ami mind a megyei, mind pedig az orszagos
atlagértéket 3-5 szazalékponttal meghaladja.

Ezért a hatékony szakképzés és az élethosszig tartd tanulds lehet8ségét biztositd felnéttképzés
szerepe meghataroz6 a térség munkavallaldinak versenyképessége szempontjabol. A tartds
munkanélkiiliek jelentds része egy, vagy tobb szempont alapjan valamelyik hatranyos helyzeti
csoporthoz is tartozik egyben. Ezek az emberek olyan komplex mentalis-szocialis- és készség
problémakkal kiizdenek, amelyek gyakorlatilag lehetetlenné teszik azonnali munkavallalasukat
a munkaerdpiacon. Szamukra egyrészt komplex reintegraciés programok szervezésével lehet
esélyt teremteni a jelenlegi vallalkoz6i struktira szereplinél val6 munkavallalasra. Masrészt a
vidékfejlesztési program sulypontjat képezd helyi termékek és szolgaltatasok tAmogatasa révén
meger6sodé helyi mikrovallalkozasok 4j munkahelyteremtd hatasa révén keriilhetnek vissza a
munka vilagaba.
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A mikrotérségi kozpontokban jelentds foglalkoztatok az 6nkormanyzatok, k6z6s d6nkormanyzati
hivatalok. A térség két foglalkoztatasi kozpontjan (Szentgotthard, Oriszentpéter) kiviil Kérmend,
Szombathely és Zalaegerszeg biztosit munkalehetdségeket a térség lakéinak. Ugyanakkor a
hatarmenti elhelyezkedésnek kdszonhet6en lényeges a szlovén, osztrak munkavallalds szerepe.
A kilfoldi munkavallalas mértéke csak részben ismert, sokan ideiglenesen vallalnak alkalmi
munkakat a szomszédos orszdgokban, azonban ezeknek a munkavallaléknak a szdma is
jelent6sen emelkedik évrol-évre.

Vdllalkozdsi szerkezet, kereskedelem

Az Orség Hatarok Nélkiil térségben eltéré adottsagok és lehetéségek kozott tevékenykednek a
térség nagyvallalatai, amelyek jellemzbéen a feldolgozoéipar teriiletén miikodé multinacionalis
cégek, vagy beszallitéik és a térség tobbi egyéni, mikro- és kisvallalkozasa, akik a 33 telepiilés
tobbségében a helyi termékek eldallitasat és vallalkozoi szolgaltatasok nyujtasat végzik. A két
vallalkozdi csoport kozott szinte nincs semmiféle tizleti kapcsolat. Vidékfejlesztési szempontbdl
a mikro- és kisvallalkozasok szerepe a meghatarozo, foglalkoztatasi szempontbol a térségi
kozepes és nagyvallalatok dominalnak. A térségben miikodé vallalkozasok koziil foglalkoztatasi
tekintetben meghatarozdak a kiilfoldi tulajdonban 1év6, kozepes és nagyvallalatok. Ez 2011. évi
adatok alapjan 6sszesen 9 db vallalkozast jelent ugyan, de 6sszesen mintegy 2000 munkahelyet
biztositanak. Ezek a térségi nagyvallalatok Szentgotthardon (8 db)- legnagyobbak: Opel, Vossen,
és Ronokon (1 db) talalhatéak. Profiljuk a feldolgoz6 ipar teriiletén jelentkezik, az autéalkatrész
gyartas, a fémmegmunkalas, a textilipar, a GM-hez kapcsolddé logisztikai szolgaltatas teriiletén
tevékenykednek.

A véllalkozasok foglalkoztatasi szempontbdl kialakitott kovetkez6 csoportjat a 10-49 6 kozotti
munkaltaték jelentik, amelyek tovabbi feldolgoz6 ipari cégek mellett, elsGsorban szolgaltato
véallalkozasokként az épitdipar, a kereskedelem, a vendéglatas, turisztika és a szallasadas
teriiletén jelennek meg. A térségben Szentgotthard mellett Oriszentpéteren, Felsdszolnokon,
Bajansenyén, Nagyrdkoson talalhaték ezek. 2011. évi adatok alapjan az akcidcsoport teriiletén
40 db 10-49 f6t foglalkoztatd vallalkozas miikodott, amelyek jellemzén magyar tulajdonban
vannak, helyi vallalkozok miikodtetik 6ket. A foglalkoztatd vallalkozdsok legnagyobb csoportjat
a 10 f6 alatti vallalkozdsok adjak. Ezekben a gazdasagi, pénziigyi szolgaltaték mellett, a
telepiilési szolgaltatasokat végzd vallalkozdsok, valamint a mez6gazdasagi, erdészeti,
élelmiszeripari cégek is képviselve vannak. Ugyanakkor a vendéglatds, kereskedelem,
szallasadas és mas turisztikai szolgaltatasok is itt jelennek meg. Ezeknek a véallalkozasoknak a
szama az elmult 10 évben tobb mint duplajara nott.

A térségben a vidékfejlesztési szempontbol leginkabb érintett célcsoport, tehat a falvakban
tevékenyked turisztikai, élelmiszeripari és mez6gazdasagi vallalkozasok szinte teljes egészében
ide tartoznak. A helyi fejlesztési stratégidban kialakitand¢ turisztikai célu és helyi termelésre
vonatkozé fejlesztési intézkedések elsdsorban ket érinti.

A térség szinte minden telepiilése a turizmust tartja a fejlédés egyik f6 iranyanak, kitorési
pontnak. A térségben az er6sen dominal6 falusi turizmus mellett megtalalhatbéak a kereskedelmi
szallashelyek, szallodak jelenléte is, azonban idegenforgalmi szempontbdl ezek kevésbé vonzoak
a térségbe latogatd turistak szamara.
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3. abra: Falusi szallashely féréhelyeinek szdma (db) (Forras: TEIR)

Az akciécsoport teriiletén oOsszesen 932 férdhely érhetd el falusi szallashely keretében,
kereskedelmi szallashelyek féréhelyeinek szama a térségben 1.008 db. A falusi szallashelyek
elsésorban az Orség teriiletén jellemzéek (Oriszentpéteren, Szalafén, Nagyrakoson stb.) szinte
valamennyi Orségi kistelepiilésen talalhatunk ilyen jellegii szallashelyet. A falusi szallashelyek
iranti kereslet folyamatosan nd, mutatja ezt a magas vendégéjszakak szama is, amely a
kereskedelmi szalldshelyeken eltoltott vendégéjszakak szamatol 570 vendégéjszakaval marad
alul.

(c) 2015 Lachner Nonprofit Kft. Késziilt 3 TeIR-rel.
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4. abra: Falusi szallashelyen eltoltott vendégéjszakak szama 2000-2012 (Forras: TEIR)

A térség életében a mai napig meghatarozé tényezd az idegenforgalom. Evrél-évre nagyon
magas a térségbe érkezdk szama. A taj sajatossaga, érintetlensége, népi hagyomanyok apolasa,
egészséges életmod a turistak korében egyre népszertiibb. A 2007-2013-as id6szakban szamos
turisztikai fejlesztés (els6sorban szallashely, kapacitasbdvités) valosult meg a vidékfejlesztési
programnak koszonhet6en. A szigoru palyazati kiirasoknak megfeleléen mindségi, négy
napraforgos szallashelyek kialakitasara keriilt sor. A szallashelyek szolgaltatasainak bévitésére,
fejlesztésére a folyamatos idegenforgalom miatt a tovabbiakban is sziikség van. A térség
szempontjabol jelentSsebb turisztikai fejlesztéseket az Orségi Nemzeti Park altal megvalésitott
1-1 program jelentett az elmult idészakban. Az Orségtél a Vendvidékig cim(i projekt 2010-2013
keriilt megvalositasra, amely 9 telepiilést érintett és egységes turisztikai bemutatd Ovezet
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kialakitasara iranyult. (kitablazas, pihendhelyek, két 4j kilato). Az Orallok Foldjén cimii (2012)
projekt a térségben fellelhetd épitett orokségi értékek allagmegévasara iranyult. Emellett
els6sorban az Onkormanyzatok rendezvények szervezésére irdnyuld projektjei részesiiltek
tamogatasban (pl. Orségi Vasar). Hidnyként és sziikségletként jelentik meg azonban olyan
turisztikai szolgaltatdsok nyujtasa akar szallashelyhez kapcsolédva akar o©ndlléan, amely
hozzajarul a szabadidd aktiv eltoltéséhez, tartalommal toltheti meg nyaralast a helyi latnivalék
felkeresésén tul.

Legfontosabb problémdk:
e Kevés, a viszonylag tobb embert foglalkoztato vallalkozasok szama
e alacsony volumeni helyi termék el6allitas a kinalattal szemben, hianyos infrastruktuira
a volumen novelése érdekében (pl. feldolgozok hianya)
e A befektetdk - az osztrak-szlovén hatar kozelségébdl adoddan is - varosokba telepitik
ipari vallalkozasaikat.

e viszonylag alacsonynak mondhaté az allaskeres6k képzettségi szintje

Lehetdségeink:
e munkahelyteremt6 beruhazasok tamogatasa

e vallalkozok motivaciéjanak erdsitése

e helyi termék el8allitas és a turizmus fejlesztése megfeleld infrastrukturalis feltételek
biztositasaval

Helyzetfeltaras osszegzése

A helyzetfeltaras soran a tervezéssel érintett teriilet szempontjabdl a legfontosabb problémak:

v Atelepiilések lakossagszama alacsony, eloregedd tarsadalom

v" A népesség folyamatos elvandorlasa, fogyasa figyelhet6 meg évrdl-évre elsGsorban a
helyben elérhet6 életfeltételhez kapcsolédd alapvetéd szolgéltatdsok és a
munkalehet6ségek hidnya miatt

v A telepiilések helyi identitasat, kozosségmegtartd ereje alacsony, fontos életszinvonalat
emel6 kozosségi kezdeményezések, (pl. programok, szolgaltatasok, 1étesitmények stb.)
tdmogatasa

v Kevés a képzett, munkaképes kort lakossag a telepiiléseken

v" Munkalehet6séget biztosité vallalkozasok hidnya, fontos a helyi gazdasag erdsitése és
fejlesztése

v Kevés, a viszonylag tobb embert foglalkoztaté vallalkozasok szama

v'alacsony volumen{ helyi termék el6allitas a kinalattal szemben, hidnyos infrastruktira a
helyi termeldi oldalon a volumen és a minéség novelése érdekében (A befektetdk - az
osztrak-szlovén hatar kozelségébdl adoddan is - varosokba telepitik ipari
vallalkozasaikat.

v' Falusi szallashelyek szama megfeleld, hianyos turisztikai szolgaltatasok szallashelynél és
onallé turisztikai programelemként (pl. kalandpark, tematikus tdradtvonalak, vizi
turizmust elGsegit6 fejlesztések stb.)

A térséget jellemz6 aprofalvas telepiilésszerkezetbdl adddé eloregedd tarsadalom, a helyben
marado és él6 fiatalok alacsony szama jelenti. Az egyes teleptiléseken eltéré az infrastrukturalis
ellatottsag, altalanossagban elmondhato, hogy els6sorban a nagyobb, 500 f6 feletti telepiiléseken
és a HACS teriiletén talalhaté 2 varosban az életfeltételhez sziikséges alapvetd szolgaltatasok
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(egészségligyi ellatas, oktatds, kereskedelemi boltok) elérhet6ek, amely tovabb 6sztonzi az
elvandorlast. A térség kedvez6- harmashatar menti - fekvése az elényok mellett hatranyosan is
érinti a térséget. A térséget jellemz6 munkalehet6ségek hidnya és a kilféldi kedvez6bb
munkavallalasi feltételek nagymértékben hozzajarulnak a térségben €16, képzett fiatal
korosztaly elvindorlasdhoz. A munkalehet6ségek hidnya, a jellemz8 bérszinvonal, amely sz{ikos
megélhetési lehetdséget jelent a csalddok szdmara mind az elvandorlast 6sztonzik, amelynek
mérséklése sziikséges. A térség élhetGségének javitasa, novelése érdekében sziikséges a
teleptilési kozosségek megerdsitése, egylittmiikodések kialakitasa, az életmindséget javitd
fejlesztések és a telepiilések, lakossag onellatasat segit6 projektek megvaldsitasa.

A térség f6 kitorési pontja a turizmus, az elmult idészakban szadmos turisztikai szallashely
kialakitdsara keriilt sor. A helyi népi épitészeti, természeti értékek meglatogatasa mellett
azonban hianyosak az 0nalld, az aktiv turizmusra épit6 programelemek, amelyek
hozzajarulhatnak a térségbe latogatok vendégéjszakainak meghosszabbitdsdhoz. Kiemelten
fontos a térség vonzerejének novelése és a versenyképesség megbrzése és hosszd tavu
fenntartasa. A helyi termelés, helyi termék el6allitds az utébbi években helyi gazdasag és a
turizmus egyik alappillére a hagyomdanyos, elsésorban kereskedelmi és egyéb szolgaltatast
nyajté vallalkozdi kor mellett. A fokoz6dd helyi termék iranti kereslet, termel6i piacok
sikeressége egyre tobb a helyi hagyomanyokra és adottsagokra alapoz6 helyi termék el6allitast
végzd vallalkozast eredményez, amelyek f6tevékenységként vagy melléktevékenységként
végezve hozzajarul egy-egy csalad életkoriilményeinek javulasdhoz. A helyi termék el6allitas
infrastrukturdlis feltételei némely eset kivételével hidnyosak. A helyi gazdasdg erdsitésében
munkalehetdségek teremtésében és egyben a turisztikai vonzer6 novelésében a Kkereslet
kielégitése mellett az interaktiv, a helyi termelési folyamatokat is bemutaté helyi termék
eléallitasanak kiemelt szerepe van.

4.2. A 2007-2013-as HVS megvalosulasanak dsszegzo értékelése,

kovetkeztetések

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia végrehajtdsa

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program III. és IV.
tengelyes nem horizontdlis intézkedéseinek helyi szintli végrehajtdsara IIl. tengely 4
intézkedésére a 147/2007 (XI1.4.) FVM rendelet értelmében 2.315.698 Euro, mig a IV. tengely
(Leader) célkitiizéseire 595.466 Euro fejlesztési forras allt rendelkezésre, ami 6sszesen a két
tengely tekintetében az akcidcsoport szamara 2.911.164 Euro forrast jelentett a program 2007-
2013 megvalositasi idészakaban.

A 147/2007 (XI1.4) FVM rendelet 8. §-nak értelmében a fejlesztési forras min. 45%-at
tengelyenként gazdasagfejlesztési intézkedések megvaldsitasara kellett forditani, ez a I11. tengely
tekintetében a Mikrovallalkozasok létrehozasa és fejlesztése, valamint a Turisztikai
tevékenységek Osztonzése, 1V. tengely esetében a Leader Terv gazdasagfejlesztési intézkedései
voltak. A 2007-2013-as programozasi id6szakra elkészitett és az akcidcsoport tagsaga altal is
elfogadott Helyi Vidékfejlesztési Stratégia jovoképe és célja a térségben él6k életmindségének
javitasa, helyi gazdasag fejlesztése, munkahelyteremtés, kozosségi kezdeményezések
tdmogatasa volt. Tovabbi fontos célkitlizése volt, hogy a térség adottsagaihoz illeszked6
intézkedések megvaldsitasaval, az itt él6k szamara egyenl6 esélyeket teremtsen a kor

23



Helyi Fejlesztési Stratégia 2014-2020

kovetelményeihez igazod6 életmindség biztositdsdhoz. A stratégia fontos elemét képezte a
térség kivételes adottsagu természeti er6forrasaival valéd fenntarthaté gazdalkodas, amelyhez a
kulturalis értékek megd6rzése és az évszazados munkakultira fejlesztése szorosan kapcsolodik.
Olyan imazs megteremtése tovabbra is a cél, amely az Orség Hatarok Nélkiil térséget, mint az
ember és a természet harmonikus egyiittélésének egyik utolséként fennmaradt mintatérségét
jeleniti meg a globalizal6dé magyar és eur6pai kdrnyezetben.

A 2007-2013-as programozasi id6szakban az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilethez az EMVA III. és
IV. tengelyes palyazati lehetéségeire 6sszesen 309 db tamogatasi kérelem Kkeriilt benyujtasra,
amelybdl 206 db keriilt tdmogatasra. Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet a 2008. évben
fejlesztési forraskeretként meghatarozott 2.911.164 Eurot plusz fejlesztési forrassal (kb. 660
millié Ft) egészitette 2012-ben és 2014-ben a III. és IV. tengelyes intézkedéseket, igy mintegy
4.771.053 Euro 6sszegben (kb. 1,3 milliard Ft) kertilt fejlesztési forras kiosztasra a térségben

Falumegujitas Vidéki Mikrovallalkozasok  Turisztikai Osszesen
és fejlesztés orokség fejlesztése tevékenységek
megolrzése 0sztonzése
297.842 40.005 128.530 151.219 617.597
432.251 38.682 93.599 317.611 882.143

LEADER Osszesen
161.200 161.200

557.631 557.631

A kiosztott forras mintegy 47%-a gazdasagfejlesztési célu kérelmek (mikrovallalkozas fejlesztés,
turisztikai palyazatok, helyi termék el6allitasa és fejlesztése) tAmogatasara iranyult.

Forrdskihelyezés a 2007-2013-as id6szakban (Ft)

432.251.429 38.682.201 93.598.698 310.610.917 551.631.397

Az Orség Hatarok Nélkiil akciécsoport az EMVA III. tengelyes horizontalis intézkedései
tekintetében 5 palyazati kort bonyolitott le. A III. tengely 4 intézkedésére dsszesen 5 palyazati
kor alatt 152 tamogatasi kérelmet nyujtottak be az ligyfelek, amelybdl 94 részesiilt
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tdmogatasban. A tAmogatasban részesiilt kérelmek alapjan az akcidcsoport tertiletét képez6 49
telepiilésbdl 43 teleptilésen valdsulhatott meg EMVA III. tengelyes beruhazas. A III. tengelyes
horizontalis tamogatasi rendeletek célteriileteinek megfelel6éen szamos kozosségi épiilet
(mivel6dési haz, tlizoltészertar, kozpark) feltjitasa, kialakitasa, jatszoterek, négy napraforgds
turisztikai szallashelyek kialakitasa és bévitése, 6 templom feltjitasa, 11 vallalkozas fejlesztése,
szolgaltatasi korének bovitése, ebbdl 2 1j induld vallalkozads beinditasa valésulhatott meg az
akciocsoport tertiletén. A kozosségi épiiletek feltjitasa mellett illetve azokhoz kapcsolddva
igényként jelent meg a szabadid6 hasznos eltoltéséhez hozzajaruld, egyéb kozosségi terek,
létesitmények kialakitdsanak igénye, pl. kiiltéri rendezvénytér, kiiltéri kozos gasztrokemence
rendezvényekhez kapcsolddodan, telepiilési emlékhelyek kialakitasa, kiallitdsok létrehozasa,
jatszoterek, sportlétesitmények kialakitasa. Olyan fejlesztések, amelyek a telepiilések helyi
kozosségi életét erdsitheti, 0j telepiilési programok létrehozasat generadlhatjak. Ezek a
fejlesztések els6sorban LEADER jellegiiek, igy a 2014-2020-as id6szak egyik fejlesztési iranyat
képezhetik.

LEADER (IV. tengely) palyazati kiirast akciécsoportunk 3 alkalommal: 2009-ben, 2011-ben és
2013-ban hirdetett meg. A LEADER program nagyobb népszeriiségnek 6rvendett a III. tengelyes
horizontdlis intézkedésekhez képest, amely egyrészt azzal is magyarazhatd, hogy teljes
mértékben a helyi lakossag altal benyujtott projektjavaslatokra alapozva Kkeriiltek
megfogalmazasra a meghirdetett célteriiletiik, masrészt az akciocsoport teriiletén 1évé
aprofalvas telepiiléseken miikod6 szférak szdmara a LEADER program altal elérhet6 par millids
palyazati kifrdsok konnyen elérhetévé valtak. Osszesen 113 db nyertes projekt Kkeriilt
tdmogatasra. A nyertes projektek 32 telepiilés kozott oszlott meg. LEADER esetében azonban
megfigyelhetd volt - f6leg a lenti telepiilések esetében - hogy egy civil szervezet nyujtott be
palyazatot, azonban az altala palyazat 5-6 telepiilést érintett (pl. hetési tajegység falvai kozosen
nyujtottak be LEADER palyazatot egy civil szervezet altal). LEADER esetében a civil szervezetek,
mint palyazok nagyon aktivak voltak, a nyertes projektgazda tobb mint 70%-a civil szervezet
volt. A hdrom LEADER palyazati kor meghirdetése sordan 16 a HACS altal kidolgozott palyazati
célteriilet keriilt meghirdetésre. A meghirdetett célteriiletekre 157 db tdmogatasi kérelem kertilt
benytjtasra, amelyb6l 113 db részesiilt tAmogatasbol. A HVS a civilek, 6nkormanyzatok altal
megvalositott k6zosségi célu - féként a helyi identitas erdsitését célzé rendezvények, projektjei
mellett a helyi gazdasag er&sitését célzd - elsdsorban a térségben nagy hagyomanyokkal
rendelkezd és erre alapozdé - helyi termék fejlesztés, helyi termék el6allitas és értékesitési
csatornainak megteremtése volt a legnagyobb eredménye, amely pozitivan hat az
idegenforgalomra és a leszakadé aproéfalvas telepiilések felzarkézasat is segiti. Az UMVP IV.
tengelyének térségre jutd tobb mint fél millidrdos fejlesztés kb. felét helyi termék fejlesztésre,
értékesitési csatornak kialakitasa, fejlesztése érdekében palyaztatta ki. Az elmult fejlesztési
id6szakban 10 termeld beruhazas részesiilt tAamogatasban, amelynek keretében boviilt a helyi
termék el6allitok kore és kinalata, pl. népi aszalvanyok, kézmives csokoladék, hazi sajtok
korével. Az Orségi helyi termeldi piac sikerén (els6sorban a nagyaranyd kereslet miatt)
megjelend felbuzdulva egyre tobb helyi termeld jelent sajat készitési termékeivel és egyre tobb
telepiilés - a HACS teriiletén 4 térségi termelsi piac nyilhatott meg UMVP forrasbél. A fokozédé
keresletet azonban a kinalat egyenl6re nem tudja kielégiteni els6sorban a hattérfeltételek hianya
miatt, ezért az idGszak végére helyi termeldi oldalrdl helyi igényként meriilt fel olyan kozosségi
z0ldség, gylimolcsfeldolgozok kialakitasa, ahol a piaci arnal kedvez6bb feldolgozasi lehetGség
megteremtését teszik lehet6vé a legkisebb - akar indulé - helyi termel6 szamara is elérhetd
modon. Ezek a kozosségi feldolgozok kapcsoléodva az oOnkormanyzatok mezégazdasagi
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kézmunkaprogramjaihoz az énkormanyzatok 6nfenntarto, ,gazdalkod6” telepiiléssé valasahoz is
hozzajarulnak. A helyi termékfejlesztés mellett a turisztikai jellegli fejlesztések is eredményesek
voltak, amelynek koszonhet6en megfelel6 szdmu, mindségi szallashely all rendelkezésre a
térségbe érkezd turistdk szamara. A 2013-as LEADER koérben els6sorban az aktiv id6eltoltést
célz6 turisztikai program, attrakciéfejlesztést helyeztiik el6térbe akar szallashelyhez, akar 6nallé
programként, amely meghosszabbithatja a térségben eltoltott vendégéjszakak szamat. Ilyen pl.
kalandparkok, 6shonos allatokat bemutatd farm stb.

A HVS-ben meghatarozott célok a 2007-2013-as program végrehajtas soran részben teljestiltek,
vagy katalizator jelleg(i hatassal birnak tovabbi projektek megvaldsitasdhoz. Tovabbra is kiemelt
célja marad az akciécsoport fejlesztésének a térségben élok életminéségének javitasa, kozosségi
kezdemények tamogatasa, természet-, kulturdlis-, népi épitészeti értékek hosszi tavon vald
fennmaraddasa. A helyi gazdasag fejlesztése érdekében meghirdetett céltertiletekre benyujtott
palyazatok sikere - amelyek els6sorban és kizardlagosan a helyi termékek el6allitasara,
fejlesztésére, Uj termékek megjelenésre irdnyult — tovabbi 1j, a helyi termelésre iranyulé
célkitlizés, projektek megfogalmazasat irdnyozzak el6. A térségben lévé hianyos vallalkozo6i
szféra, munkahelyek hidnya mellett kiegészit6 vagy f6 bevételi forrds megalapozasaként
létrejové helyi, haztaji, egészséges életmodot megcélzo fejlesztések, a telepiilések gazdalkodova
valdsa (pl. kozosségi feldolgozok révén) a térség gazdasagi és turisztikai célu fejlodését
szolgaljak. A LEADER projektekbdl megvalositott helyi termék boltok, helyi termel6i piacok
kialakitasaval folyamatosan novekszik a helyi termékek iranti kereslet. A gazdasagi fejl6dés
megindulasaval munkahelyek teremtédhetnek, a helyi élelmiszerek el6allitasa és értékesitése
helyi munkaerd alkalmazasaval torténik, amely nagymértékben hozzajarul a térség
népességmegtartd erejének novekedéséhez és lassitja a fiatalok elvandorlasi folyamatat. A 2014-
2020-as tervezési és végrehajtasi idészakban a csokkend fejlesztési forrasok ellenére is
kiemelten fontos ezeknek a projekteknek a tamogatasa és Osztonzése, alapot teremtve késébbi
kezdeményezésekhez (pl. szocidlis szovetkezetek alakitdsa vagy nagyprojekthez valo
bekapcsolddas lehetdségeinek megteremtéséhez pl. VP horizontalis intézkedései. A 2007-2013-
forrasok kihelyezése soran az akcidcsoport ,takarékos” forrasgazdalkodast folytatott, amelynek
eredményeképpen 5 harmadik tengelyes és harom negyedik tengelyes pélyazati kor
meghirdetése valt lehetévé. A dontéshozo testiilet a minimalis ponthatar, valamint a maximalis
projektméret (a legmagasabb 20 millié6 Ft volt, de ez is csak az utols6 pdlyazati korokben)
meghatarozasaval igyekezett mindenki szadmdara egyenlé esélyt biztositani és minél tobb
palyazati lehetGséget biztositani. A forrasokkal valé ésszerli gazdalkodas a kovetkezd
id6szakban is kiemelten fontos feladat.

Az akcidcsoport a takarékos gazdalkodast a mikodési forrasok tekintetében is alkalmazta
eredményesen. Az elndkség a 2008. évi indulaskor a rendelkezésre all6 miikddési forrast az n+2
éves szabalynak megfelel6en 7 évre egyenl6 aranyban elosztotta, igyekezett minél hatékonyabb
gazdalkodast folytatni. A takarékos gazdalkodasnak készonhetden a HACS szamara a 2014-2015.
évekre is tobb mint 40 millié Ft miikodési forras allt rendelkezésre, amelybdl az utolsé 2 évben
szamos projektet, rendezvényt tudott megvaldsitani. A bérek és a szolgaltatasi dijak realisak
voltak, az éves koltségvetés 15-17 milli6 Ft koriil mozgott a delegalasi feladatellatas soran is.
Csakagy mint mas HACS-ndl a miikddést folydszamla hitelkeret biztositotta, amelynek
fenntartdsa miatt felmerilé el nem szamolhaté Kkoltségek finanszirozasat az ésszeri
forrasfelhasznalas segitette. Sajat projekteket a HACS csak utols6 két évben valdsitott meg,
amely nagy részben az dner6 hianyaval magyarazhaté6. A 2014-2020-as iddszakban - tekintettel
arra, hogy a HACS-okat nem fogjak terhelni delegalasi feladatok - minél tobb sajat projekt

//////
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4.3. A HFS-t érinto tervezési elozmények, programok, szolgaltatasok

A Helyi Fejlesztési Stratégia a helyzetfeltarasban részletezett informaciék alapjan els6sorban
azokon a teriileteken kivan elsésorban beavatkozasi intézkedéseket megfogalmazni, amelyek a
helyi szereplék altal megfogalmazasra keriiltek és a stratégidban felvazolt jovokép elérést
kozvetleniil és hosszu tavon is szolgadlhatjak. Ezek a beavatkozasi teriiletek az alabbi témakat
olelik fel:

Turisztikai szolgdltatdsok, turizmusfejlesztés

Az akciécsoport teriiletét képezd térségek (féként az Orség) kiemelt célként kezeli a
turizmus fejlesztését, a mindségi, a szabadidd aktiv eltoltését biztosité programok,
szolgaltatasok, attrakcidk szervezését. A térségben szamos falusi és kereskedelmi
szallashely miikodik, igy elmondhatd, hogy a szallashely kapacitas megfelel6 aranyban all
a térségbe érkezd turistdk szamaval. Azonban mind az Orségben, mind pedig a
Szentgotthardi térségben az aktiv turisztikai szolgaltatasok szama elenyész6, ezért
mindenképpen fontos a térség természeti és kulturdlis adottsagai, épitett 6rokségi
emlékei 4altal nyujtott lehet6ségek kiaknazasa mellett 4j turisztikai attrakcidk
megjelenése az idegenforgalmi palettan. A fejlesztési cél kapcsolddik a VP 6.4.1. ,Nem
mezogazdasagi tevékenységek fejlesztése”, VP. 6.2.1. ,Nem mez6gazdasagi
tevékenységek elinditasa” kozponti intézkedésekhez és a TOP 1.2.1.-15 ,Tarsadalmi
és kornyezeti szempontbol fenntarthaté turizmusfejlesztés” felhivashoz, azonban a
LEADER-ben nem az egyedi fejlesztések tamogatdsa a cél, hanem a turisztikai
szolgdltatas és az arra épitett egyiittmiikodésen alapuld program és/vagy kapcsolédd
marketing.

yoe

Helyi termeldk, helyi termék eloadllitok, kézdésségi feldolgozok

Az Oriszentpéteri és szentgotthardi térségben erdteljes a hagyomanyok d&polasa,
megdrzése, a helyben eléallitott termékek készitése. Helyi termék alatt az Orség Hatarok
Nélkil LEADER HACS tervezési teriiletén eldallitott, a térségben honos vagy ott
megtermelt, el6allitott alapanyagbdl, hagyomanyos és/vagy az adott térségre jellemzd
és/vagy ujszerii technolégidval, eljarassal késziilt feldolgozott termék, kivéve a
nagylizemi technolégidval el6allitott vagy feldolgozott terméket. HFS szempontjabdl
helyi termel6k alatt a nem mez6gazdasagi terméket el6allitd helyi termel6k -
kézmiivesek - , valamint a 3000 STE alatti élelmiszer el6allitok, élelmiszer feldolgozo
mikrovallalkozasokat értjiik. A helyi termékek elballitasa jelentdsen hozzajarul a térség
népességmegtartd erejének megtartasahoz, segiti a helyi termékekre alapoz6 turisztikai
fejlesztések sikerét, munkahelyek megtartdsat, Gj munkahelyek teremtését teszi
lehet6vé. Sok esetben azonban a helyi termékek helyben torténé eldallitasa, feldolgozasa
és értékesitése, piacra jutasa nem megoldott. A beavatkozasi teriilet kiegésziti a TOP
1.1.3-15 ,Helyi gazdasagfejlesztés”, valamint a VP 4.2.1,; 4.2.2. ,Elelmiszer-feldolgozas
fejlesztése, valamint a VP 6.2. és 6.4. intézkedéseket.

Telepiilési alapszolgaltatdsok fejlesztése

Az akcidcsoport teriiletét alkoto, jellemzben aproéfalvas kistelepiilések alapinfrastruktira
tekintetében megosztottak, egy résziik teljes alapinfrastrukturaval ellatott, azonban
megfigyelhet6ek sok esetben hidnyossagok is. Elhanyagoltak a faluképek, kozosségi
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épiiletek, 1étesitmények, helyi infrastruktira nem eléggé fejlett. A beavatkozasi teriilet
kapcsolédik a VP 7.2.1; 7.4.1. ,Kisméretii infrastrukturdk és alapvet6 szolgaltatasok
fejlesztése a vidéki térségekben intézkedésekhez, valamint a TOP 2.1.3-15; 3.2.1-15
intézkedéseket.

Koézosségi célit kezdeményezések a helyi identitdstudat fokozdsa

A jellemzdéen alacsony lélekszamu kistelepiiléseken erdteljes a fiatalok elvandorlasanak
ardnya és a népesség oregedése. A hianyos, némely esetben ,kozosségi élet nélkiili”
telepiiléseken a tobb évszazados miultra visszatekintd hagyomdanyok, népi kultirak
feledésbe meriilhetnek, annak ellenére, hogy a térségben viszonylag magas az aktiv civil
szervezetek, kozosségi kezdeményezést elindité projektgazdak szama, akiket — eltérd
mértékben - de jelentésen sujt a fejlesztések megvaldsitasat nehezitd tokehidny. Ezért
fontos a kozosségi kezdeményezések, szolgaltatdsok, programok tamogatdsa a
telepiilésen él6k helyi identitastudatanak erdsitése érdekében (kozosségi feldolgozok,
helyi értékek megismerésén alapu rendezvények, kozosségi terek, a szabadid6 hasznos
eltoltését célzd fejlesztések tamogatdsaval). Kiemelten fontos ezeknek a
kezdeményezéseknek az egyiittmiikodésekre alapozott megvaldsitasa. A beavatkozasi
tertilet kapcsolodik a TOP 5.2.1-15 intézkedéshez.

Kiilsé koherencia, kiegészito jelleg

A Helyi Fejlesztési Stratégia céljainak, intézkedéseinek meghatarozasakor a Tervezést
Koordinalé Csoport nagy hangsuly fektetett a 2014-2020-as operativ programok beavatkozasi
tertileteinek, tovabba a megyei, jarasi és teleptilési szint( fejlesztési programok megismerésére,
amelyek koziil a legfontosabb az aldbbiak voltak:

Vidékfejlesztési Program (VP)

Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program (GINOP)

Tertilet - és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP)

Emberi Eréforras Operativ Program (EFOP)

Vas Megye Teriiletfejlesztési Koncepcid

Vas Megye Integralt Tertileti Program

Az akcidcsoport teriiletén talalhatd telepiilések esélyegyenléségi programjai

A HFS tervezése szempontjabol - a felsorolt operativ programok koziil - a Vidékfejlesztési
Programnak volt a legjelent6sebb befolyasa, amelyhez a tervezett intézkedések megfogalmazasa
soran tobb kapcsolddasi pont fellelhet6:

Intézkedés HFS kapcsolédasa a VP intézkedésekhez
Tudasatadas és Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet ,Helyi Termék Fejlesztés” intézkedés
innovacid keretében a helyi termelési technoldgia megismerését is lehet6vé tevo

latvanyportak, bemutaté miihelyek létrehozasat tamogatja, ahol
lehet6ség nyilik a helyi termelési folyamatok megismerésére. Ez az
intézkedés a helyi szerepldk szamara lehetGséget biztosit a VP 1.2.1.
,Bemutaté iizemi programok” intézkedéshez, ahol bemutatkozo
vallalkozasként, lizemként jelenhetnek meg és hajthatnak végre tovabbi
kapcsolodo fejlesztéseket.
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Mez6gazdasagi
termelés és

élelmiszerfeldolgozas

A VP ezen intézkedése esetében a 4.2.1. ,Mez6gazdasagi termékek
feldolgozasanak fejlesztése”, valamint a 9.1.1. ,Termel6i csoportok
létrehozdasa”, 6.2. és 6.4. intézkedések jelenthetnek a HFS szempontjabél
kapcsolddasi pontokat. A HFS kizarolag a kisebb 1éptékd, helyi termékek
elallitasat célz6 mikrovallalkozasok, termel6k beruhazasait tamogatja,
kiegészitve ezzel a VP 4.2.1,, 6.2. és 6.4. intézkedést.

Vidéki térségek
fejlesztése

HFS szempontjabdl a vidéki térségek fejlesztése intézkedés esetében a
VP 6.4.1. ,Nem mez6gazdasagi tevékenységek fejlesztése”; VP 6.2.1.
»,Nem mezdgazdasagi tevékenységek elinditasa”; VP 7.2.1 ,Kisméretl
infrastruktarak fejlesztése a vidéki térségekben”; VP 7.4.1. Alapvetd
szolgaltatasok fejlesztése a vidéki térségekben” jelentenek relevans
kapcsolédasi  pontokat. Ezen  intézkedések  kiegészitéseként
egyuttmiikodésen alapuld, helyi kozosségi  kezdeményezések
tdmogatasat helyezi a HFS el6térbe, amely lehet6vé teszi turisztikai
kindlat bdoviilését, kézmives, kisiparos, helyi termel6i szektor
meger6sodését, helyi identitds tudatot erdsité kozosségi terek
létrehozasat.

Intézkedés

HFS Kkapcsol6dasa a GINOP intézkedésekhez

GINOP 1.2.1; 1.2.2;
1.3.1 intézkedések-
Mikro, kis- és
kozépvallalkozasok
termelési
kapacitasainak
bovitése,
kapacitasbdvitd
beruhazasainak
tdmogatasa, piaci
megjelenésének
tdmogatasa

A GINOP 5 f& beavatkozasi teriiletet hatarozott meg operativ
programjaban, amelyek elsGsorban a feldolgozdipart, ipari termelést,
valamint orszagos jelent6ségii turisztikai fejlesztéseket tamogatja. A
GINOP altal kinalt palyazati lehetéségek akcidcsoportunk teriiletén
szinte alig érhetdek el, amely f6ként abbdl ad6dik, hogy kistelepiiléseken
miikod6 vallalkozadsok elsésorban szolgaltatasokat nyudjtanak és nincs
megfelels likvid téke a palyazati lehet6ségek kihasznalasara. Az Orség
el6allitast tAmogatja induld és mar miikodo vallalkozasok esetén. Ezek a
kisebb 1épték{i programok az alapjat képezhetik a vallalkozasok
létrehozasanak, fejlesztésének, amelynek segitségével a kés6bbiek
folyaman magasabb szintli tAmogatasi formak elérésére is lehetGség
nyilik a vallalkozasok szamara.

Az Emberi Eréforras Operativ Program (EFOP) esetében a kapcsolddasi pontot elsGsorban az
EFOP 1.7. ,Az egymadst er0sit6, elmaradast konzerval6 teriileti folyamatok megtorése”
intézkedése esetében talalhatjuk meg. A HFS-ben kiilon projekt kertilt meghatarozasra az EFOP
1.7. intézkedésére. A kozos projekt az Oriszentpéteri térség 18 telepiilését érinti, elsédlegesen a

telepiilések helyi esélyegyenldségi tervére (HEP) épitve, ahol szinten valamennyi telepiilés HEP

intézkedéstervében kozos kapcsolddasi pontként a rossz egészségiigyi dllapot kertilt a telepiilés
vezetdi altal meghatarozasra.

A Vas Megyei Teriiletfejlesztési Koncepcié és Integralt Teriileti Program (ITP) altal
meghatarozott célkitiizések az alabbi f6 irdnyvonalakat tartalmazzak:

e Térségi versenyképesség javitasa

e Megyén beliili és kiviili kapcsolatok javitasa

e Természeti er6forrasok fenntarthat6 hasznositasa

e Kistelepiilések életképességének javitasa
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Szentgotthard Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (2014) - Kapcsolédo
tematikus célok:

v' Helyi gazdasdg versenyképességének fokozasa (Stabil gazdasdgi bazis megérzése,
bévitése, turisztikai kindlat fejlesztése, egészséggazdasag jovedelemtermeld
képességének hatasanak novelése, helyi egészségturizmus fejlesztése)

v Helyi értékek védelme

v Alakossag életkoriilményeinek, tarsadalmi k6zérzetének javitasa

Megismerve a megyei dokumentumokat és latva a mar megjelent TOP palyazati lehet6ségeket
megallapithatjuk hogy nagyon kevés pdlyazati lehet6ség nyilik a kistelepiilések szamara. Az
altaluk elérhet6 és megpalyazhaté palyazati lehet6ségek az egészségligyi alapellatas
infrastrukturalis fejlesztésére (TOP 4.1.1-15) , az dnkormdanyzatok energiahatékonysaganak és
megujulé energiafelhasznalas aranyanak novelésére, valamint az elsGsorban jarasi szintl
tarsadalmi és kornyezeti szempontbol fenntarthaté turizmusfejlesztésre (TOP 1.2.1-15) iranyul.
Egyediili kapcsol6dasi pontot a turizmusfejlesztés jelenti a megyei programokkal, ahol kisebb
volumend, helyi vagy térségi szintli turisztikai attrakci6 létrehozasara és fejlesztésére nyujt
lehetGséget a HFS. Ezek a kisebb lépték(i beruhazasok a szallashelyek szolgaltatasfejlesztése
mellett a szabadid6 hasznos eltoltését lehet6vé tevo aktiv turisztikai fejlesztések megvaldsitasat
helyezik el6térbe, szélesitve a turisztikai kinalatot és teszik teljessé a térség idegenforgalmat,
amely rakapcsolodasi lehet6ség nyudjtanak orszagos, régiés és megyei turisztikai fejlesztési
lehet6ségekre.

A HFS kapcsol6dasi lehetésége a Bejarhaté Magyarorszag (el6zetes tdjékoztatdsokra alapozva)
programhoz:

v aktiv pihenést biztositd, sporttevékenységre alapoz6 turisztikai szolgaltatasok,
kornyezetkimélé jarasmodot lehet6vé tevd turisztikai attrakciék megvaldsitasa
(taraatvonalak, tematikus utak kialakitasa, tovabbfejlesztése (interaktiv médon is), lovas
turisztikai fejlesztések), a térség megismertetése és bejarhatdsaga érdekében.

A HFS turisztikai vonatkozasai (latvanyportak, turisztikai attrakcidk, mint turisztikai termékek)

kapcsan folyamatos szakmai egyiittmiikodést tervez a HACS az akcidcsoport teriiletén talalhato
helyi, Szentgotthardi TDM szervezettel és az Orségi Nemzeti Parkkal.
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4.4. SWOT
EROSSEGEK GYENGESEGEK
1. Egylittmkoédések kialakitas 1. Alacsony feldolgozottsagu
szempontjabél  kedvezé  foldrajzi mezbgazdasagi termékek
elhelyezkedés 2. Ateleptilések alacsony
2. Magas idegenforgalmi latogatottsag népességmegtarto ereje, fiatalok
3. Jelentés természetvédelmi és Natura elvandorlasa, eloregedd kistelepiilések
2000 tertiletek a hatar kozelségébdl adoddan
4. Turisztikai  kinalat  sokszin(isége: 3. Alacsony vallalkozoi aktivitas
Orségi Nemzeti Park turisztikai (kereskedelem, szolgaltatas terén),
potencialja, szervezett programok, 4. helyi termékek helyben torténd
tandsvények, tiradtvonalak el6allitas, feldolgozas infrastrukturalis
5. Természeti, népi épitészeti, kulturalis feltételei hidnyosak, alacsony helyi
orokségek, jelenleg is €16, termék el6allitasi volumen
hagyomanyos falusi életformahoz 5. Nincs elegendé munkahely, magas
kot6do szokasok, tevékenységek, munkanélkiiliségi arany, alulképzett
rendezvények lakossag (strukturalis
6. Tajjellegli specidlis mezdgazdasagi munkanélkiiliség 4,3%)
termékek (olajtok, gylimolcsok stb.) 6. A szigoru tajvédelmi el6irasok miatt a
7. Jelentds szamu falusi vendéglatasban befektetdk elkertilik a térséget, kozeli
érdekelt  szolgaltatdé  (szallashely, varosokban telepednek le.
vendéglatdhely) 7. Toékehianyos vallalkozasok,
8. Helyi termel6k jelenléte, sokszini onkormanyzatok, civil szervezetek
helyi termék kinalat, helyi 8. Aktiv turisztikai szolgaltatasok hidnya
termékekkel kapcsolatos innovativ (turisztikai programkindalat és
kezdeményezések, nyitott portak koordindlt programszervezés hidnya)
9. Valtozatos kulturtajak jelenléte 9. Kozosségi élet, foglalkozdsok és
10. Aktiv civil szervezetek, szféran beliili szakember hianya
kozosségi kezdeményezések 10. Gyenge kozoOsségi marketing, szférak
11. Hataron atnyuld kapcsolatrendszerek kozotti egylittm{ikodési hajland6sag
12. J6 kozbiztonsag hidnya
11. A helyi alapanyagok aranya a helyi
lakossag és vendéglatas
fogyasztasaban alacsony szinti
12. Elhanyagolt faluképek, a kozosségi
életet, a szabadidé hasznos eltoltését
erésitd és lehetévé tevd kozosségi
terek, 1étesitmények hianya
13. Nehéz megkozelités (rossz allapotu
utak, gyér kozosségi kozlekedés)
14. A telepiilések eléregedésébdl adododan

sok a kronikus betegek szama, a
térségben hianyos az egészségiigyi
ellatas, prevencids programok
elérhet6sége
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LEHETOSEGEK VESZELYEK
. PR . 1. Csokken6 fizet6képes kereslet
1. Civil szervezetek meger6sodése, Uj o, I i
Kézdsséofel P - ) e 1 2. Migransok szamanak emelkedése a
0z0sségfejleszto, egylittmiikodésen , ,
alapul6 kezdeményezések segitése hatar mentén
3. A telepiilések elnéptelenedése az
2. A telepiilés  elnéptelenedésének elvandorlds ~ és az  eloregedés
mérséklése dnszervez6dd helyi kévetkezteben
kozdsségek segitésével 4. Kiszamithatatlan politikai, gazdasagi,
3. A fogyasztok egészséges életmddra ]ogszabalyllkorlnyezet
, g 5. N6 a térségen bellli szocidlis
alapozott szemléletformalasa (2 P .
. . . leszakadas és esélykiilonbség
4. A turizmus potencidlis keresletet jelent PR . .
. . . L1z 6. globalis klimavaltozas
a helyi termékek és kapcsoldédd ‘o X P .
ez s . , 7. A térségben tevékenykedd civil
szolgaltatdsok szamadra, nyitott portak K Ak soeinek
latogatottsaganak novekedése slzervezde:ce forrs h.,t ev?benysegelne
A , elmaradasa forras hianyaban
> A kozosségi, szocidlis ~gazdasig 8. 2014-2020 kozétt kevesebb elérhets,

(feldolgozas) lehetdségeinek kihasznalasa,
termelési volumen novelése

kozosségi fordithato

forras

programokra

6. A térségi oOnkormanyzatok a helyi

élelmiszerrendszer szerepldi
(mezdgazdasagi jellegti
koézmunkaprogramok)  és  fogyasztéi
lehetnek (kozétkeztetés)

7. Novekvé igény a fenntarthatd
életmddra, onellatasra

8. A térség természeti és kulturdlis

adottsagainak, épitett Orokség altal
nyujtott lehet6ségeinek kiaknazasa,

9. A turizmusban rejl6 lehet8ségek
kiaknazasa - Uj turisztikai attrakciok

10. A kozfoglalkoztatds és a szocidlis
szovetkezetek kormanyzati preferalasa
Ujabb lehetdségeket teremthet a térségben
11. A helyi gazdasagfejlesztés noveli az
életszinvonalat

12. A helyi termékek térnyerését tAmogato
orszagos kezdeményezések pozitivan
hatnak a térségi fejlesztd folyamatokra

A HFS {6 irdnyvonalai, fokuszai a SWOT alapjan:
Ha a Helyi termelbk jelenléte, sokszinii helyi termék kindlat, helyi termékekkel kapcsolatos

innovativ kezdeményezések, nyitott portdk (E8) er6sséghez hozzakapcsoljuk ,a turizmus
potencidlis keresletet jelent a helyi termékek és kapcsolédo szolgdltatdsok szdmdra, nyitott portdk
latogatottsdgdnak novekedése (L4), ,ndvekvd igény a fenntarthato életmadra, énelldtdsra (L7), A
fogyasztok egészséges életmddra alapozott szemléletformdldsa (L3)lehet6ségeket, akkor ebbdl
egy offenziv stratégia kovetkezik. A HFS egyik fokuszat a térségre jellemzd helyi
termékfejlesztést célzd iranyvonal képezheti, amely az egyedi fejlesztések mellett az
egylttmiikodésen alapuld, kozvetlen értékesitést lehet6vé tevd fejlesztések megvalositasat
iranyozzak el6.
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A ,magas idegenforgalmi ldtogattsdg (EZ2), ,turisztikai kindlat sokszintisége (E4), jelentds szdmti
falusi vendégldatdsban érdekelt szolgdltaté (E7), ,természeti, népi épitészeti, kulturdlis érékségek,
jelenlegi is él6, hagyomdnyos falusi életformdhoz kotddo szokdsok, tevékenységek, rendezvények
(E8) erdsségekhez hozzadkapcsoljuk a ,térség természeti és kulturdlis adottsdgainak, épitett
orékség dltal nytjtott lehetdségek kiakndzdsa (L8), ,,a turizmus rejlé lehetdségek kiakndzdsa - j
turisztikai atrrakcick (L9) lehet6ségeket akkor szintén egy offenziv stratégia adodik, ami az
idegenforgalomra alapozva, az életszinvonal és a helyi gazdasag javulasara kedvezd hatassal biré
gazdasagfejlesztési lehetdségekre fokuszal.

A ,telepiilések alacsony népességmegtarto ereje, fiatalok elvdndorldsa, eloregedé kisteleplilések
(GY2), elhanyagolt faluképek, a kozdsségi életet, a szabadidb hasznos eltoltését erdsitd és lehetdvé
tevd kiozdsségi terek, létesitmények hidnya (GY12), kozésségi élet, foglalkozdsok és szakember
hidnya (GY9) gyengeségekhez hozzdkapcsoljuk a ,telepiilések elnéptelenedésének mérséklése (L2),
civil szervezetek megerdsidése, Uj kézosségi célu, egyiittmiikédésen alapulé kezdeményezések
segitése lehetdségeket abbol egy védekezd stratégia kovetkezik. A HFS épitve a meglévd helyi
kozosségekre, kozosségi céli - elsdsorban az életszinvonalat emel6 kezdeményezések
segitésével mérsékelheti a fiatalok végleges elvandorldsanak esélyét, a népességszam tovabbi
csokkenését.

4.5. Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A Helyi Fejlesztési Stratégia fejlesztési sziikségleteit és egyben célrendszerét a SWOT
analizisének erdsségei, lehet6ségei, valamint széleskorli felmérések (projektotlet gydijtés,
személyes talalkozdk) alapjan készitettiik és azonositottuk be.

A HFS-nek kiemelten kell foglalkoznia a térségben munkahelyek, jovedelemszerzési lehetéségek
megteremtésével. (Gy3,Gy6, V3). A térség helyi gazdasdganak fejlesztésébe a turizmus -és a helyi
termék fejlesztés kiemelt szerepe van, amelyet a helyzetfeltaras (E2, E5E6,E8) és a 2007-2013-
as fejlesztési idészak - elsésorban LEADER palyazati intézkedések - altal elért eredmények is
aldtdmasztanak. A térség f6 kitdrési pontja a turizmus (E2, E4, E5, E7, E9, Gy9) a tajra jellemz,
taji adottsagokat kihasznalé 1j turisztikai szolgaltatasok akar szalldshelyhez kapcsolddva, akar
6nallé turisztikai elemként az idegenforgalom nodvelésének, a helyben toltott vendégéjszakak
szamanak novekedésének egyik fontos eleme. (L9) Megfelel6 szami és mindségi
szallashelyekkel mar rendelkezik a térség, hianyoznak azonban olyan turisztikai attrakciék
(akar vizi, lovas, bakancsos turizmushoz kapcsolddva, a szabadid6 aktiv eltoltését lehetévé tevo
programok - pl. sportolasi lehet6ség, kalandpark, rekreacio, stb.), amely a csaladok szamara
hasznos programlehet6séget biztositanak.

A térségben jellemz6 ,nyitott portarendszer” onszervez6dd moédon kerilt kialakitasra, annak
érdekében, hogy a termelési folyamatok idegenforgalmi lehet&ségei is kiaknazasra keriiljenek a
haznal torténd latvanybemutaték, miihelyek révén. (E8) Ezeknek, a helyi termelés alapjait
képez6 portak infrastrukturalis és marketing célu fejlesztése is helyi igényként és lehet6ségként
meriilt fel. (L4) Legtdbb esetben kezdetleges, minimalis infrastruktira (helyiség, eszk6zok) all
vagy egyaltalan nem all rendelkezésre.

A helyi termék fejlesztés, termelési volumenndvelés kapcsan megfogalmazodott helyi igények
alapjan az 6nkormanyzatok - akar térségi jelent6ségli civil szervezetek - szamara is nagy feladat
harulhat a telepiilési gazdasagfejlesztésben (L6). A helyi igényekhez igazodd gazdasagfejlesztési
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hatasd projektek (pl. kozosségi feldolgozdk) megvaldsitdsanak tdmogatdsaval ez a szerep
er@sithetd. Az ilyen jellegli projektek révén a helyi termel6knél (de akar olyan helyi csaladok
akik a csalad ellatdsara torekednek) jelenlévé hidnyos - termelést, termék el6allitas
mennyiségét akadalyoz6 - infrastrukturalis feltételek biztositotta valnanak. A helyben termelt
gyumolcs, zoldség tovabb feldolgozasi lehetéségeinek megteremtésével elkeriilhetd a
megtermelt mennyiség romldsa, tartositasaval Uj termékek jelenhetnek meg a helyi termék
palettan. A SWOT 4altal is feltart alacsony termelési volumen névelhetd, a helyi termék kinalati
oldal az eldallitott mennyiség novelésével igazodni tudna noévekvd kereslethez és a helyi
gazdasag megerdsodésével hosszu tavon dj munkahelyek teremtéséhez hozzajarulna a
térségben. A kozosségi feldolgozok esetében maga a szolgaltatas és a kapcsolédé infrastruktira
az ami sziikségletként jelenik meg, ezért a HFS a feldolgozd infrastrukturdlis feltételeinek a
kialakitasat sziikséges lehet6vé tennie.

A térség legkardinalisabban problémaja a telepiilések eloregedése, népességfogyas (Gy3, Gy10,
V3), amelyet gazdasagfejlesztést, munkahelyteremtést célz6 fejlesztések mellett a kozosségi
életet erdsitd fejlesztések, programok tamogatasaval lehet mérsékelni. Az elvandorlas
megallitdsdban kulcsszerepet toltenek be a telepiilések helyi kozosségei. A helyi kozosségek (L1,
L2) helyi igényeknek megfelel§ kisléptékii tAmogatdsara (infrastrukturaval, eszkozzel akar
szabadid6s létesitményekhez kapcsolédéan pl. Kkiltéri rendezvénytér létesitésével,
programokhoz kapcsolddva kiiltéri gasztrokemence épitésével, amatér szinjatszdcsoportok
infrastruktira fejlesztésével stb.) a LEADER megfelel6 mddszer lehet. A pontszerd, egyedi
projekteken kiviil fontos lenne a térségi egyiittmiikodések (kozos infrastruktira beszerzése,
amely térségen belill bérbeadhatd) el6segitése (E10, Gy8, Gy10, Gyll, V7, V8), amely a
rendelkezésre all6 sziikos erdforrasok miatt indokolt a HFS-ben.

5. Horizontalis célok

5.1. Esélyegyenloség

Az esélyegyenl6ség megteremtése a stratégia egyik alapvet6 célkitlizése, amelyhez kapcsol6do
tevékenységek megfogalmazédnak valamennyi célkit(izésben és intézkedésben. Az Orség
Hatarok Nélkiil térség helyi fejlesztési stratégidjanak jovoképe egy olyan térség kialakitasa,
amely magyarorszagi mintateriilete a hatrdnyos helyzeti emberek és telepiilések
esélyegyenl&ségének megteremtésében.

A 290/2014 (X1.26.) Kormanyrendelet alapjan az akcidcsoport tertiletét képez6 szentgotthardi
(onallé jards) és Oriszentpéteri térségek (kormendi jaras része) a nem besorolt jarasi
kategdridba tartozik. Azonban azokban a megyékben, ahol a kedvezményezett jarasok
lakdnépessége nem éri el a megye lakdnépességének 30%-at, a megyén beliili kohézié erdsitése
érdekében a megyei kozgytilések regiondlis szempontbol kedvezményezett jarasokat jeldlhetnek
ki. A vas megyei kozgytilés 82/2015 (XI.27.) szamu hatarozata alapjan a Kérmendi jarast - igy az
Oriszentpéteri térséget - a 290/2014 (X1.26.) Korm.rendelet 3.§-a alapjan regionalis
szempontbdl kedvezményezett jarasnak jelolte ki. A Korm. rendelet alapjan a regiondlis
szempontbdl kedvezményezett jarasok a kedvezményezett jarasokkal azonos elbiralasban
részesiilnek. A 105/2015. (IV.23.) Kormanyrendelet alapjan a szentgotthardi térségbd6l Ronok és
Fels6szolnok telepililések kedvezményezett telepiilések, amelyek koziil Ronok jelentds
munkanélkiiliségi mutatok miatt, Fels6szolnok tarsadalmi, gazdasagi, infrastrukturalis
szempontbdl komplex mutaté alapjan Keriilt besorolasra. A 2007-2013-as id6szakban a
hatranyos helyzetii telepiilésekre viszonylag kevés palyazati intézkedés keriilt megfogalmazasra,
ezzel ellentétben a 2014-2020-as idészakban kiemelt hangsulyt kap a mélyszegénység és
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elszigeteltség csokkentése, a helyi felzarkédztatast el6segité tudas bdévitése, kozosségi terek
létrehozdasa, kozosségépités, egészségiligyi dllapot javitasa és egészségtudatossag novelése.

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet HFS-ben az EFOP 1.7. ,Az egymast erdsit6, elmaradottsagot
konzervalé tertileti folyamatok megtorése” intézkedése Kkapcsan fogalmazott meg az
esélyegyenl6ség biztositasanak mentén programot. A program Kkidolgozasanak alapjat a
teleptilések helyi esélyegyenl6ségi programjainak attanulmanyozasa jelentette, amelyben az
egyes teleplilések intézkedéstervben hatdroztdk meg a f6 esélyegyenlGséget javitod
programjukat. A koézos kapcsoldodasi pont ezekben a programokban térségi szinten az
egészségiigyi allapot javitasa és egészségtudatossag novelése volt.

A HFS tervezését és tartalmat érintve az alabbi atfogd esélyegyenléségi elvek keriiltek
megfogalmazdasra és érvényesitésre:

e A térségben taldlhaté hatranyos helyzetli telepiilésekre valé tekintettel, a
sajatossagaikhoz igazod6 megoldasi javaslatok keriiltek megfogalmazasra;

e A stratégia célja, hogy minden fejlesztés teljeskorii akadalymentes megvaldsitasa
torténjen meg, ezzel a térség a fogyatékkal él6 emberek szdmdara is megismerhet6vé
tegye a tradiciondlis életforma, természeti, kézmiives, kulturalis és gazdasagi értékeinek
megismerését, megtanulasat.

e A tervezés sordn a hatranyos helyzetli térségben céliranyos, szférankénti tematikus
mihelyek keriiltek szervezésre. A tervezésért felel6s koordinalé csoportban nagyobb
aranyban képviseltették magukat a hatranyos helyzet(, 6riszentpéteri térséget képviseld
szakemberek. Dontéshozatali szinten az egyesiilet elnokségében, feliigyel6 bizottsdgaban
a kedvezményezett kategoridba sorolt térség képvisel6i az 6nkormdanyzati, iizleti és civil
szféraban megtaldlhatéak. Az Egyesiilet székhelye, munkaszervezete is a hatranyos
helyzet(i Oriszentpéteren talalhato.

5.2. Kornyezeti fenntarthatosag

A fenntarthaté fejl6édés kornyezeti szempontjainak megvaldsitasat szolgald feladatokat az
Eurépai Unids és hazai szabdalyozas stratégiai dokumentumokban rogziti, ezért a kdrnyezeti
szempontok érvényesitése tehat eurdpai elvaras, amelyet a stratégiak, projektek tervezésekor,
elbiralasakor, megvaldsitasakor, majd 1étrejottiik esetén utdlagos értékelésiik soran figyelembe
kell venni. A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésekor is alap elvaras volt a kdrnyezeti
szempontok, fenntarthato fejlédés elveinek beépitése a stratégiaba és a stratégia megvaldsitasat
el6segit6 célokba, intézkedésekbe. Az intézkedések meghatarozasakor olyan projektek
tdmogatasat iranyoztuk el, amelyek a jelen és jové generacidinak létfeltételeihez sziikséges
természeti és épitett kornyezet mindségét, értékeit megorzik, tovabba az, hogy az akciécsoport
a kornyezeti fenntarthatdsag elveinek megfeleld projektjavaslatot részesitheti timogatasban. A
kornyezeti fenntarthatésdg elve magaban foglalja a természetmegérzé és okoldgikus
vidékfejlesztés alapelveit, igy a helyi természeti értékek védelmét, a természetes térszerkezet
megdbrzését és a kornyezet korlatozott eltartd képessége figyelembevételével kialakitott fold- és
tajhasznalatot.
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6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A stratégia integralt és agazatkozi sajatossagai a helyzetfeltdrasban vazolt illetve a SWOT
elemzés soran feltart problémak megoldasat kisérl6 beavatkozasi teriiletek, intézkedések
meghatarozasdban lelhet6 fel. A fejlesztési sziikségletek azonositasakor meghatarozott
beavatkozasi terililetek olyan széleskorli és atfogéd témateriileteket oOlelnek fel
(turizmusfejlesztés, helyi termék el6allitds és értékesités, telepiilési alapszolgaltatasok
fejlesztése stb.), amelyek els6sorban egyiittmiikodésre alapozva tudnak rovid és hosszu tavon is
ko6zos projekteket és ahhoz kapcsol6d6 eredményeket produkalni. Erre j6 példa egy térség vagy
teleptilés turisztikai fejlesztése. A turizmus fejlesztése Osszetett, kapcsolatokra épit6 kérdéskor,
ahhoz hogy az adott térség/telepiilés turizmusat tovabb lehessen fejleszteni akar attrakciékkal,
Uj szolgaltatasokkal sziikséges az egyéb szolgaltatokkal (szallasadok, onkormanyzatok,
programszervezdk stb.) valé folyamatos egyeztetés és kozos projekt kidolgozas.

A stratégidban meghatarozasra Kkerul6 gazdasagfejlesztési beavatkozasi lehetGségek
els6dlegesen a turisztika és a helyi termék fejlesztés teriileteire fokuszalnak, mig a kozosségi
célu kezdeményezések esetében a telepiilési életmindséget javitd, kozosségi programok,
infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasat irdnyozzak eld. A stratégia gerincét képezd helyi
szintli tdmogatasi intézkedések egymassal Osszhangban keriiltek kialakitdsra a ko6zos cél
megvalositdsa érdekében, amely a térség fejlédését irdnyozza el a gazdasag fejlesztésével és
ahhoz kapcsolodd térségbeli életmindség javitdsaval. Az akciocsoport teriiletén két varos
talalhat6, amelyek kisvarosnak nevezhet6, féként Oriszentpéter, amely alig 1200 f6s lakosaval
Vas megye legkisebb varosa. A térség jellemzéen aprofalvas telepiilésekbdl all, azonban
megfigyelhetd a varosokban és a varosok perem keriiletén 1év6 telepiiléseken 1évé kedvezébb
életfeltételek, ezért kiemelt hangstlyt helyezilink a tAmogatasi intézkedések meghatarozéasakor a
tavolabb es telepiilések felzarkoztatdsara. Az egyes dgazatok kozotti horizontdlis kapcsolatok
épitésére szintén j6 példa a HFS-ben a turizmus és helyi termék fejlesztés 6sszekapcsolasa.
Fejlesztési sziikségletként azonositott helyi termékek el6allitasa/fejlesztése, kozosségi
feldolgozok jelentdsen hozzajarulnak a térség népességmegtartd erejének megtartasahoz, segiti
a helyi termékekre alapozé turisztikai fejlesztések sikerét, ezaltal hozzajarul a térségi turizmus
fejlédéséhez.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1. A stratégia jovoképe

Az Orség és Szentgotthdrd térségének helyi adottsdgokra, tjszerti kezdeményezésekre és
kézdsségi dsszefogdson alapulé jovioképe:

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet térsége egy olyan élhetd, természeti és kulturalis értékekben
gazdag teriilet, ahol a lakossag, az itt tevékenyked6 vallalkozasokkal és aktiv civil szervezetekkel
egylttmiikodve javulé életszinvonalat biztositanak, 6ntudatosan apoljak, védik a hagyomanyos
értékeket és innovativ, fenntarthat6 ~moédon fejlesztik a  helyi gazdasagot.
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7.2. A stratégia célhierarchiaja

Jov6kép

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet térsége egy olyan élhetd, természeti és kulturalis
értékekben gazdag Kkozép-eurdpai teriilet, ahol a lakossag, az itt tevékenykedd
vallalkozasokkal és aktiv civil szervezetekkel egyiittmiikodve javulé életviszonyokat
biztositanak, ontudatosan apoljak, védik a hagyomanyos értékeket és fenntarthaté
modon fejlesztik, a korfeladatokkal Osszhangban innovativ moédon ujitjak a helyi
gazdasagot.

[ | Atfogd cél(ok)
Versenyképes Vidék - A helyi gazdasag aktivitasanak fejlesztése, egyiittmiikod6
helyi gazdasagok
Elhet6 Vidék - A helyi kozosség életmindségének javitisa

sz. | Specifikus célok

Versenyképes, minoségi helyi
termék elballitas és értékesités a
helyi gazdasag fejlesztése
érdekében

A térség idegenforgalmanak,
vonzerejének novelése

wn

N

3 Helyi kozosségi céla
kezdeményezések, kozosségi élet
tereinek gazdagodasa a helyi
identitas erdsitése érdekében

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) Melyik specifikus cél(ok)hoz
jarul hozza

X

Helyi termék és kapcsolodé szolgaltatas fejlesztés

Térségi turisztikai attrakcidfejlesztés X

,Elhetd Vidékért” X
Koz0sségi gazdasagfejlesztés X
,Egészségesen Orség” X
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A vdlasztott célok széveges indokldsa:

szlikségleteket vettiik alapul.
termék elballitas és értékesités a
A térség idegenforgalmanak,
vonzerejének novelése

Specifikus célok
helyi gazdasag fejlesztése
2.
3. Helyi k6z0sségi célu
kezdeményezések, kozosségi élet
tereinek gazdagodasa a helyi

A HFS céljainak meghatarozasakor a helyzetfeltaras eredményeit és a beazonositott fejlesztési
1 Versenyképes, mindségi helyi
érdekében

identitas erésitése érdekében

A Versenyképes, mindségi helyi termék elbdllitds és értékesités a helyi gazdasdg fejlesztése
érdekében cél a térség egyik f6 - gazdasagfejlesztési szempontbdl huzderejét - idegenforgalmi
attrakciojat, a helyi termék el6allitdsdnak a novelését, Gj helyi termékek fejlesztését, meglévik
bovitését tekinti fejlesztési célnak a helyi termel6k megfelel6 hattérinfrastruktiarajanak
tdmogatasaval, kozosségi feldolgozok kialakitasaval. A helyi termelés feltételeinek
megteremtése alapjat képezheti a helyi gazdasag megerésodésének, munkahelyek teremtésének.
A célkitlizés eredményességét a tamogatott projektek és az altaluk létrehozott munkahelyek
szamaval lehet mérni.

A térség idegenforgalmdnak, vonzerejének névelése a helyi gazdasagfejlesztés maésik fontos
tertiletére, a turizmusra fékuszal, Uj turisztikai szolgaltatdsok, attrakciok tamogatasaval
katalizator hatasu lehet, amely novekvé turisztikai latogatottsagot eredményez a térségben. A
célkitiizés eredményessége a tamogatott turisztikai vonzer6t nodveld fejlesztések szamaval
mérhetd.

A Helyi kézdsségi célii kezdeményezések, kézosségi élet tereinek gazdagoddsa a helyi identitds
erdsitése érdekében cél a térség sujtd népességfogyas, elvandorlas mérséklésére megfogalmazott
cél, amely egy-egy telepiilés helyi igényekhez igazod6 kozosségi életének, kozosségi terének a
fejlesztését iranyozza el6, amely hozzajarulhat adott telepiilés életmindségének javulasahoz,
népességmegtartd erejének noveléséhez, adott telepiilésen miikod6 helyi kozosségek
tevékenységének eldsegitéséhez. Az eredményesség ez esetben a tdmogatott 1étesitményeket
hasznal6k szaman keresztiil mérhetd.
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Az intézkedések és az eredményindikatorok kapcsolodasa:

Kapcsolddo eredményindikator

Helyi termék és kapcsolddo szolgaltatas fejlesztés Tamogatott projektek altal
létrehozott 4j munkahelyek
szama

Térségi turisztikai attrakciofejlesztés Turisztikai vonzer6t novel6
fejlesztések szama

,Elhetd Vidékért” A projekt eredményeként

elkésziilt infrastruktdraval
kozvetlentl segitett helyi lakosok
szama a fenntartasi id6szak alatt
Kozosségi gazdasagfejlesztés A projekt eredményeként
elkésziilt infrastruktdraval
kozvetlentl segitett helyi lakosok
szama a fenntartasi id6szak alatt

8. Cselekvési terv

8.1. Az intézkedések leirasa

1. Intézkedés neve: HELYI TERMEK ES KAPCSOLODO SZOLGALTATAS FEJLESZTES

Specifikus cél: Versenyképes, mindségi helyi termék el6allitas és értékesités a helyi
gazdasag fejlesztése érdekében

Indoklas, alatamasztas
Az Oriszentpéteri és szentgotthardi térségben erételjes a hagyomanyok apolédsa, megdrzése, a

helyben el6éallitott termékek, helyi kézmiives termékek készitése. A helyi termékek el6allitasa
jelentdsen hozzajarul a térség népességmegtartd erejének megtartdsahoz, segiti a helyi
termékekre alapozé turisztikai fejlesztések sikerét, munkahelyek megtartasat, 4j munkahelyek
teremtését teszi lehet6vé. A térségben szamos helyi termel6i piac miikédik, ahol heti egyszeri
megjelenési lehet6séget biztositanak a termel6knek, emellett a tobb térségi nagyrendezvény
kiséréprogramjaként nyitott, latogathat6 ,latvanyportak” is miikddnek a térségben egyre
nagyobb érdeklddés és népszertiség mellett, ahol lehet&ség nyilik a helyi termelési folyamatok
megtekintésére. A helyi termék el6allitds mellett kiemelkedG6en fontos a gasztronémiai,
kézmiives, népi kismesterségeken alapulé hagyomanyok apoldsa és bemutatdsa is. Néhany
kivételtol eltekintve azonban nincs megfeleld hattérinfrastruktira (eszk6zok, bemutatémiihely
stb.), amelyek a potencidlis vasarlok, és a helyi termék el6allitas folyamatat megismerni
szandékozd érdekl6d bk fogadasara alkalmasak.

SWOT kapcsolédas: E5, E6, E8, E9, Gy1, Gy5, Gy12, L3, L4, L7, L11

Fogalommagyarazat: )
Helyi termék, helyi termelGk: Helyi termék alatt az Orség Hatarok Nélkiil LEADER HACS tervezési

tertiletén eldallitott, a térségben honos vagy ott megtermelt, el6allitott alapanyagbdl,
hagyomanyos és/vagy az adott térségre jellemz6 és/vagy ujszerdi technoldgiaval, eljarassal
késziilt feldolgozott termék - kivéve a nagylizemi technolégiaval el6allitott vagy feldolgozott
terméket. HFS szempontjabol helyi termel6k alatt a nem mez6gazdasagi terméket el6allito helyi
termel6ket - kézmiiveseket - (non annex), valamint a 3000 STE alatti élelmiszer el6allitok,
élelmiszer feldolgozé mikrovallalkozasokat, 6stermeldket értjiik
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A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa
Az intézkedés célja olyan projektek tdmogatasa, amely tobb partner egyiittmiikodésén alapul,

ezaltal a térség tobb szerepldje kozvetett kedvezményezettje a projekt megvaldsitasanak.

Az intézkedés keretében az aldbbi tevékenységek tdmogathatéak:
- helyi termék el6allitasahoz sziikséges infrastrukturalis beruhazasok tAmogatasa (épités,

felujitas, atalakitas, bovités, eszkoz- és/vagy gépbeszerzés)

- Ertékesitéshez, piacra jutashoz kapcsol6dé marketing kéltségek

- Termékbemutatashoz kapcsol6do fejlesztések tamogatasa (latvanymiihely,
bemutatémiihely stb. )

- Helyi termék bemutatasara irdnyul6 szakmai program szervezése

Kiegészito jelleg/lehatarolas
e Non-annex termékel6allitis esetében az intézkedés a VP 6.2, 6.4, 4.2. horizontalis
intézkedésektdl vald lehatarolasa:

— mezbgazdasagi termel6nek mindsiilé mikrovallalkozdsok nem tdmogathatéak;
— indul6é nem mezdégazdasagi vallalkozas nem tamogathaté;

e Feldolgozott élelmiszer el8allitds esetén az intézkedés VP 6.3, 4.2. intézkedésektdl valo
lehatarolésa:

Az intézkedés keretében indul6 vagy 50% alatti mez8gazdasagi arbevétellel rendelkez6
mezdgazdasagi termeld, Ostermeld helyi termékeldallitdsra vonatkoz6 fejlesztése
tdmogathato;

e Mezb6gazdasagi termékel6allitds (Annex 1) esetében az intézkedés VP 6.3, 4.1.
horizontdlis intézkedésekt6l valé lehatdrolasa: az intézkedés keretében elsddleges
mezégazdasagi termék eldallitas esetében indulé (40 év feletti) vagy a 3000 EUR STE
alatti mezdgazdasagi termel6nek mindsiild6 mikrovallalkozas, dstermeld fejlesztése
tamogathat6. 3000 EUR <STE<6000 EUR esetén a nem f6allasti Gstermels, egyéni
vallalkoz¢, tarsas vallalkozas.

e Lehatarolas GINOP-t6l: A projekt keretében az épitési beruhazasok és eszkozbeszerzés
onalléan nem tdmogathat6 csak a fejlesztéshez kapcsolédd marketing elemek, szakmai
programok megvalodsitasaval egylittesen.

Jogosultak kore
Mikro vallalkozasok, mikrovallalkozasnak minésiilé mez6gazdasagi termeldk (Gstermel 6k, kistermel6k is),
szocialis szovetkezet, 18. életévét betoltott természetes személy,

Kivalasztasi kritériumok

Alapelvek:
- A projekt kdzvetleniil hozzajarul a térség helyi sajatossagainak, mint terméknek az erdsitéséhez;
- Kozvetleniil jovedelmet hozo termék vagy szolgaltatas keletkezik;
- A projekt helyi alapanyag, termék feldolgozasara iranyul;

Kotelezettségvdllaldsok:
- A pélyazénak vallalnia kell, hogy a fejlesztés targyat képez6 helyi termék eléallitasanak
folyamata harmadik személy szamara megtekinthetd, bemutatd/latvanymiihelyként/nyitott
portaként évente legalabb 30 napon biztositott a helyi termeld, termék el6allit6 latogathatosaga.
Kivdlasztdsi kritériumok:
- Innovativ projekt (Gj termék, 4j eljaras, Gj végrehajtas és miikodési modszer, magasabb mindség)
- A projektet tdbb partner egyiitt valositja meg;
- A projekt gazdasagilag fenntarthato;
- A projekt 6nalléan miikod6képes egész vagy mar 1étezd tevékenység kiegészit6 eleme;
- Térségi beszallité cégekkel valo kapcsolat;
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Tervezett forras
Beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras nagysaga: 140 milli6 Ft

Tamogatas aranya:

- A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” kategéridba tartozo jarasban
1évé telepiilés, valamint a 105/2015 (IV.23.) Korm. rendelet szerinti kedvezményezett telepiilés
esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas 65%

- A 290/2014. (XI1.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategériaba tartozé jarasban lévé
teleptilés esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas: 60%

(A magasabb tdmogatdsi intenzitdst azért tartjuk indokoltnak, mivel az intézkedés keretében
megvaldsitott fejlesztések esetében a pdlydzénak vdllalnia kell, hogy harmadik személy szdmdra
ldtogathato, ldtvdnyportaként miikédjén, ahol bemutatdsra és kiprobdldsra keriilhet a helyi
termék elddllitds folyamat, szakmai tdjékoztatdst nyujt az érdekléddk szdmdra tevékenységérol.
Ezek a projektek plusz vdllaldsokkal jdrnak majd a projektgazddk szdmdra az alap
gazdasdgfejlesztési projektekhez képest, amelyet az akciécsoport magasabb tdmogatdsi ardnnyal
tervez ellentételezni.)

Projektméret korlatai:
Minimalis projektméret: 1.000.000 Ft
Maximalis projektméret: 15.000.000 Ft

Tamogatas mddja: Vissza nem téritend6 tamogatas, hagyomanyos koltségelszamolas.

A megvalésitas tervezett idéintervalluma: 2016. II. félév - 2020. II. félév

Kimeneti indikatorok

Indikator neve Indikator becsiilt célértéke
Tamogatott projektek szama 8 db

Tamogatott kedvezményezettek szama 8db

(vallalkozas)

\ 2. Intézkedés neve: TERSEGI TURISZTIKAI ATTRAKCIOFEJLESZTES

Specifikus cél: A térség idegenforgalmanak, vonzerejének novelése

Indoklas, alatamasztas
A térség egyediilallé turisztikai vonzereje a természeti adottsdgokban, az épitett kornyezet

egyedi szépségeiben rejlik. A 2007-2013-as id6szakban szamos falusi szallashely keriilt
kialakitasra, amelyek a térségbe latogatdé turistak igényeihez (pl. szallashelynél, helyben elérhetd
szolgaltatasok) igazodva és versenyképességik megdrzése érdekében fejlesztenék
szolgaltatasaikat. Az ide latogatd turistak igénylik, hogy a térség felfedezése, latnivaldinak
felkeresése soran rovidebb 1-2 6ras aktiv, szabadid6és tevékenységet tudjanak végezni, ezzel
élménydissa tenni a kirdndulast. (pl. tematikus utak, kalandparkok, rekreaciés,
egészségmegOrzo szolgaltatasok, vizi turizmus fejlesztése stb) A szallashelyekhez kapcsolodd
szolgaltatasfejlesztés mellett olyan infrastrukturalis fejlesztéseket kivanunk megvalositani,
amely nem igényelnek kiilonds képességeket, konnyen, csoportosan is végezhetbek és
nagymértékben novelik egy-egy térségi turisztikai célpont, akar egy-egy szallashely vonzerejét
is.

SWOT kapcsolédas: E2, E4, E5, E7, Gy9, Gy11, L4, L9
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A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa
Az intézkedés keretében a turisztikai attrakcidkhoz, szallashelyekhez és szolgaltatdsokhoz
kapcsolédéan az alabbi fejlesztések tAimogathatoak:
e Szdallashelyhez nem kot6d6 mar miikodé vagy Uj szolgdltatasok fejlesztése,
kialakitasa
e Meglévs, miikod6é szallashelyhez kot6dd fejlesztések meglévd szolgaltatas
fejlesztésével vagy 1j szolgaltatds kialakitasaval (pl. rekreacid, szabadidds
létesitmények stb.)
e Szabadidds, aktiv turisztikai attrakciéhoz kapcsolddé fejlesztések tAmogatasa vagy 1j
turisztikai attrakci6 kialakitasa
e A turisztikai szolgaltatashoz, attrakciéhoz kapcsol6d6 marketing eszk6zok és/vagy
és szakmai program (rendezvény) szervezése (6nalléan nem tdmogathatdé)

Az intézkedés keretében 1j szallashely kialakitdsa nem tamogathatd.

Kiegészitd jelleg/lehatarolas
e VP6.2.1 és 6.4.1 Nem mezdgazdasagi tevékenységek inditasa/fejlesztése intézkedésektdl
valo lehatarolas: az intézkedésre csak olyan mikrovallalkozas nyujthat be palyazatot,
amely nem mindsiil mezdgazdasagi termel6nek, illetve olyan 18. életévét betoltott
természetes személy, amely nem Gstermeld.
e GINOP lehatarolas: A GINOP 7. intézkedésében csak a megyehatdron atnyaldé orszagos

és/vagy
nemzetkozi jelentéségli és kozponti koordinaciot igényld fejlesztések és tematikus
halézatok

fejlesztése tAmogathato.

Jogosultak kore

Mikrovallalkozas , amely nem mindsiil mez6gazdasagi termel6nek, telepiilési onkormdanyzat, civil szervezet,

egyhazi jogi személy, 18. életévét betoltott természetes személy.

Kivalasztasi kritériumok, alapelvek, kotelezettségvallalasok
Alapelvek:
- Az intézkedés célja a térség turisztikai versenyképességének megdrzése, novelése
Uj és meglévo attrakciok fejlesztésével.

- Afejlesztés kozvetleniil szolgalja a vidéki gazdasag fejlédését, 0j terméket/szolgaltatast hoz létre

vagy megléve terméket/szolgaltatast fejleszt.

Kotelezettségvallalasok:
- Afejlesztésnek egyiittmiikodés keretében kell megvaldsulnia, amely kiterjedhet k6zos
piaci megjelenésre, rendezvények szervezésére, projekt eredmények népszertisitésére.

- A palyazoénak a fejlesztést kovetden kotelezd egylittmiikddni a térségi Tourinform Irodakkal,
egylttmiikodik a térségi turisztikai szervezetekkel, amelyrél szakmai programot nyujt be a

palyazathoz.

- Atérség harmas hatar menti fekvéséb6l ad6éddan kiemelkedSen fontos a versenyképesség
megoérzése. A fejlesztés eredményeképpen létrehozott turisztikai attrakci6 esetében a palyazé

vallalja a harom nyelv{iség biztositasat marketing anyagaiban, a fejlesztés helyszinén.
- Afejlesztés eredményeként létrehozott turisztikai attrakci6 latogatasat a palyazé a HACS
tertiletén él6k, térségi szerepldk szamara kedvezményesen biztositja.

Kivalasztasi kritériumok:

- Aprojekt redlis koltségvetésen alapul és a gazdasagi- tarsadalmi- és kdrnyezeti fenntarthatosag

elveinek megfelel6 kiadasi tételek alkotjak.
- A projektet tobb partner egyiitt valositja meg;
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- Innovativ projekt (0j termék, 4j eljaras, 0j végrehajtas és miikddési modszer, magasabb mindség)
- Multiplikator hatés, a beruhazas hatasara létrejon(nek) pétlélagos beruhazasok;

- A projekt 6nalléan miikod6képes egész vagy mar létezd tevékenység kiegészit6 eleme;

- Ujjovedelem termels terméket vagy szolgaltatast hoz létre;

- A pélyazén kivil kozvetve vagy kozvetleniil tobb gazdasagi szereplének termel bevételt;

Tervezett forras
a) Beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras nagysaga: 60 millié Ft

b) Tamogatas aranya:

- A290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti , kedvezményezett” kategdriaba tartoz6 jarasban
1évé teleptilés, valamint a 105/2015 (IV.23.) Korm. rendelet szerinti kedvezményezett telepiilés
esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas 65%

-A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategoriaba tartozé jarasban 1évo
teleptilés esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas: 60%

(A magasabb tdmogatdsi intenzitdst azért tartjuk indokoltnak, mivel az intézkedés keretében
megvaldsitott fejlesztések esetében a pdlydzonak kotelezettségvdllaldsként olyan plusz
vdllaldsokat kell megvalésitania, az alap turisztikai fejlesztést célzé projektekhez képest, amelyet
az akciécsoport magasabb tdmogatdsi ardnnyal tervez ellentételezni.)

c) Projektméret korlatai:
Minimalis projektméret: 1.000.000 Ft
Maximalis projektméret: 15.000.000 Ft

d) Tamogatas mddja: Vissza nem téritend6 tamogatas, hagyomanyos koltségelszamolas
A megvalésitas tervezett idéintervalluma: 2016. II. félév - 2020. II. félév

Kimeneti indikatorok

Indikator neve Indikator becsiilt célértéke
Tamogatott projektek szama 5 db

Tamogatott kedvezményezettek szama 1 db

(6nkormanyzat)

Tamogatott kedvezményezettek szama 3 db

(vallalkozas)

Tamogatott kedvezményezettek szama (civil 1 db

szféra)

Turisztikai vonzer6t noveld fejlesztések szama | 3 db
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3. Intézkedés neve: , ELHETO VIDEKERT”

Specifikus cél: Helyi kozosségi céli kezdeményezések , kozosségi élet tereinek
gazdagodasa a helyi identitas erositése érdekében;

Indoklas, alatamasztas

Az akciocsoport teriiletét képezo térségekre egyarant jellemzd az aproéfalvas telepiilésszerkezet.
Az elmult évtizedek alatt erdteljes mértékii volt a teleptilésekrél, térségbdl valé elvandorlas és
ezaltal a népesség eloregedése. A folyamatosan valtozd életkoriilmények (pl. munkahelyre
torténd ingazas stb.) és egyéb, a vilag, a technika fejl6dése az egyes korcsoportok eltavolodasat
eredményezi mind csaladi, mind pedig helyi kozosségi (telepiilési) szinten is. A 2007-2013-as
id6szakba szamos, telepiilésképet javitd, kozosségi céla fejlesztés valosult meg, amelyek
tdmogatasara a 2014-2020-as id6szakban is helyi igény mutatkozik. Ezért kiemelten fontos a
tovabbiakban is olyan helyi, térségi, telepiilési szintli, kozcélu, kulturalis kezdeményezések
tdmogatasa, amelyek eldsegitik a telepiiléseken €16 generaciok, csoportosulasok taldlkozasi,
informalddasi, egylittmiikodési lehetdségeik megvaldsulasat, vonzova teszik a telepiilést,
faluképet, hozzajarulnak a szabadid6 hasznos eltoltését biztositd  beruhazasok
megteremtéséhez. Mindemellett fontos a térségi/telepiilési értékek megdrzése, amely a térség
multjdhoz, hagyomanyaihoz tartozik és a vidék vonzerejét novelik.

SWOT kapcsolodas: E5, E10, Gy3, Gy8, Gy10, Gy13, L1, L2, L10

A tamogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa

1. célteriilet: Telepiilések k6zdsségi célu fejlesztése
— A telepiiléskép szempontjabdl és/vagy a telepiilés kozosségi életét meghatarozo fontos
épiiletrészek, épitmények , hasznalati térelemek,(pl. emlékm{i, kereszt, emlékhely,
haranglab stb.) feltjitasa, kialakitasa
— Telepiilésen val6 eligazodast segit6 informacids, tajékoztatd tablak beszerzése
— Kozosségi cély, a szabadidd hasznos eltoltését biztosito fejlesztések megvaldsitasa (pl.
rendezvénytér, kiallitéhely, szabadtéri tornapalyak, jatszoterek, parkok)
— Atelepiilés értékeit (természeti, épitett, kulturalis) bemutaté6 kiadvanyok, konyvek
— Civil szervezetek tevékenységéhez kapcsolddo eszk6zok , berendezések beszerzése
Tamogathat6 tevékenység a fejlesztési cél elérése érdekében végrehajtott épités, feldjitas,
atalakitas, bovités, eszkozbeszerzés, gépbeszerzés.

2. célteriilet:
Egylittmiikddésen alapul6, komplex, az akciécsoport egész vagy jelentds részét lefedd k6zosségi
céld projektek tAmogatasa;
— A térség szempontjabol és/vagy a térség kozosségi életét meghatarozo fontos
épliletrészek, épitmények, hasznalati térelemek, zoldfeliiletek felajitasa, kialakitasa;
— Kozosségi cély, a térség lakossaganak rekreaciot el6segit6, a szabadid6 hasznos
eltoltését biztosito fejlesztések megvalositasa (pl. rendezvénytér, kozosségi terek)
Tamogathat6 tevékenység a fejlesztési cél elérése érdekében végrehajtott épités, felijitas,
atalakitas, bovités, eszkdzbeszerzés, gépbeszerzés.

Kiegészito jelleg/lehatarolas
Az intézkedés nem tamogatja a VP. 7.2.1., valamint a 7.4.1. intézkedések keretében tdmogathat6
fejlesztési célok , tevékenységek megvaldsitasat.

Jogosultak kére
Az akciocsoport teriiletén miikodo telepiilési onkormanyzat, civil szervezet, egyhazi jogi személy,
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Kivalasztasi kritériumok, alapelvek, kotelezettségvallalasok

Alapelvek:

- Az intézkedés célja olyan projektek tAmogatasa, amelyek alapvetd feltételét képezik
valamely fontos telepiilési kozosségi cél elérésének, tehat ha a projekt nem valésul meg,
valamelyik tavlati, dltalanos cél megvaldsitasat akadalyozza.

- Az Elhet8 Vidékért intézkedés keretében benyujtott projektek timogatasanal alapfeltétel, hogy az
mas palyazati kiirasbol nem finanszirozhato, tovabba el6nyt jelent, ha mas vagy tovabbi
programokhoz, projektekhez kapcsol6dnak.

- Egy palyazo tobb céltertiletre is nyudjthat be kiilon-kiilon palyazatot, azonban egy palyazé
célteriiletenként csak egy palyazatot nyujthat be.

Kotelezettségvallalasok:
- Apalyazénak a palyazat benyujtasa el6tt kotelezéen részt kell vennie az Orség Hatarok Nélkiil
Egyesiilet altal biztositott konzultacidn, amelynek teljesitésérdl a HACS igazolast bocsajt ki.
- A pélyazénak a projekt megalapozottsaga érdekében szakmai programot kell csatolnia, amely
tartalmazza a tervezett fejlesztés helyi igényekre alapozott, k6zosségi célu sziikségességét.

Kivalasztasi kritériumok:

- A projekt redlis koltségvetésen alapul és a gazdasagi- tarsadalmi- és kdrnyezeti fenntarthatosag
elveinek megfeleld kiadasi tételek alkotjak.

- A projektet tobb partner egyttt valositja meg;

- Multiplikator hatas, a beruhazas hatasara 1étrejon(nek) potlolagos beruhazasok;

- A projekt 6nalléan miikdd6képes egész vagy mar létezd tevékenység kiegészit6 eleme;

- Térségi vallalkozasokkal, civil szervezetekkel val6 kapcsolat;

- Innovativ projekt (Gj termék, 4j eljaras, Gj végrehajtas és miikodési modszer, magasabb min&ség)

Tervezett forras

Beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt nagysaga: 134.950.000 Ft

Tamogatas aranya:

- A290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” kategdriaba tartozo jarasban
1évo telepiilés, valamint a 105/2015 (IV.23.) Korm. rendelet szerinti kedvezményezett telepiilés
esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas 85%

-A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategoériaba tartozé jarasban 1évé
telepiilés esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas: 75%

Projektméret korlatai:
1. célterilet esetében:

Minimalis projektméret: 500.000 Ft
Maximalis projektméret: 5.000.000 Ft
2. célteriilet esetében:

Minimalis projektméret: 5.000.000 Ft
Maximalis projektméret: 18.000.000 Ft

Tamogatas madja :
1. célteriilet esetében vissza nem téritend6 tamogatas, hagyomanyos koltségelszamolas.
2. célteriilet esetében vissza nem téritendd tamogatas, hagyomanyos koltségelszamolas

A megvalésitas tervezett idéintervalluma: 2017. 1. félév - 2020. II. félév
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Kimeneti indikatorok

Indikator neve Indikator becsiilt célértéke
Tamogatott projektek szama 15db

Tamogatott kedvezményezettek szama 10 db

(6nkormanyzat)

Tamogatott kedvezményezettek szama (civil 5db
szféra)

4. Intézkedés neve: KOZOSSEGI GAZDASAGFEJLESZTES

Specifikus cél:
Versenyképes, mindségi helyi termék eldallitas és értékesités a helyi gazdasag fejlesztése
érdekében

Indoklas, alatamasztas

Az akcidcsoport teriiletét képez6 térségekre egyarant jellemz6 az aprofalvas telepiilésszerkezet.
Az elmult évtizedek alatt erdteljes mértékii volt a telepiilésekrdl, térségbdl valo elvandorlas és
ezaltal a népesség eloregedése. A demografiai, tarsadalmi és gazdasdgi mutatészamok az
orszagos és megyei atlag alatt helyezkednek el. Az apréfalvas telepiiléseken kevés az aktiv
vallalkozasok és civil szervezetek szama, akik sok esetben likvid t6kével nem rendelkeznek, ez
megfigyelheté az 6nkormanyzatok esetében is, ezért a programok megvaldsitdsa elsésorban
kozos Osszefogassal, szférak kozotti egylttmiikdodéssel valosithatd meg akar a kozosségi céla
fejlesztés, akar a gazdasagfejlesztés teriiletén. A kultdra, a hagyomdanyok apolasa, a turizmus
fejlesztése, a helyi gazdasag erdsitése, a munkanélkiiliség csokkentése mind olyan a térségeket
0sszekot6 kozos teriiletek ahol egy-egy térség/mikrotérség kozos projektek generalasaval
multiplikator hatasu fejlesztéseket valdsithatnak meg. A telepiilési 6nkorményzatok egy része
elindult az 6nellat6 ,gazdalkoddva” valas felé, ahol elsésorban térségi kozosségi feldolgozok
létesitésével hozzdjarulhatndnak a lakossag jovedelemszerzési vagy koltségcsokkentési
lehetGségeinek bovitéséhez.

A tamogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa
A térségi kozosségi feldolgozdk esetében a non-profit szereplék olyan nonprofit jellegli
kezdeményezéseit tdmogatja, amelynek egyértelméien kimutathaté gazdasdgi hatdsa van,
hozzajarul a térségi telepiilési lakossag jovedelemszerzési vagy Kkoltségcsokkentési
lehetGségeinek bovitéséhez, célja az dnellatas iranyaba valé elmozdulas.
Tamogathat6 tevékenységek:

- Térségi kozosségi feldolgozok kialakitasa, gazdalkodasi eszkozok, gépek, berendezések

beszerzése

Kiegészito jelleg/lehatarolas

Az intézkedés nem tamogatja a VP 7.2.1,, illetve a 7.4.1 intézkedések keretében tamogathaté
épitési beruhazasok, eszkozok beszerzését.

Az intézkedés nem tamogatja a TOP 1.1.3-15 ,Helyi gazdasagfejlesztés” kiiras keretében
tamogathato fejlesztéseket.

Jogosultak kére
Az akciocsoport tertiletén miikodo telepiilési 6nkormanyzat, civil szervezet, egyhazi jogi személy
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Kivalasztasi kritériumok, alapelvek, kotelezettségvallalasok

Alapelvek:
- Atérségi kozosségi feldolgozo6 keretében beszerzett eszkdzokkel, megvaldsitott beruhazasokkal

végzett tevékenység nem lehet profitorientalt céli. A kedvezményezettnek a fejlesztés targyaval
kapcsolatban bevétele csak az 6nkoltség finanszirozasa céljabol lehetséges.

Kotelezettségvallalasok:
- A pélyazénak vallalnia kell, hogy a projekt keretében megvaldsitott fejlesztést legalabb a
kotelez6 fenntartasi id6szak végéig miikodteti.
- A pdlyazé vallalja, hogy a projektet tobb telepiiléssel egyiittmiikodve valositja meg;
- Apalyazénak a palyazat benyujtasa el6tt kotelezéen részt kell vennie az Orség Hatarok Nélkiil
Egyesiilet altal biztositott konzultacidn, amelynek teljesitésérdl a HACS igazolast bocsajt ki.
- A projekt keretében létrejov6 beruhazasnak meg kell felelnie a vonatkoz6 jogszabalyoknak

Kivéalasztasi kritériumok:

- Csakolyan palyazat tamogathatd, amelynek célja kozosségi feldolgozok kialakitasa és/vagy
kapcsolédé gazdalkodasi eszkozok, gépek beszerzése vagy térségi termékek piacra jutdsanak segitése

- A projekt redlis koltségvetésen alapul és a gazdasagi- tarsadalmi- és kdrnyezeti fenntarthatosag
elveinek megfelel6 kiadasi tételek alkotjak.

- A projektet tobb partner egyttt valositja meg;

- Multiplikator hatds, a beruhazas hatasara 1étrejon(nek) potlolagos beruhazasok;

- A projekt 6nalléan miikdd6képes egész vagy mar létezd tevékenység kiegészit6 eleme;

- Térségi vallalkozasokkal, civil szervezetekkel val6 kapcsolat;

- Innovativ projekt (Gj termék, 4j eljaras, 4j végrehajtas és miikodési modszer, magasabb min&ség)

- A projektnek nincs kiszorité hatasa és nincs negativ hatdssal a térség gazdasagi szerepldire

Tervezett forras
Beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras nagysaga: 45.000.000 Ft

Tamogatas aranya:

- A290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” kategdriaba tartozo jarasban
1évo telepiilés, valamint a 105/2015 (IV.23.) Korm. rendelet szerinti kedvezményezett telepiilés
esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas 85%

-A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategoériaba tartozé jarasban 1évo
telepiilés esetén a maximalis tAmogatasi intenzitas: 75%

(A magasabb tdmogatdsi intenzitdst azért tartjuk indokoltnak, mivel a TOP 1.1.3-15 ,Helyi
gazdasdgfejlesztés” C) Helyi termékek piacra jutdsdt eldsegité agrdr-logisztikai fejlesztések
tdmogatdsa gyiijtépont jelleggel pdlydzati alintézkedés esetében, amennyiben a pdlydzé dltal
igényelt tamogatds dsszege nem haladja meg az elszamolhaté kéltségek és a miikddési eredmény
kézotti kiilénbséget és CBA elemzés elkészitésével bizonyitja, hogy a létrehozott fejlesztés bevételei
nem haladjdk meg kiaddsaikat, akkor 100%-os tdmogatdsi intenzitds biztosit a pdlydzat a
fejlesztés megvaldsitdsdra. Jelen intézkedés esetében a kézosségi feldolgozénak non-profit alapon
kell miikddnie, dnkéltségeinek finanszirozdsdnak erejéig rendelkezhet bevétellel, de jévedelmet
nem termel a beruhdzds, amely feltétel kitelezettségvdllaldsként és alapelvként is meghatdrozdsra
keriil. Ez a pdlydzo részérdl olyan plusz vdllaldst jelent, amelyet az akciécsoport magasabb
tamogatdsi ardnnyal tervez ellentételezni.)
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Projektméret korlatai:
Minimalis projektméret: 1.000.000 Ft
Maximalis projektméret: 15.000.000 Ft

Tamogatas moédja: Vissza nem téritend6 tamogatas, hagyomanyos koltségelszamolas.
A megvalésitas tervezett idéintervalluma: 2017. 1. félév - 2020. II. félév

Kimeneti indikatorok

Indikator neve Indikator célértéke
Tamogatott projektek szama 3db

Tamogatott kedvezményezettek szama 2 db
(6nkormanyzat)

Tamogatott kedvezményezettek szama (civil 1db

szféra)

5. Intézkedés neve: , EGESZSEGESEN ORSEG”

Specifikus cél: Helyi k6zosségi céli kezdeményezések, kozosségi élet tereinek
gazdagodasa a helyi identitas erdsitése érdekében

Indoklas, alatamasztas:
Az Orség Hatarok Nélkil Egyesiilethez az Oriszentpéteri térség 18 telepiilése tartozik, a térség

sajatossaga, hogy aprofalvas telepiilésekbdl all, amelyek tavol vannak nagyvarosoktol, régids
kozpontoktol. A telepiilések koziil egyediil Oriszentpéter lakossaga 500 f6 feletti. A telepiiléseket
egyarant érinti az elvandorlasokbdl fakad6 ,természetes fogyads”, a térség kor szerinti
Osszetételében magas aranyt képviselnek a 60 év felettiek, amely a telepiilések eloregedéséhez
vezet hosszu tavon. Napjaink felgyorsult viligaban egyre hangsilyosabb szerepet kap a tudatos
egészséges életmddra nevelés. Ami kordbban természetes volt (jo levegd, elegendd mozgas,
egészséges taplalkozds) az manapsag egyre nehezebben elérhetd. Ezért f6 célunk az
Oriszentpéteri térség teriiletén az egészséget megl6rz6, a betegséget megel6z6 attitlidok
kialakitasa. Az egészséges taplalkozas, rendszeres testmozgas, a karos szenvedélyektdl
mentesség népszerlsitése, a lakossag fizikai aktivitisanak 0sztonzése, térségi szliréprogramok,
sportnapok szervezésével, a mozgas infrastrukturalis feltételeit megteremté beruhazasok
tdmogatasaval az életminGség javitasa.

A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

Az intézkedés célja egy minta egyiittmiikodési program megvaldsitisa az Oriszentpéteri
térségben a kedvezoétlen térségi szocio-demografiai folyamatok megtorése, a helyi felzarkézast
szolgdlé tudas bdvitése érdekében. F6 célunk az egészséget tamogatd kozosségek
létrehozasanak tamogatasa. A tervezett tevékenységek helyi tarsadalmi igényt elégitenének ki,
melyre vonatkozéan el6zetes projekt kapcsan kérdéives felmérés késziilt. A program minden
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korosztalyt érintene kdzosségi igények és egyes programelemek esetén a természeti adottsagok
kihasznalasanak (pl. Vadasa té sb.) figyelembevételével kertiil kidolgozasra.

Tervezett célok:
sEgészségesen Orség szlir6program” kialakitidsa a térségben dolgozdé egészségligyi
dolgozdk felkészitésével és kozremiikodésével

- ,Mozgasban az Orség” - kozosségi szinten Kkidolgozott térségi sportesemények
szervezése és ehhez kapcsolddo kisléptékii fejlesztések
- ,Tudasitadas és szemlelétformalas az Orségben” - egészséges életméddra nevelés,

prevencio a térségi altalanos iskolakkal egytittmiikodve

Tervezett tevékenységek:
- prevencios program a térségi iskolakkal
- partnerségi  egyiittmiikodések  kialakitdas  egészségligyi  szervezetekkel az
esélyegyenl&ségi teriileten
- egészségiigyi szlir6programok, tandcsadas, egészségnapok, kerékparos rendezvények

szervezése

- a mozgast el8segit6é infrastrukturdlis beruhazas (pl. kiiltéri edz6parkok, tirattvonalak
kialakitasa)

- kozoOsségi, nagy tomeget megmozgaté sportprogramok (pl. kistérségi kosarlabda
bajnoksag)

Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Az intézkedést az EFOP 1.7-es intézkedés ,Kedvezétlen szocio-demografiai térségi folyamatok
megtorése (pl. fiatalok helyben tartdsa, helyi tudast6ke novelése) tevékenységi koréhez
kapcsoléddan tervezziik megvaldsitani. A program alapjat egy 2012-ben megvaldsitott sikeres
JSporttal és tudassal az egészségért” ciml térségi projekt képezi. A tervezett intézkedés
valamennyi, 6riszentpéteri térségi teleptilés Helyi esélyegyenléségi programjaban megtalalhatd,
igy elmondatd, hogy jelen intézkedés kozosen keriilt megfogalmazasra, a helyi igényekhez teljes
mértékben illeszkedik.

Jogosultak kore:
A program koordinatora az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet.

Tervezett forras:
A program teljes megvaldsitasanak koltsége kb. 50 milli6 Ft.

8.2. Egyiittmikodések

1. Tervezett egyiittmiik6dés: HACS Akadémia
e Az egyiittmiikodés tervezett témateriiletei:
Készségfejlesztés, tudasatadas, jo gyakorlatok bemutatdsa, kompetencidk fejlesztése
koézosen a Nyugat-Dunantuali LEADER Helyi Akcidcsoportokkal

e Specifikus cél
Térségi kapcsolatok erdsitése egyiittmiikodési programok generalasaval
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Indoklas, alatamasztas

A Nyugat-Dunantuli LEADER Akciécsoportok részérdl kozos igény fogalmazddott meg
egy  kozos, valamennyi  akcidcsoportot  érinté  egylittmiikodési  projekt
megvaldsitasara a 2015. december 3-an megtartott szakonyi HFS tervez6i
miihelynapon. A k6zos egylittmiikodési projekt az alabbi témateriileteket 6lelné fel:
képzés, tudasatadas és szemléletformalas, tanulmanyut, koz6s marketing.

2. Tervezett térségek kozotti és/vagy nemzetkozi egyiittmiikodés: El6térben a helyi
termelés

Az egyiittmiikodés tervezett témateriiletei:
Helyi termékek értékesitésének segitése a lakossag, a térségi szerepl6k tudatos
szemléletformalasaval

Specifikus cél:
Versenyképes, mindségi helyi termék eldallitas és értékesités a helyi gazdasag
fejlesztése érdekében

Indoklas, alatamasztas:

Az Orség Hatarok Nélkiil Akciécsoport teriiletén jelentds hagyomanyai vannak a helyi
termékeknek, a helyi termelésnek. Szamos helyi termel6vel biiszkélkedhet a térség, akik
aktiv résztvev6i a helyi gazdasagnak is. A 2007-2013-as id6szakban kiemelten
tdmogatta LEADER  programunk a helyi termelésre, helyi termék fejlesztésen alapul6
gazdasagfejlesztési  torekvéseket, a piacon valé megjelenés érdekében helyi termel6i
piacok alakultak. Ezek koziil a legjelentésebb az Orségi Termelsi Piac, amely mar 3. éve
toretlen népszeriiségnek 6rvend a  térségben. Az egylittmiikddési projekt keretében
szeretnénk ravilagitani a figyelmet a helyi ~ termékek élettani, gazdasagi,
egészségmegOrzési hatasaira. A projekt nemzetkozi egyiittmiikodés keretében jo
gyakorlatok, tapasztalatok dtaddsaval is bovithetd.

Tervezett egylittmiikddés céljai:

A helyi lakosok szemléletformaldsa szakmai programok, el6adasok, kerekasztal
beszélgetések szervezése

Marketing kampdany a helyi termelés fontossagarol

A helyi termékek vendéglatasban, esetleg kozétkeztetésben vald megjelenése

Az iskolak bevonasa a fiatalkoraak szemléletformalasa érdekében az egészséges életmdd
és taplalkozas teriiletén

3. Tervezett egyiittmiikodés:

Az egyiittmiikddés tervezett témateriiletei:

Erdei Iskola program

Specifikus cél: helyi kozosségi céla kezdeményezések, kozosségi élet tereinek
gazdagodasa a helyi identitas erésitése érdekében

Indoklas, alatamasztas:

Az Orség Hatarok Nélkill Egyesiilet a 2007-2013-as idészakban erdei iskola
egylttmiikodési projekt valdsitott meg egy somogy megyei oktatokdzponttal,
amelynek keretében 180 gyermekek vehetett (3. és 4. osztalyos altalanos iskolas
gyerekek) részt az akcidcsoport tertiletérdl egy hetes erdei iskola programban. Az
erdei iskola programja szorosan Osszefiigg a természet- és a kornyezetvédelemmel,
klimavaltozassal, felhivja a figyelmet a természeti er6forrasokkal, energiaval torténd
hatékonyabb banasmddra. Az egyiittmiikodési projekt keretében az akcidcsoporthoz

tartozo gyerekek az erdei iskolaban toltott id6 alatt aktiv. =~ részvétellel, kozvetlen
tapasztalatszerzéssel, megfigyelés Uitjan jut a természettel kapcsolatos ismeretek

birtokaba, egészitheti ki az iskolaban megszerzett tudast az erdei életk6zosség, az erd6
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és klima, a fenntarthaté erdégazdalkodas, a vadgazdalkodas, az erdész munkaja, népi
hagyomanyismeret és 6shonos haziallatfajtdk megismerése témateriileteken. Az erdei
iskola projektiink nagy érdekl6désnek és sikernek 6rvendett az akciécsoport altalanos
iskolai korében, amely folytatdsa irant mar most nagy az érdeklédés a sziil6k, gyerekek
és tanarok korében is, ezért a 2014-2020-as id6szakban ismételten szeretnénk
megvalositani egyiittm{ikodési programunkat.

4. Tervezett egyiittmiikodés

az egyiittmiikodés tervezett témateriiletei:
Az 1664 évi szentgotthardi csata és vasvari béke, mint k6zos torténelmi 6rokség dpolasa
és helytorténeti-turisztikai népszeriisitése, ezen beliil attrakciofejlesztések, programok-
rendezvények szervezése.

Specifikus cél:

- atérségidegenforgalmanak, vonzerejének novelése

- helyi kozosségi célu kezdeményezések, kozosségi élet tereinek gazdagodasa a helyi
identitas erdsitése érdekében,

Indokolas, alataimasztas:

2014-2015. évben ,Egylittmiikodés a Béke nevében” elnevezéssel mar sikeres térségi
kozotti LEADER egyiittm{ikodést valdsitott meg Szentgotthard és Vasvar térsége (Vasvar
Varosért Kozalapitvany, a Gocsej Hegyhat LEADER Egyesiilet és a Szentgotthard és
Térsége Turisztikai Egyesiilet). Az egylittmiikodés célja az 1664. évi szentgotthardi csata
és vasvari béke, mint a magyar és az eurdpai torténelmet tekintve is kiemelkedd
eseményekre valé méltd6 megemlékezés, 6rokségének dpolasa és bemutatdsa volt. A
projekt altal egyfel6l szinvonalas, tudomanyos és kulturdlis rendezvények sora tette
lehet6vé, hogy nemzetkozi szinten emlékezziink a kereszténység torok seregek felett
aratott gy6zelmére, amely nemcsak nemzetiink, de egész Eurépara jovdjére volt hatassal.
Masfeldl értékes és maradando helytorténeti és turisztikai értékek is létrejottek a kozos
projekt altal, tobbek kozott: Szentgotthardi Hadiosvény - interaktiv helytorténeti és
turisztikai program, Haboru és Béke Zrinyi Miklos koraban - a Szentgotthardi Csata
1664. kiadvany, interaktiv bemutatéterek, torténelmi jatszotér, magyar nyelvli animacids
film, szentgotthardi csata - Torténelmi Napok rendezvénysorozat weboldal, stb. Nemcsak
a kozvetlentl érintett telepiilések (Vasvar, Nagyfalva - Mogersdorf, Szakonyfaluy,
Alsész6Inok és Szentgotthard), de az egész térség szamara kozos felel6sség e kiemelked 6
torténelmi orokség apolasa, ezen beliil az egytittmiikddés altal mar 1étrejott eredmények
ismertetése, népszertisitése, tovabbfejlesztése, U1j elemekkel / attrakciokkal torténd
bévitése. Az érintett teleptilések/térségek részérdl kozos igényként fogalmazodott meg a
LEADER tamogatas segitségével mar megteremtett egylittm{ikodés fenntartidsa és
tovabbvitele a 2014-2020-as id6szakban is elérhet6 tamogatasok felhasznalasaval.
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8.3. A stratégia megvalodsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

8.3.1. A HACS és munkaszervezetének jogi formdja, megalakuldsa, {6 tevékenységi korok

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet 2008. junius 16-an alakult és kezdte meg a miikodését Zala
és Vas megyében, mint illetékes Leader helyi akcidcsoport cimbirtokos szervezet 49 telepiilést
magaba foglalo6 tertileti hatdllyal. Az akci6csoport jogi formaja egyestilet.

A 2007-2013-as vidékfejlesztési program végrehajtasa soran a HACS miikodési teriiletéhez 13
szentgotthardi kistérségi, 7 db Oriszentpéteri kistérségi, és 29 lenti kistérségi telepiilés tartozott.

A 2014-2020 kozotti programozasi idészakra vonatkozo felkésziilést eléiranyz6 5/2014. (11.6.)
Iranyité Hatésagi kozlemény a HACS-ok szervezddése soran a kovetkezo fejlesztési idészakban
kiemelked6 jelent6ségii feltételként hatarozta meg a HACS-ok megyehatarhoz valé igazodasat.
Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet ezért a 2014-2020-as program végrehajtasara vonatkozéan
Uj teriileti hatdllyal, az Oriszentpéteri Kkistérség 18, a teljes szentgotthardi kistérség 15
telepiilésre kapott el6zetes Iranyit6 Hatdsagi jovahagyast amely alapjan az érintett teriiletre a
Helyi Fejlesztési Stratégiat elkészitheti.

Az Egyesiilet f6 tevékenységi kore, cél szerinti tevékenysége az alapszabalya szerint:

e teriilet-, térség és vidékfejlesztés,

¢ tudomadanyos tevékenység, kutatas,

e nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, egészséges életmdd és szabadidd
feltételeinek megteremtése

e kulturalis tevékenység,

e kornyezetvédelem, természetvédelem,

e egyenld bandsmaod és esélyegyenléség elémozditasa.

A 2014-2020-as vidékfejlesztési program végrehajtiasa kapcsan a HACS feladata:

e ahelyi szerepl6k fejlesztési és végrehajtasi kapacitasainak kiépitése,

e a palyazatok kivalasztasa soran 6sszhang biztositasa a k6zosségvezérelt helyi fejlesztési
stratégiaval

e apalyazatok kivalasztasa soran a kivalasztasi kritériumok dsszeallitasa és sulyozasa altal
O0sszhang biztositasa a kozosségvezérelt helyi fejlesztési stratégiaval, valamint a
tdmogatas sziikségességének mérlegelése, palyazait felhivasok vagy folyamatban 1évé
projektbenyujtasi eljaras el6készitése és kozzététele, beleértve a Kkivalasztasi
kritériumok meghatarozasat és stulyozasat

e tamogatasi kérelmek befogadasa és értékelése

e palyazatok kivalasztasa és a tAmogatas 0sszegének rogzitése, tovabba a jovahagyas el6tt
a javaslatok benyujtisa a Kozremiikodé Ugynokséghez a tdmogathatdsag végsd
ellen6rzése céljabol

e akozosségvezérelt Helyi Fejlesztési Stratégia és a tamogatott miiveletek végrehajtasanak
monitoringja és a stratégiahoz kapcsolddo egyedi értékelési tevékenységek végrehajtasa

e a hatranyos megkiilonboztetéstdl mentes és atlathato kivalasztasi eljaras és objektiv
kritériumok kidolgozasa a palyazatok kivalasztasahoz
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Az Egyesilet az ligyviteli és adminisztrativ feladatok ellatdsdara Munkaszervezetet miikodtet,
amely az Egyesiilet tevékenységét segitd iroda. A Munkaszervezet ellatja az egyesiilet kozgytilési
és elnokségi dontéseinek el6készitésével, végrehajtasaval, tovdabba a végrehajtas
megszervezésével és ellendrzésével jard feladatokat.

8.3.2.-8.3.4 A HACS isszetétele, szervezeti felépitése, feladatok, felelosségi korok bemutatdsa

Az egyesiilet tagsaga jelenleg 78 tag, amelyben az 6nkormanyzati szféra 42%-ban, a civil és
lizleti szféra 58 %-ban képviselteti magat.

Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel
nem rendelkez6 gazdasagi tarsasag, aki nyilatkozik belépési szandékarol, egyetért az Egyestilet
céljaival és az Alapszabdly alapjan az Egyesiilet tagjai terhel6 kotelezettségének teljesitését
vallalja. A belépési kérelem elfogadasardl a Kozgytilés hataroz.

A HACS tag jogai:

e Az Egyesiilet tagja valaszthat és az Egyesiilet 18. életévét betoltott tagja az Egyesiilet
barmely tisztségére megvalaszthatd, amennyiben nem esik a jogszabalyban
megfogalmazott korlatozasok hatdlya ald. A nem természetes személy tagok torvényes
képvisel6ik utjan valaszthatok vezetd tisztségviselokké. Az Egyesiilet tagja egyidejiileg
csak egy vezet6 szerv tagja lehet.

e Személyesen - nem természetes személy tag esetében képvisel6je utjan - részt vehet az
Egyesiilet

o Kozgylilésének munkijaban, egyéb iilésein, rendezvényein. Felszélalhat, szavazati
jogaval élhet.

e Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

e Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megillet6 kedvezményekkel:

e alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit;

e alanyi jogon jogosult az Egyesiilet fenntartdsdban milikod6 intézmény szolgaltatasainak
kedvezményes igénybevételére;

e akozgyiilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgald tovabbképzésen részt vehet.

A HACS (egyesiilet) szervei:
e Kozgyllés
e Elnokség
Felligyel6 Bizottsag
Munkaszervezet
eseti jelleggel Helyi Biral6 Bizottsag
eseti jelleggel Tervezést Koordinal6 Csoport
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A HACS szervezeti felépitése

! Kozgylilés |
1
! FellgyelS Bizottsag |

' Elnokség |

1 1
Tervezést
Koordinalé Csoport

Az Egyesiilet (HACS) legf6bb szerve a Kozgyfilés.

Helyi Birdlo Bizottsag

(lehet az EInokség is)

Munkaszervezet

o A Kozgylilés a tagok 0sszessége, mely az Egyesiiletet érint6 minden olyan kérdésben
donthet, melyre hataskore van.

o Az Kozgy(ilés az Egyesiilet tagjaibol all, a tagsagot a civil, koz- és tzleti szféra képvisel6i
alkotjak.

Elnokség

Az Egyesiilet iranyitasat 9 f6bdl allé elnokség és 3 f6s feliigyeld bizottsag latja el, a mindennapi
feladatellatas biztositasahoz az Egyesiilet 2 f6s Munkaszervezetet miikodtet.
Az Elnokség az Egyesiilet Kozgy(ilése altal megvalasztott dontéshozo szerv

Képviselt Elnokségben Szakteriiletek Kedvezményett
szervezet betoltott jarashoz tartozo
pozicio szervezet
Or Zoltan Oriszentpéter elnok Telepiilésvezetés, igen, hatranyos
Varos kozigazgatas, varos- és helyzetli emberekkel
Onkorményzata telepiilésfejlesztés, foglalkoz6
turizmusfejlesztés, jog onkormanyzat
vezetdje
Kocsis Zsolt Csorotnek Kozség alelnok Kozigazgatas, nem, hatranyos
Onkormanyzata telepiilésfejlesztés, helyzetli emberekkel
térségfejlesztés foglalkoz6
onkormanyzat
vezetdje
Kranicz Hegyhatszentjakab elnokségi tag Kozigazgatas, igen, hatranyos
Ferenc Kozség telepiilésfejlesztés és helyzeti emberekkel
Onkormanyzata vezetés foglalkoz6
onkormanyzat
vezetdje
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Kovacs Szlovén Vidék Kht. elndkségi tag Vallalkozasfejlesztés, nem
Andrea turizmusfejlesztés,
kozosségfejlesztés
If. Albert Orségi Fazekasok elnokségitag Vallalkozasfejlesztés, igen
Attila Egyesiilete turizmusfejlesztés,
épitett orokség
megorzése,

teleptilésfejlesztés

Huszar Szentgotthard alelnok Kozigazgatas, varos- és nem
Gabor Varos teleptilésfejlesztés
Onkormanyzata
Beddcs Szentgotthard elnokségi tag Civil szféra, nem
Gabor Fuvdéskultarajaért teleptilésfejlesztés,
Egyesiilet kozosségfejlesztés
Németh Ivanci Kozségi elnokségi tag Civil szféra, igen
Laszlo Sportkor telepiilésfejlesztés,
kozosségfejlesztés
Hetényi AFESZ elnokségi tag ~ Vallalkozasfejlesztés, nem
Miklés pénziigy
Az Elndkség feladatai:

Az Elnokség hataskorébe tartozik a Kozgytilés altal hataskorébe utalt feladatok ellatasa, valamint
a Kozgytlés dsszehivasat nem igényl6 egyéb dontési jogkorok:
e képvisel6t delegalhat egyéb szervezetekbe;
e Munkaszervezet vezetéséért felel6s Munkaszervezet vezetd kivalasztasa;
e dont két Kozgytilés kozotti id6szak kozott az Egyesiilet tigyeiben, kivéve azokat
targykoroket, amelyeket az alapszabaly, vagy jogszabaly a Kozgy(ilés kizardlagos
hataskorébe vagy mas személy, egység hataskorébe utal,
¢ a beszamolok el6készitése és azoknak a kdzgy(ilés elé terjesztése;
e az éves koltségvetés elkészitése és annak kozgytilés elé terjesztése;
e az egyesiileti vagyon kezelése; a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;
e az egyesiiletet érint6 megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;
e dont az Elnok altal felterjesztett 2014-2020 Helyi Fejlesztési Stratégia végrehajtas soran
felallitott tamogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokaci6jaral;
e utasitja az EInokot a 2014-2020 Helyi Fejlesztési Stratégia forrasallokaciéjanak soran
feltart eljarasi hibak javitasara

55



Helyi Fejlesztési Stratégia 2014-2020

Feliigyel6 Bizottsag

ﬁ Képviselt szervezet Betoltott pozicio

Goda Ilona Orfalu Kozség elnok
Onkormanyzata

Kapornaky Sandor Kercaszomor Kozség feliigyeld bizottsagi tag
Onkormanyzata

Tamaskd Gabor Tamas Ispank Kozség felligyel bizottsagi tag
Onkorményzata

A Kozgylilés az Egyesiilet milikodésének és gazdalkodasanak ellendrzése céljabol Feliigyel6
Bizottsagot hoz létre. A Feliigyel6 Bizottsag csak a Kozgytilésnek alarendelt testtilet.

A Feliigyel6 Bizottsdg haromtagu, az Elnokot és kiilon a két tagot a Kozgytilés valasztja, a
jelenlévé tagsag mindsitett tobbségével kozvetlen valasztdssal, 5 évre. Felligyel¢ Bizottsagi
tagsagot kiils6 személy is betolthet.

az egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezd
eléirasok

betartisanak ellen6rzése;

tagdijak befizetésének ellendrzése;

az éves mérleg feliilvizsgalata;

a gazdalkodas célszeriliségének, szabalyszerliségének, az elGirdnyzott bevételek és
kiadasok

teljesitésének évenkénti vizsgalata;

a bizonylati fegyelem betartadsanak ellenérzése;

az egyeslleti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendérzése

Munkaszervezet
ﬂ_
- Gyorkéné Bognar Barbara Munkaszervezet vezet6

Tolvaj Eszter Vidékfejlesztési referens
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A Munkaszervezet feladata:

az Egyesiilet mindennapos iigyviteli és adminisztrativ feladatainak ellatasa

ellatja a Kozgytlés, Elnokség, Felligyel6 Bizottsdg dontéseinek el6készitésével,
végrehajtasaval, tovabba a végrehajtas megszervezésével és ellen6rzésével jaréd
feladatokat;

kozremiikodik a helyi szereplok fejlesztési és végrehajtasi kapacitasainak kiépitésében

a Helyi Fejlesztési Stragtégia végrehajtdsaban kozremiikoddék felkészitése, képzése,
tovabbképzése

a Helyi Fejlesztési Stratégia és annak megvalodsitasahoz kot6dd tajékoztatdsi és
informacids tevékenység ellatasa

Projektek generalasa

a Helyi Fejlesztési Stratégidhoz kapcsolédé projektek el6készitését tamogatd nyilvanos
szakmai konzultaciok, forumok szervezése

Ugyfélszolgalati tevékenység

Tamogatasi kérelmek befogadasa, bizottsagi ilésre valo el6készitése

A palyazatok kivalasztasat és a tamogatasi 0sszeg rogzitését kovetden a jovahagyas el6tt
a javaslatok benyujtidsa a Koézremiikodé Ugynokséghez a tdmogathatésag végsé
ellenérzése céljabol

a kozosségvezérelt HFS és a tamogatott miveletek végrehajtasanak monitoringja és a
stratégiahoz kapcsolddo egyedi értékelési tevékenységek végrehajtasa

Tervezést Koordinalé Csoport

A Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitésére - az el6z6, 2007-2013-as Helyi Vidékfejlesztési
Stratégidhoz hasonldan - a kozgy(ilés Tervezést Koordinalé Csoport felallitdsardl dontott. A HES
elkészitésért felel6s csoport 7 tagbol all, amely tagok a térség 2 Kkistérségébdl keriiltek
kivalasztasra, f6 kivalasztasi szempont volt a teriilet- és vidékfejlesztésben valo jartassag, ezért a
megfeleld szakmai tapasztalattal rendelkezd személyek keriiltek kivalasztasra a feladatra
szféraktol fiiggetlentil.

Tervezést Koordinalé Csoport tagjai a HES elkészitésére vonatkozdan:

Kocsis Zsolt Tobb éves projektmegvalositasi Kozszféra és TDM
tapasztalat, térségfejlesztésben  szervezet
val6 jartassag; TDM alelnok,
Szentgotthardi Kistérségi
Tarsulasa alelnoke
Or Zoltan kozgazdasz, tobb éves Kozszféra
palyazatiroi és
projektmenedzseri tapasztalat,
térségfejlesztésben vald
jartassag, 2008-t6l LEADER

HACS elnok

Dr. Gabor Laszlo jogasz, Pannon Kapu Kulturalis  Civil szféra
Egyesiilet alelnoke

Bauer Laszl6 kozgazdasz, Naturpark Uzleti szféra

Nonprofit Kft. tigyvezetbje, tobb
évtizedes palyazatiroi és
projektmenedzseri tapasztalat,
a2007-2013-as HVS
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elkészitésért felel6s TKCS

vezetdje
Kevy Albert az Orségi Nemzeti Park Orségi Nemzeti Park
turisztikai osztalyanak /MNVH

vezetdje, MNVH elnokségi tag,
tobb éves projektmegvalésitasi

tapasztalat,

Gyorffy Gabor Megyei TOP tervezésért felel6s  Vas Megyei
személy, Vas Megyei Kozgy(ilés  Onkormanyzati
munkatarsa Hivatal

Gyorkéné Bognar Barbara ko6zgazdasz, tobb éves térség- HACS

és vidékfejlesztésben vald
jartassag, stratégia készitési,
projektmenedzseri, palyazatiroi
tapasztalat, 2008-t61 HACS
munkaszervezet vezetd

A tervezdi csoport készitette el6 a tervezés folyamatat, tervezési menetrendet hatarozott meg.
Megallapitotta az alkalmazandd kommunikaciés és nyilvanossagi eszkozoket, eljarasokat. A
tervez6i csoport feladata volt a szilikséges kutatidsok, a helyi szereplok altal benyujtott
projektotletek feldolgozasa, rendszerezése. A beérkezett hattéranyagok feldolgozasat kovetden
javaslatot fogalmazott meg a HFS jovOképére, célkitlizéseire és intézkedéseire. A Tervezést
Koordinalé Csoport javaslatainak kozgytilés altali elfogadasat kovetéen a HFS kidolgozasa és
elkészitése.

Helyi Biralo Bizottsag

A Helyi Biral6 Bizottsag (HBB) az EMVA Iranyité Hatésag eljarasrendje szerint az Orség Hatarok
Nélkil LEADER Helyi Akcidcsoport altal a helyi dontéshozatal végrehajtasa érdekében eseti
jelleggel 1étrehozott és miikodtetett szerv, a LEADER HACS jogi személyiségli szervezetének
valasztott testiilete. A Helyi Biralé Bizottsag tagja kizarélag a LEADER HACS rendes tagja, vagy a
rendes tag képviseletére jogosult személy lehet.

A Helyi Biralé Bizottsag feladatait a 2007-2013-as Vidékfejlesztési Program végrehajtas soran a
kozgy(ilés felhatalmazasa alapjan az Orség Hatarok Nélkiil Helyi Akciécsoportnal az Egyesiilet
elnoksége latta el, amely a 2014-2020-as idG6szakban is kovetend6 példa lehet. A Helyi Biralo
Bizottsag felallitasara a 2007-2013-as id6szakban két alkalommal keriilt sor a 2011-es valamint
a 2013-as Helyi Vidékfejlesztési Stratégia feliilvizsgalatat kovetGen, illetve a LEADER
célteriiletek meghirdetése el6tt. A Helyi Biral6 Bizottsag felépitését, miikodését mindkét esetben
az Iranyit6 Hatdsag altal kozzétett utmutato tartalmazta és szabalyozta.

8.3.5. A pdlydzatok kivdlasztasdaval és a HACS miikiodésével kapcsolatos dontéshozatali folyamatok

bemutatdsa

Az Orség Hatarok Nélkill Egyesiiletnek a 2007-2013-as idészakhoz hasonléan a HFS
megvalositasa érdekében joga lesz a megfeleld projektek kivalasztasara. A helyi palyaztatasi
modell alapjat a LEADER alapelvei, a vonatkozd EU szabalyozasa, a Vidékfejlesztési Programban
leirtak illetve az [H irdnymutatasai adjak.

A LEADER palyaztatas alapelemei:
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- A HACS a Tervez6i Csoport kozremiikodésével véglegesiti a palyazati felhivasokat és
elkésziti a kapcsol6dd formanyomtatvanyokat, pontozasi szempontrendszert alakit
ki az IH irAanymutatasai alapjan;

- A pdlyazati felhivasok kozzétételét kovet6en a HACS széles korll tajékoztatd
férumokat szervez (legalabb 2 alkalommal),

- A HACS konzulticidés lehet6séget biztosit a minél magasabb szinvonalu projektek
generaldsa érdekében,

A beérkezett tamogatasi kérelmeket a Kozgy(ilés altal - IH irdnymutatas alapjan - felallitott
Helyi Biralo6 Bizottsag (HBB) fogja biralni, amely lehet az Egyesiilet elnoksége is.

A Helyi Biralé Bizottsag miikodését a bizottsag szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza
és szabalyozza. Dontéshozatal soran a Helyi Birdlo Bizottsag dontéseit egyszerli sz6tobbséggel
hozza meg, minden bizottsagi tag egy szavazattal rendelkezik. Valamennyi bizottsagi tag koteles
biintet6jogi felel6ssége tudatdban 0Osszeférhetetlenségével kapcsolatban a HBB tagok felé
nyilatkozni, amennyiben az osszeférhetetlenség alabb felsorolt esetei koziil barmelyik fennall,
vagy egyéb, a palyazat elbiralast befolyasold dsszeférhetetlenségi tényezé all fenn.

Ebben az esetben az 0Osszeférhetetlenséggel érintett HBB tag nem vehet részt az
Osszeférhetetlenséggel érintett projekt javaslat elbiralasaban.

A palyazatok elbirdldsa szempontjabdl Osszeférhetetlenség 4all fenn azon HBB taggal
kapcsolatban, aki

1. ha a HBB tag az ligyfél, az tigyfél képviseldje vagy az ligyfélnek a Ptk-ban meghatarozott
hozzatartozdja vagy
2. akinek a Ptk-ban meghatdrozott hozzatartozdja az ugyféllel azonos gazdasagi
tarsasagban tagsaggal rendelkezik;
3. adontéssel érintett projektjavaslatot benyjté szervezet tagja
4. aztgyféllel folyamatban lev§ peres eljarasban érintett.
A nyilatkozattétel elmulasztisa esetén, amennyiben az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos

informacié jut a HBB, a LEADER HACS, tudomasara a palyazattal kapcsolatban, az a palyazat
tovabbi eljarasbol valé kizarasat vonja maga utan.

A Helyi Biralo Bizottsag feladata a HFS végrehajtasa soran:

e ahelyi szerepl6k fejlesztési és végrehajtasi kapacitasainak kiépitése

e a pélyazatok kivalasztasa soran 6sszhang biztositasa a k6zosségvezérelt helyi fejlesztési
stratégiaval

e a hatranyos megkiilonboztetést6l mentes és atlathatd kivalasztasi eljaras és objektiv
kritériumok kidolgozasa a palyazatok kivalasztasahoz

e apalyazatok kivalasztasa soran a kivalasztasi kritériumok dsszedllitasa és sulyozasa altal
O0sszhang biztositdsa a kozdsségvezérelt fejlesztési stratégiaval, a tamogatas
sziikségességének mérlegelése, palyazati felhivasok vagy folyamatban 1évd
projektbenyujtasi eljaras el6készitése és kozzététele

e tamogatasi kérelmek befogadasa és értékelése

e apalyazatok kivalasztasa és a tamogatasi 0sszeg rogzitése
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8.3.6. A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositdsdt szolgdlo humdn eréforrds bemutatdsa

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositasat az Egyesiilet altal felallitott Helyi Biralé Bizottsag és
a munkaszervezet latja el.

A munkaszervezet irodajanak elérhetésége: Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet Munkaszervezete
9941 Oriszentpéter, Varosszer 23.

A munkaszervezet 2 f6 f6allasu dolgozobdl egy munkaszervezet vezet6bdl és egy vidékfejlesztési
referensbdl all. A munkaszervezet dolgoz6i tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el.
A munkaltatéi jogkort a munkaszervezet vezetd gyakorolja, a munkaszervezet vezetd feletti
munkaltatéi jogkort az Elnokség gyakorolja, az egyéb munkaltatoéi jogok gyakorlasara az elnok
jogosult. Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az egyesiilet tevékenységéhez igazododan Kkeriil
kialakitdsra, amely a munkaszervezet szervezeti és miikodési szabalyzataban Kkeriil
meghatarozasra.

Név Jelenlegi Képzettség/tapasztalatok/Készségek
pozicio
Gyorkéné Munkaszervezet Képzettség: Kkozgazdasz, projekt tervezés, palyazatiras,
Bognar vezetd projektmenedzsment, kozépfoku C tipusi német nyelvvizsga
Barbara Tapasztalat: palyazatiras (ROP, HEFOP, TAMOP, KEOP, Phare

CBC, Interreg) projektmenedzsment, stratégiai tervezés,
kozosségfejlesztés, nemzetkozi egylittmiikodések, kozigazgatasi-,
turisztikai-, fejlesztések
Készségek: szervezés, iranyitds, kommunikacié, rugalmas
munkavégzés és gondolkodas, j6 problémamegold6 készség,
onall6sag, kreativitas, folyamatszemlélet, magabiztos fellépés
Tolvaj Vidékfejlesztési Képzettség: pénziigyi ligyintézo, palyazat iras, projekttervezés
Eszter referens Tapasztalat: palyazatiras, projektmenedzsment,
kozosségfejlesztés, pénziigyi elszamolasok,
Készségek: onallésag, rugalmas munkavégzés, jo
problémamegoldo készség, kreativitas, csapatszellem,
egylittmiikodés

8.3.7. A miikodés fizikai feltételeinek bemutatdsa

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet székhelye Oriszentpéteren talalhato, ahol 2009 6ta bérel egy
55 m2-es irodat, amely két helyiségbdl 4ll. Az iroda frekventalt helyen talalhaték, Oriszentpéter
kozpontjdban a HACS teriileti egységét nézve pedig kozépen helyezkedik el, legtavolabbi
telepiilései az Oriszentpéteri és a szentgotthardi térségb6l kb. 25-25 km-re helyezkednek el. Az
Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet 2007-2013-as iddszakban is mint LEADER cimbirtokos
szervezet miikodott, amely soran megfelel6 hattér infrastruktira beszerzését tudta
megvalositani. Az iroda felszereltsége (eszkézallomanya) az alabbi:

e 2 db asztali szamitogép és a hozza tartoz6 monitorral, billentyiizettel, operacios
rendszerrel, szoftverekkel (Office stb.). A gépek beszerzési ideje: 2008. november, illetve
2009. szeptember, jelenleg is miikodnek kifogastalan allapotban, folyamatosan havi
karbantartas alatt allnak;

e 1db ASUS X550 C laptop, egérrel - beszerzés ideje: 2014. marcius
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e 1 db Konica Minolta Bizhub C160 fénymasol6 - beszerzés ideje: 2008. november,
jelenleg is miikodik
e 1 db Konica Minolta Bizhub C200 fénymasold, szines scanner A4-Ab (delegalasi
feladatellatast miatt) - beszerzési ideje: 2009. szeptember, jelenleg is miikodik.
e 1 dbnyomtato: Canon tintasugaras nyomtatd — beszerzési ideje: 2008. november,
e 1 db ZEBRA etikett nyomtato6 - beszerzés ideje: 2009. szeptember
e 3 dbvonalkodd leolvasé - beszerzés ideje: 2009. november
e 1 db Olympos digitalis fényképez6gép
e 1db diktafon
e 1 db faxos telefonkésziilék
e 1db spiralozo, 1 dbvago
e 10 MBit/sec internetelérhet6ség (WiFi, modem)
A jelenlegi eszkozallomanyt képez6 gépek esetében javitasi, karbantartasi, alkatrész potlasi
koltségek meriilnek fel eseti jelleggel. A gépek szakszerl haszndlata és meghibasodasanak
elkertilése érdekébe egy szamitastechnikai céggel karbantartasi szerzédést kotottiink, akik havi
rendszerességgel Aatvizsgaljdk és karbantartjdk az eszkozoket, ezzel is elkeriilve a
meghibasodast.

8.3.8. A miikodésre tervezett koltségvetés szoveges aldtdmasztdsa

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet szamara a 2014-2020-as fejlesztési idészakban 67.050.000
Ft miikodési forras all rendelkezésre az egyesiilet miikddetésére vonatkozdan. A miikodési
forras els6dlegesen az Egyesiilet tgyviteli, adminisztrativ, napi és az egyesiilet cél szerinti
tevékenységének ellatasaval felmeriil koltségek finanszirozasara kertil felhaszndalasra.

Az éves szintli tervezett koltségvetés az alabbi kiadasok felmeriilésével tervez a 2014-2020-as
id6szakban (millié Ft)

Koltségtétel 2016 2017 2018 2019 2020
Személyi jellegli koltségek 55 8 8 8 8
(Munkabér és jarulékai, utazasi

koltségtérités, cafeteria,

tiszteletdij)

Bérleti dij (iroda) 0,7 1 1 1 1
Szolgéltatasok dija (konyveld, 1 1,5 1,5 1,5 1,5
konyvvizsgalo, karbantartas,

telefon, internet stb.)

Dologi kiadasok 0,3 0,5 0,5 0,5 0,5
Animacioés, kommunikacios 0,6 1 1 1 1
tevékenység;

Egyéb rendezvény, forum, 1,5 2,3 2,3 2,3 2,3
tanulmany, kiadvanyok

Osszesen 9,6 14,3 14,3 14,3 14,3

Az Egyesiilet Munkaszervezete két f6 fé6allasu dolgozobdl all jelenleg. A személyi jellegii kiadasok
kozott a munkavallalok munkabére és ahhoz kapcsoldédoé jarulékok, kikiildetés esetén utazasi
koltségtérités, egyéb személyi juttatdsok (cafeteria adéomentes hatarig), valamint az elnok
jelképes tiszteletdija és ahhoz kapcsoldd6 jarulék keriilt feltiintetésre.
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Bérleti dij keretében az Egyesiilet munkaszervezetének irodahelyisége utan felszamitott éves
bérleti dij 0sszege keriilt megdllapitasra. Igénybevett szolgaltatasok dija kozott konyvelési dij,
éves konyvvizsgalati dij, szdmitastechnikai eszk6zok havi karbantartasi munkai, vezetés illetve
mobil telefon hasznalati dija, valamint internet havi koltsége kertilt beépitésre. Dologi kiadasok
kozott elsésorban adminisztrativ eszkozok, targyak (papir, irdszer, tonerek stb.), valamint az
évek elérehaladasaval elhasznalodott, elromlott eszkdzok cseréjére keriilt koltség beallitasra.

Animécidés koltségek kozott a pdalyazatokkal kapcsolatos animéciés tevékenység szerepel,
esetlegesen szakértéi tevékenység igénybevételének koltségei.

A vidékfejlesztéssel, egylttmiikodéssel, kozosségépitéssel kapcsolatos, HACS Aaltal
megrendezésre keriil6 egyéb szakmai, helyi értékek bemutatdsdra iranyulé rendezvények,
férumok, tanulmanyok, kiadvanyok készitésére szintén keriilt koltség betervezésre.

A HACS az el6z6 7 éves id6szakhoz hasonlbéan takarékos gazdalkodast kivan folytatni és a
legsziikségesebb koltségek felmeriilését finanszirozni. A program altal biztositott éves miikodési
forraskeretet vallalkozéi tevékenységbdl (els6sorban palyazatiras, menedzselés stb.) szarmazé
bevétellel kivanja kiegésziteni. Ennek érdekében a jovére nézve mar egylittmiikodési
megallapodast kotott a térségben miikod6 kozos onkormdanyzati hivatallal a hivatalhoz tartozé
onkormanyzatok palyazatirasi és menedzselési feladatainak éves szint{ ellatasara.

8.4. Kommunikdcios terv

Az Orség Hatarok Nélkiil akciécsoport LEADER palyazati célcsoportjat a szentgotthardi és
Oriszentpéteri térségben miikédé oOnkormanyzatok, egyéni vallalkozék, &stermeldk,
maganszemélyek, non-profit szervezetek alkotjak egyesiileti tagsagtdl fiiggetleniil.

Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiiletrdl, tevékenységérdl, feladatairél, miikodését szabalyazo
dokumentumaihoz elektronikus tton az Egyesiilet honlapjan van lehet6ség hozzaférni az adott
meniipontok alatt. A honlap részletesen tartalmazza az Egyesiilet felépitésére, tagsagara,
miikodésére vonatkozé dokumentumokat, szabalyzatokat. Kiilon ,Palyazatok, informaciok”
meniipont alatt érhetéek el az aktudlis és a korabbi HACS &ltal meghirdetett palyazati
lehet6ségek. Az Egyesiilet dokumentumaihoz személyesen az Egyesiilet munkaszervezeti
irodajaban tekinthetnek be az egyesiileti tagok el6zetes egyeztetést kovetGen.

Az érintett célcsoportok szamadara visszacsatolasi lehet6ségként a HACS altal megadott kontakt
elérhetéségeken van lehet6ség elektronikusan vagy személyesen forumokon, iigyfélfogadas,
fogad6orak keretében.

A kommunikaciés feladatok ellatdsaért az Egyesiilet elndke felel, végrehajtasat az Elnok
iranyitasaval az Egyesiilet Munkaszervezete latja el el6re meghatarozott iitemterv alapjan.

A Helyi Fejlesztési Stratégiaval kapcsolatos kommunikacids tevékenység litemterve:

Megnevezés Hataridd/teljesitési idopont | Kommunikacids csatorna
Tajékoztatd hirdetmény | Teljesités: 2015.08.11. www.orsegleader.hu honlap
megjelentetése a VP
elfogadasar6l és a HFS
tervezésrdl
Projektdtlet gyiijt6 adatlap és | Teljesités: 2015.09.14.
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elektronikus kérdo6iv

elkészitése a HFS tervezés

kapcsan

Projektotlet gytijtési felhivas | Teljesités: 2015.09.21. Felhivas kozzététele a

kozzététele a HFS tervezés www.orsegleader.hu

kapcsan honlapon, ezzel
parhuzamosan az egyesiilet
tag- és

ugyfélnyilvantartasaban
szerepld szervezetek szamara
tajékoztaté email kiildése a
felhivas megjelenésérdl

Tajékoztaté és projektotlet | 2015.09.16. - 2015.10.20 | Oriszentpéter, Szentgotthard

gyljté  forumok, szakmai | kozott térségekben

miihelybeszélgetések

szervezése

Tervezés Koordinalé Csoport | 2015.10.01-2015.12.20 kozott | 4 alkalommal  megtartott,

tilések szervezése HFS draft nyilvanos TKCS ilés

verzié kapcsan Oriszentpéteren

HFS draft verzidjanak | Hatarid6: 2016.01.30. HFS draft verziéo kozgytilés

elfogadasa, kozzététele altali elfogadasara

véleményezési lehetdség 2016.01.06-an  kerilt sor,

biztositasa érdekében véleményezési lehetéség
meghirdetése a
www.orsegleader.hu
honlapon.

Az TH altal szakmai értékelést | 2016. 01.-05. kozott TKCS iilések tartasa

kovetéen TKCS iilések tartdsa

Véglegesitett HFS elfogaddasa, | Hatarid6: 2016.05.30 Kozgytilés tartasa HFS

parhuzamosan véleményezési elfogadasa céljabdl,

lehetGség biztositasa véleményezési lehet6ség

honlapon www.orsegleader.hu
honlapon

[H altali jovahagyast kovet&en
média megjelenés
(nyomtatott  sajtd, helyi
hirlevelek, online média stb.)
helyi és térségi médiumokban
a stratégia elfogadasardl és
rovid 0sszegz6 tartalmarol

Hataridé: 2016. I1. félév

Helyi és térségi nyomtatott és
online médiak

Tervezett kommunikdcids eszkézék, tevékenységek tipusai a nyilvanossdg tdjékoztatdsa
érdekében a 2014-2020-as idészakban:

Kommunikacios
eszkoz

Leirasa

Online levelezés

Az egyesiilet tagsagaval kapcsolatos leggyakoribb és jellemzbbb elérhetdségi
forma.

Honlap

www.orsegleader.hu, a honlapon megtaldlhatéak az  egyesiilet
alapdokumentumai, palyazati lehet6ségek és ahhoz kapcsolédd palyazati
dokumentacio, a honlap folyamatos frissitésére kiemelten nagy hangsulyt
kell forditani a megfelel§ tajékoztatas érdekében.
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Facebook https://www.facebook.com/orseghataroknelkulegyesulet a szélesebb kori
tajékozatas érdekében kiegészitésként facebook oldal miikodtetése, amely
parhuzamosan tartalmazza honlapon elérhet6 aktudlis informacidkat,

tajékoztatokat.
Ugyfélfogadas Forumok, rendezvények, kerekasztal beszélgetések, miihelynapok
személyes és | szervezése. A rendezvények mellett kiemelten fontos a palyazéra szabott
telefon egyéni tanacsadas.
Marketing Az online megjelenés mellett hatdsos eszkoz lehet szérdlapok, kiadvanyok
anyagok segitségével is tajékoztatni a nyilvanossagot.
(szérolap,
kiadvanyok)

Az Egyesiilet a pdlyazatokkal, HFS-sel kapcsolatos nyilvdnossagi intézkedéseit a LEADER
vidékfejlesztési program miikodési forrasanak terhére biztositja. A varhatd éves és tervezett
koltségigény kb. 700 e Ft.

8.5. Monitoring és értékelési terv

A 2007-2013-as fejlesztési id6szakban szamos kritika érte a LEADER programot az eredmények
nem megfelel6 kommunikalasa és a tdmogatasban részesitett fejlesztések megvalositdsanak
nyomon kovetése kapcsan. Az adatok egyes intézkedések, projektek kapcsan rendelkezésre
allnak, azonban kiépitett struktiira mentén nem keriiltek rendszerezésre, amely egyértelmiien
nyilvantartana a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia eredményeit.

A 2014-2020-as id6szakban ezért nagy hangsulyt kell forditani a projektek nyomon kovetésére,
a Helyi Fejlesztési Stratégidhoz kapcsolddé monitoring rendszer kialakitasara (stratégia
el6rehaladasanak, vallalt indikatorok teljesiilésének vizsgalata). A monitoring tevékenység soran
a tevékenységben résztvevék tobbek kozott elemzik és értékelik a megvaldsitas eldrehaladasat,
az er6forras felhasznalas mértékét, a tevékenységek tervek szerinti megvalodsitasat, a tervezett
indikatorok létrejottét és eredmények elérését, valamint a kivant tarsadalmi-gazdasagi hatasok
elérését is.

A monitoring rendszer kialakitiasa a Helyi Fejlesztési Stratégia egészére kell, hogy vonatkozzon a
tervezést6l a program zarasaig. Ez alapjan a monitoring vizsgalati id6szakok az alabbiak:

- tervezés

- végrehajtas

- feliilvizsgalati szakaszok (attél fiiggéen, hogy hany feliilvizsgalatot hajt végre a
HACS)

- program zaras

A monitoringnak a végrehajtas, feliilvizsgalati és a program zarasi szakaszokban az alabbi
fokuszteriiletekre kell kiterjednie:

- célok monitoringja

- intézkedések monitoringja

- tamogatasban részesitett projektek monitoringja
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Tervezett monitoring eszk6zok a HFS végrehajtas soran

Eszk0z megnevezése

Eszkoz tartalma, leirasa

HFS elérehaladdsi jelentés

Evenkénti el6rehaladasi jelentések készitése a stratégia
megvalosulasarol, amely a fenti fokuszteriiletekre Kkiterjedéen
magaba foglalja a forrasfelhaszndalast, indikatorok teljesiilését,
fenntarthat6sagot.

Projektek helyszini szemléje

Tamogatott projektek helyszineinek latogatasa a projekt
megismerése céljabdl, a megvaldsulds és fenntarthat6sag nyomon
kovetése érdekében

Kérdéives felmérés

A tagsag és a nyertes projektgazddk szamara készitett egységes
kérd6iv, amely segit mérni a HFS projektotletekhez,
palyazatokhoz valé illeszkedését. A kérddivek segitségével
informaciékat kaphatunk a tamogatasban részesitett projektek

allapotardl, megvaldsitasarol.

Szakmai
miihelynap/személyes
interju

Személyes taldlkozds a tervezdi
projektgazdakkal, palyazékkal.

csoport tagokkal,

nyertes

Monitoring tevékenységek a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa soran

Tevékenység Tevékenység leirasa | Eszkoz Megvaldsitas ideje
Bels6 monintoring - | A HFS indikatorainak | el6rehaladasi jelentés | évente
onértékelés megvalosulasa, készitése
forras-felhasznalas,
animacids
tevékenység
Projektek értékelése | A HFS végrehajtdsa | kérd6ives felmérés, | palyazati
(célok, intézkedés, | soran tdmogatott | személyes interju, | idészakonként
projektek) projektek személyes
illeszkedésének interju/szakmai
vizsgalata a HFS cél, | miihelynap
intézkedés
vonatkozasaban,
megvalositott
projektek
nyomonKkdovetése
Indikatorok Vallalt  indikatorok | kérddivek, projektek | HFS végrehajtasi
vizsgalata ellenérzése helyszini ~ szemléje, | id6szakban legaldbb
személyes interju, | egyszer, illetve
statisztikai  jelentés | program zaraskor
készitése a
rendelkezésre
bocsajtott
informaciok alapjan

A monitoring feladatok ellatasat az Egyesiilet Munkaszervezete végzi. A feladat ellatasa

id6szakos, a monitoring tervben megjel6lt id6szakokban esedékes. A HFS feliilvizsgalatok

eredményei egyesiileti honlapon, féorumokon, rendezvényeken beszamol6 formajaban keriilnek

nyilvanossagra.
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9. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak iitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés
Ssz. Az intézkedések 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | Osszesen %
megnevezése
1 Helyi termék és 28 84 28 0 0 140 37
kapcsolédé
szolgaltatas fejlesztés
2 Térségi turisztikai 12 36 12 0 0 60 16
attrakciéfejlesztés
3 ,Elhetd Vidékért” 27 81 26,95 0 0 134,95 35
4 Kozosségi 9 27 9 0 0 45 12
gazdasagfejlesztés
Osszesen 76 228 75,95 0 0 379,95 100

A HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak iitemezése (milli6 Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

2016 2017 2018 | 2019 2020 Osszesen %

Miikodési koltségek 8,13 13,93 13,93 | 13,93 13,93 63,85 83

Animacios koltségek 0,4 0,7 0,7 0,7 0,7 3,2 4

Egyéb tervezett bevételek 2 2 2 2 2 10 13

Osszesen | 10,53 16,63 16,63 | 16,63 16,63 77,05 100
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Mellékletek

1. sz. melléklet: Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésével kapcsolatos események

Idépont Esemény Helyszin Résztve Rovid osszefoglalo
vok
szama
2015. szeptember | Tajékoztatdé férum és | Magyarlak 1516 (5 A forum keretében tajékoztatast hallhattak a résztvevék a 2007-2013-as
16. miihelybeszélgetés onkorma | idészak zarasarol, a 2014-2020 kozott varhatéan megjelenésre kertilé VP
nyzat, 7 kozponti palyazati lehet6ségekrdl. A forum masodik felében a 2014-2020-as
civil, 2 HFS tervezésével kapcsolatos tajékoztatas zajlott, amelynek soran lehetdség
lizleti) nyilt projektotletek megosztdsara, megvitatasara.
2015. szeptember | Helyi Fejlesztési Stratégia | Egyesiilet honlapja - -
21. tervezésének (www.orsegleader.hu)
megkezdésérdl email lizenet
tajékoztato, projektotlet
gytjtési felhivas
kozzététele
2015. szeptember | Tajékoztatd forum és Oriszentpéter 19f6 (8 | Aforum keretében tajékoztatast hallhattak a résztvevok a 2007-2013-as
26. projektotlet gy(ijté forum onkorm., | idészak zarasarol, a 2014-2020 koz6tt varhatéan megjelenésre kertilé VP
7 civil, 4 | kozponti palyazati lehet6ségekrdl. A forum masodik felében a 2014-2020-as
lizleti) HFS tervezésével kapcsolatos tajékoztatas zajlott, amelynek soran lehetéség
nyilt projektotletek megosztasara, megvitatasara.
2015. oktober 1. Helyi Fejlesztési Stratégia | Térségi média - -
tervezésérol tajékoztatd (Rabavidék c. tjsag)
2015. oktober 7. Tervezést Koordinald Oriszentpéter 7 £6 A Tervez6i Csoport az elsé lilésén meghatarozta a HFS tervezés
Csoport tilés menetrendjét, részhatarid6ket. Felosztotta a tagok kozott a HFS tervezés
feladatait, valamint attekintette az {ilés napjaig beérkezett
projektjavaslatokat. Az tilésen els6 korben a LEADER gazdasagfejlesztési
palyazati lehet6ségeket targyalta a csoport.
2015. oktober 19. M{helybeszélgetés Oriszentpéter 18 f6 (12 | Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet a HFS tervezést elésegitve szférankénti
onkormanyzatok, civilek onkorma | miihelybeszélgetések szervezett. Els6 korben az 6nkormanyzatok, civilek

szamara

nyzat, 6

korében zajlott szakmai beszélgetés, amelynek keretében lehet6ség nyilt az



http://www.orsegleader.hu/

Helyi Fejlesztési Stratégia 2014-2020

civil onkormanyzatok képvisel6i szamara fejlesztési elképzeléseik, igényeik
szervezet | elGterjesztésére, megvitatasara.
)
2015. oktober 21. Mihelybeszélgetés Oriszentpéter 12 6 Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet a HFS tervezést eldsegitve szférankénti
vallalkozasok szamara vallalkoz | mlihelybeszélgetések szervezett. Els6 korben az 6nkormanyzatok, civilek
as (7 korében zajlott szakmai beszélgetés, amelynek keretében lehet6ség nyilt az
falusi onkormanyzatok. civil szféra képvisel6i szamara fejlesztési elképzeléseik,
szalldsad | igényeik el6terjesztésére, megvitatasara. Masodik alkalommal, 2015.
0,5 oktober 21-én a vallalkozdk részvételével zajlott a szakmai beszélgetés.
egyéni
vallalkoz
0)
2015. november 2. | Tervezést Koordinald Oriszentpéter 7 £6 A HFS kidolgozasaért felel6s Tervezést Koordinalo Csoport 2015. november
Csoport iilés 2-an tartotta soron kovetkezd tervez6i iilését. A TKCS tilésén
meghatarozasra Keriilt a jovokép, és 6 célkitlizések
2015. november 3. | Orség Hatarok Nélkiil Oriszentpéter 44 £6 Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet 2015. november 3-an kozgy(ilést tartott,
Egyesiilet kozgytilés - ahol az egyéb napirendi pontok mellett rovid tajékoztatast kaphattak az
tajékoztatas a Helyi egyestleti tagok a HFS késziiltségi dllapotardl, valamint ismertetésre keriilt
Fejlesztési Stratégia a HFS tervezés tovabbi menetrendje.
jelenlegi késziiltségérol
2015. november Tervezést Koordinald Oriszentpéter 7 £6 A 2015. november 17-ei TKCS iilésen meghatarozasra keriilt a stratégia
17. Csoport iilés jovoképe, az atfogd célok, specifikus célkitiizések és a célkitiizésekhez
rendelt tervezett intézkedések is. Fokuszban a helyi termékeléallitas,
turisztikai attrakciofejlesztés, az egylittmiikodésen alapu kozosségi célu
kezdeményezések.
2015. december 7. | Tervezést Koordinald Oriszentpéter 7 £6 Kidolgozasra keriiltek a HFS tervezett intézkedései, amelyekbdl a
Csoport iilés késébbiekben - IH jovahagyast kovetden - az akcidcsoport szamara
palyazati lehet6ségek nyilhatnak meg a 2014-2020 kozotti fejlesztési
iddszakban.
2015. december Tervezést Koordinald Oriszentpéter 7 £6 A HFS draft verzié véglegesitése, tovabbi menetrend meghatarozasa. Az

15.

Csoport tilés

intézkedések tervezett tartalmat és a HFS els6 tervezetét a Tervezést
Koordinalé Csoport iilés 2016. januar 6-ai iilésén terjeszti a kozgytilés elé
elfogadasra.
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2016. januar 6. Kozgytilés - HFS draft Oriszentpéter 216 (10 | Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet kézgytilése 2016. januar 6-ai
verzi6 elfogadasa onkorma | kozgytilésen elfogadta a HFS draft verzidt, amely el6zetes értékelésre kertil
nyzat, 6 benyujtasra az [ranyité Hatosag felé.
civil, 5
vallalkoz
0)
2016. januar 7. HFS draft verzio Honlapon -
véleményezési lehet6ség | meghirdetve
(www.orsegleader.hu)
2016. februar 3. HFS draft megkiildése IH | Elektronikus Gton a -
felé szakmai leader@me.gov.hu
véleményezésre email cimre
2016. aprilis 21. [H szakmai értékelés Email atjan -
megkiildése a HACS
részére
2016. méajus 18. [H - HFS konzultacié Budapest 1£6 Az IH altal biztositott HFS szakmai konzultacids napon az egyesiilet
munkaszervezet vezet6je vett részt, ahol a HFS-sel kapcsolatos
észrevételekre kapott szakmai iranymutatast, tajékoztatast.
2016. majus 24. TKCS tilés Oriszentpéter 7 £6 Az IH szakmai értékelés alapjan a HFS atdolgozasa, véglegesitése
2016. méjus 30. Kozgy(ilés - végleges HFS | Oriszentpéter Az Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet kozgyiilése 2016. majus 30-ai

elfogadasa

kozgytilésen elfogadta a végleges HFS-t, amely benyujtasra kertil végs6
értékelésre az Iranyité Hatosag felé.
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2. szdmu melléklet: Az Orség Hatdrok Nélkiil Akcidcsoport illetékesséqi teriilete
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@ Helyi akcidcsoport hatara

Telepiilés lista

Szentgotthardi térség: Oriszentpéteri térség:
Alsészolnok Bajansenye
Apatistvanfalva FelsGjanosfa
Csordtnek Hegyhétszentjakab
Fels6szolnok Ispank
Gasztony Ivanc
Kétvolgy Kercaszomor
Magyarlak Kerkaskapolna
Nemesmedves Kisrakos
Ol:falu Kondorfa
R?b?gyarmat Magyarszombatfa
Ratot Nagyrakos
Ronok Orimagyarésd
Szakonyfalu Oriszentpéter
Szentgotthard Pankasz
Vasszentmihaly Szalaf6

Szatta

Sz6ce

Velemér
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